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ANUNT

Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal de Urgenti Moinesti
organizeazii concurs pentru ocuparea functiei de manager - persoani fizici,
in conformitate cu prevégderile O.M.S. nr.1520/2016 si ale H.C.L. nr.15/27.01.2017, privind
aprobarea Regulamentului de organizare si desfiasurare a concursului pentru ocuparea functiei
de manager pei'soanﬁ fizicd din Spitalul Municipal de Urgenti Moinesti
|
;;
Concursul va avea loc!la sediul Spitalului Municipal de Urgentd Moinesti, str. Zorilor, nr.1, jud.
Bacdu, tel/fax 0234362698, in data de 21 .03.2017, ora 10,00, desfisurandu-se in dous etape:

. Etapa de verificare a indeplinirii de citre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de concurs — care
va avea loc in data de 09.03.2016, etapa eliminatorie;

I1. Etapa de sustinere publici si de evaluare a proiectului de management — care se va desfagura in Sala
de sedinte a Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti, pe baza temelor-cadru, la data de 21.03.2017,
ora 10,00;

La concurs au acces persoanele fizice care intrunesc cumulativ urmitoarele conditii:
a) cunosc limba roména, scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unei ii'.iistitu;ii de invitdmant superior medical, economico-financiar sau juridic;
¢) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management sanitar, agreate
de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, ori sunt absolventi ai unui masterat
sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ organizat intr-o institutie de invitamant

superior acreditata, potrivit legii;

d) au cel putin 2 ani vechime in posturi previzute cu studii universitare de lungé durati, conform
legii: ‘

e) nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infractiuni comise cu intentie, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea; ‘

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g) nu au implinit vérsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Municipal de Urgentd Moinesti, str.Zorilor,
nr.1, jud. Baciu, la Serv. R.UN.O.S., etaj VII, pand in data de 06.03.2017, ora 15,30.
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Dosarul de inscriere trebuie si cuprinda urmétoarele documente:

a) cererea de inscriere la ‘concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copia certificats pentru onformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

¢) copia certificata pentru conformitate a diplomei de licentd sau echivalente;

d) copia certificati pentru conformitate a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de
perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art. 1 alin. (1) lit. c) ori a diplomei
de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutie
de invatamant superior acreditatd, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga duratd sau copie
certificatii pentru conformitate a carnetului de muncé;

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta isi exprimd consimtaméntul pentru
obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de catre comisia de concurs conform Legii nr. 290/2004
privind cazierul judiciar, republicati, cu modificérile i completérile ulterioare;

h) adeverinta din care rezulti ci este apt medical, fizic si neuropsihic;

i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

j) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de cisitorie etc.) prin care candidatul si-a
schimbat numele, dupé caz; :

k) proiectul de management realizat de candidat;

1) declaratie pe propria rispundere a candidatului c@ proiectul de management este conceput si
realizat integral de citre candidat;

m) declaratie pe propria rispundere ci in ultimii 3 ani nu a fost constatatd de cétre institutia
competenti existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declaratie pe propria réspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele
depuse la dosarul de inscriere.

Temele-cadru pentru proiectul de management bibliografia pentru concurs si regulamentul de
desfasurare a concursului surit afisate pe site-ul Spitalului Municipal de Urgentd Moinesti
www.spitalmoinesti.ro, la avizierul de la secretdriatul spitalului, pe portalul posturi.gov.ro., precum si
pe pagina de internet a Ministerului Sanatatii.

Candidatii pot vizita é;pitalul in data de 10.02.2017 ora 9,00, sub indrumarea directorului
medical, pentru a se informa éu privire la problemele de la fata locului;

Mass-media si persoanele interesate s participe la sustinerea publicd a proiectului de
management vor transmite pand la data de 16.03.2017, ora 14, pe adresa de e-mail:
spitalmoinesti@bacau.astral.ro solicitirile de participare, cu precizarea numelui si prenumelui, si
eventuale intrebdri pe care vor si le adreseze candidatilor in legatura cu proiectul de management.

Presedintele Consiliului de Administratie,
Dr. Arim Mihaela
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BIBLIOGRAFIE

1. Din domeniul legislatiei

Legea nr.95/2005 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.53/2003 Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii Publice;
O.M.S. nr. 914/2006 privind aprobarea Normelor pentru obtinerea autorizatiei de functionare a spitalelor;
Ordinul nr.1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.
46/2003;

Legea nr 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare

O.M.S. nr.1764/2006 privind criteriile de clasificare a spitalelor de urgenta locale, judetene si regionale din
punctul de vedere al competentelor, resurselor materiale si umane si al capacitatii lor de a asigura asistenta
medicala de urgenta si ingrijirile medicale definitive pacientilor aflati in stare critica;

0.U.G. nr.158 /2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare

Ordinul nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire i limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

Ordinul nr. 346/2006 pentru aprobarea Normelor privind stabilirea limitelor de asigurare pentru furnizorii
care intra in relatii contractuale cu CAS;

Ordinul nr. 868/542 / 2011 privind aprobarea modelului unic al biletului de trimitere pentru investigatii
paraclinice utilizat in sistemul asigurdrilor sociale de sinitate si a Instructiunilor privind utilizarea si
modul de completare a biletului de trimitere pentru investigatii paraclinice utilizat in sistemul
asigurdrilor sociale de sindtate;

O.M.S. nr.1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic;

O.M.S. nr 60/2006 privind normele de aplicare a O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile
de asigurari sociale;

Legea nr.104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, cu modificarile si
completarile ulterioare; |

Ordinul nr.1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor;

Legea nr.263/ 2010 privind sistemul unitar de pensii publice ;

Ordinul nr.763/377 din 22 iunie 2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2016 a
Hotararii Guvernului_nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazi conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor §i a dispozitivelor medicale in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sinétate pentru anii 2016 - 2017,

Hotirdrea nr. 161 din 16 martie 2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazi conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul
sistemului de asigurdri sociale Qg: sinitate pentru anii 2016 - 2017;

O.M.S. nr. 44/53/20.01.2010 privind aprobarea unor masuri de eficientizare a activitatii la nivelul asistentei
medicale ambulatorii in vederca cresterii calitatii actului medical in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate; g

O.M.S. nr. 1500/2009 privir'}d aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a sectiilor si
compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare;

Ordinul nr. 185/2015 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de
sanatate curative pentru anii 2015 si 2016;

Ordinul nr. 386/2015 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de
sandtate publica pentru anii 2015 si 2016;

Lege-cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitari a personalului platit din fonduri publice;

O.M.S. nr.1.228/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea sistemului de hemovigilentd, de
asigurare a trasabilitdtii, precum si a Regulamentului privind sistemul de inregistrare si raportare in cazul
aparitiei de incidente si reactii adverse severe legate de colecta §i administrarea de singe §i de componente
sanguine umane; i




Ordinul nr.39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului;

Ordinul nr.165/2008 privind aprobarea Nomenclatorului medicamentelor de uz uman pentru anul 2008;
O.M.S. nr.1.706/2007 prlvmd conducerea si organizarea unitdtilor si compartimentelor de primire a
urgentelor;

Ordinul nr. 48/2009 privind aprobarea Protocolului national de triaj al pacientilor din structurile pentru
primirea urgentelor; b

Ordinul nr.867/541/2011 prilvmd aprobarea modelului unic al biletului de trimitere pentru servicii
medicale clinice/biletului de internare utilizat in sistemul asigurdrilor sociale de sénatate si a
Instructiunilor privind utilizatea si modul de completare a biletului de trimitere pentru servicii medicale
clinice/biletului de internare utilizat in sistemul asigurdrilor sociale de sénétate;

O.M.S. nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si efectuarea
gérzilor in unititile publice din sectorul sanitar, cu modificérile si completirile ulterioare;

Ordinul nr. 1059-2009 pentru aprobarea ghidurilor de practicd medicali;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 82/1991 a contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare;

0.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv;

Ordonanta Guvernului nr. 81/?003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe, aflate in patrimoniul
institutiilor publice;

Ordonanta nr. 80/ 200}- privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritétile
administratiei publice si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Ordinul ministrului finantelor publice nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

Ordinul nr. 1199 /2011 privind introducerea si utilizarea clasificdrii RO DRG v.1

Ordinul nr. 871/2016 pentru aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de evaluare si acreditare a
spitalelor i

Ordinul nr.910/2010 pentru. aprobarea modelului Protocolului de predare-preluare intre directiile de
sinitate publicd judetene si a municipiului Bucuresti si autoritétile administratiei publice locale si Priméria
Municipiului Bucuresti in vederea transferului managementului asistentei medicale al unitétilor sanitare
publice; (

Hotararea nr. 56/2009 pentru;aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii i competente exercitate de Ministerul
S#natatii catre autorititile administratiei publice locale;

0.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii Publice citre autoritatile administratiei publice locale;

Ordinul nr.1470/2011 pentru:aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice din sectorul sanitar;

Ordinul nr. 923/2014 *** Republicat pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfagoara activitatea de control financiar preventiv propriu;

Ordinul nr.2861/2009 pentriz aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

OUG 55/2010 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice;

Legea Arhivelor Nationale nr.16/1996 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public;

Ordinul nr.1365/2008 privind organizarea serviciului de pazd si a regimului de acces in unititile sanitare
publice cu paturi din reteaua Ministerului Sanatatii Publice;

O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor



Ordinul nr.400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

0.U.G nr. 20/2016 pentru modificarea i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,

precum si unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

0.U.G nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platlt din fonduri publice in anul 2016, prorogarea

unor termene, precum i unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte

normative;

0.U.G. nr. 79/2016 pentru modlﬁcarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul

sanatatii;

Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 20/2016 pentru

modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2013 privind salarizarea

personalului plitit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri

fiscal-bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

0.U.G. nr. 43/2016 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.

57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor

termene, precum si unele misuri fiscal-bugetare, pentru modificarea si completarea unor acte

normative si pentru aplicarea unitard a dispozitiilor legale;

O.U.G. nr. 35/ 2015 pentru modificarea §i completarea Ordonantei _de urgentd a Guvernului_nr.

83/2014 privind salarizarea personalului platlt din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri

in domeniul cheltuielilor publice, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 152/1998

privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte;

Legea nr. 677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

si libera circulatie a acestor date;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

HOTARARE nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

referitoare la atribuirea contractulm de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind

achizitiile publice;

Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in

unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a

eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor,

in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul

care urmeaza sa fie tratat si a gnetodelor de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de sterilizare;

Ordinul nr. 1573/2016 privind aprobarea modelului declaratiei de avere si al declaratiei de interese;

Ordinul nr. 1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic care functioneaza

in cadrul spitalelor publice;

Ordinul nr. 1501/2016 prlvmd aprobarea implementarii mecanismului de feedback al pacientului in

spitalele publice;

Ordinul  nr. 1395/2016 pr1v1nd modificarea Ordinului ministrului _sandtétii nr. 860/2013 pentru

aprobarea criteriilor de acred_;tare in domeniul transplantului de organe, tesuturi si celule de origine

umand;

Ordinul nr. 1376/2016 pentru aprobarea Planurilor regionale de servicii de sénatate;

Ordinul nr.1350/668/2016 privind aprobarea modalititii de calcul al taxei de acreditare, valabild pentru

ciclul de acreditare corespunzitor perioadei 2017 — 2021;

Ordinul nr. 1258/2016 pentru transparentizarea informatiilor cu privire la achizitiile publice si

contractele ce implica utilizarea patrimoniului public la nivelul spitalelor publice, serviciilor judetene

de ambulantd si mstltu‘;lllor cu personalitate juridicd aflate in subordinea sau in coordonarea

Ministerului Sanatatii;

Ordinul nr. 1255/2016 pentru aprobarea Normelor privind inregistrarea, centralizarea si raportarea
informatiilor privind expunerea medicald a populatiei la radiatii ionizante;

A
|

i



Ordinul nr.1123/849/2016 pentru aprobarea datelor, informatiilor si procedurilor operationale necesare
utilizarii si functiondrii dosarilui electronic de sénatate (DES) al pacientului;

Ordinul nr. 1119/2016 privind modificarea si completarea Listei medicamentelor, materialelor
sanitare, echipamentelor medicale, echipamentelor de protectie, a serviciilor, combustibililor si
lubrifiantilor pentru parcul auto, pentru care se organizeazi proceduri de achizitie centralizate la nivel
national, aprobati prin Ordini]l ministrului sanatitii nr. 658/2013;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Ordinul nr.858/1194/2012 privind stabilirea modalitatii de transmitere si raportare a executiei bugetului
de venituri si cheltuieli in vederea monitorizarii cheltuielilor spitalelor publice;

2. Din domeniul managementului sanitar

Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar — Managementul

spitalului, Editura Public H Press, 2006

Sanatate publica si management sanitar, Editura Cartea Universitara, Bucuresti 2004, Prof.Dr. Cristian
Vladescu;

TEMELE-CADRU PENTRU PROIECTUL DE MANAGEMENT
a) planificarea si organizarea serviciilor de sénatate la nivelul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului;
¢) managementul calitétii serviciilor medicale;
d) managementul resurselor umane;
e) performanta clinici si financiard a activitdilor spitalului.

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect de management care vizeaza spitalul
public pentru care concureaza maximum 15 - 20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere
Times New Roman, mar1mea‘12 spatiere la un rind, conform structurii de mai jos:

Structura proiectului de maragement

Descrierea situatiei actuale a spitalului

Analiza SWOT a spitalului, punctele forte, punctele slabe, oportunitati si amenintari
Identificarea problemelor critice

Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare cu motivarea alegerii facute
Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:

1. Scop

2. Obiective — indicatori

3. Activitati: it

- definire i

- incadrare in timp - grafic Garitt

- resurse necesare — umane, materiale, financiare

- responsabilitati 3

4. Rezultate asteptate f

5. Indicatori- evaluare ,monitorizare .

Presedmtele Consiliului de Admlmstra‘ge
Dr. Arim Mihaela .,
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