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Spitalul Municipal de Urgentd Moinesti , organizeazd in data de 09.09.2019, ora 11,00, concurs
pentru ocuparea urmétorului post temporar vacant:

1 post de consilier juridic debutant, studii superioare, Compartiment Juridic- contract de munca pe durata
determinat3 de 12 luni.

Candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-
cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificérile Si completérile
ulterioare:

a) are cetitenia roméand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European Si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roménd, scris Si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii Si, dupad caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarSirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului

ori contra autorititii, de serviciu sau In legiturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de

fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérSite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs:
e diploma de licentd in specialitate;

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti, strada Zorilor nr.1. i se va
organiza conform urmatorului calendar:

e 30 august 2019, ora 13:00: termenul limita de depunere a dosarelor;
e 09 septembrie 2019, ora 11:00: proba scris;
e 09 septembrie 2019, ora 13:00: proba interviu.



Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta la Serv.R.UN.O.S, un dosar de concurs care va
contine urmétoarele documente: -

e cererea de inscriere la concurs adresatd managerului unitétii;
copia actului de identitate ;
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor Si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum Si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

e copia carnetului de munca,

e adeverinta de vechime in munca dupa data de 01.01.2011 si raport REVISAL;

o cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd-1 facd
incompatibil cu funcfia pentru care candideaz,

e adeverintd medicald care sd ateste starea de sinatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

e curriculum vitae;
chitanta achitarii taxei de participare de 100 lei
dosar cu sind

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului Si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o declaralie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale,
in cazul n care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tArziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii Si carnetul de munca sau, dupa caz,

adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate Si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Informatii si relatii suplimentare cu privire la desfasurarea concursului se pot obfine la sediul
institutiei la numarul de telefon 0234/362520 int.151, persoand de contact €c. Belciu Lacrdmioara.
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BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA POSTULUI TEMPORAR VACANT
DE CONSILIER JURIDIC DEBUTANT

. LEGEA Nr. 95 din 14 aprilie 2006 *#* Republicatd privind reforma in domeniul sanatdtii, cu

modificarile si completarile ulterioare, titlul VII si VIII;

LEGEA Nr. 46 din 21 ianuarie 2003 Legea drepturilor pacientului, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

. ORDINUL Nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului

nr. 46/2003, cu modificarile si completdrile ulterioare;

LEGEA Nr. 287/2009 *** Republicata, privind Codul civil cu modificarile si completarile
ulterioare;

LEGEA Nr. 134/2010 *** Republicatd, privind Codul de procedura civila cu modificarile si
completdrile ulterioare;

LEGEA Nr. 544 din 12 octombrie 2001, privind liberul acces la informatiile de interes public
HOTARAREA Nr. 123 din 7 februarie 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile
si completérile ulterioare;

LEGEA Nr. 286 din 17 iulie 2009 privind Codul penal, cu modificérile §i completarile ulterioare;
LEGEA Nr. 135 din 1 iulie 2010 privind Codul de procedura penald, cu modificarile i
completérile ulterioare;

LEGEA Nr. 514 din 28 noiembrie 2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Statutul profesiei de consilier juridic din 2004;

LEGEA Nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

LEGEA Nr.213/1998 privind bunurile proprietate publicd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

HOTARAREA Nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaz conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sandtate pentru anii 2018 — 2019, cu
modificarile si completérile ulterioare;

ORDINUL Nr. 397/836/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2018 a
Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a Contractului-cadru
care reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sinitate pentru anii 2018 — 2019, cu
modificarile si completérile ulterioare;

LEGEA Nr. 53 din 24 ianuarie 2003 *** Republicatd -Codul muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

REGULAMENTUL (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE;

LEGEA Nr. 554 din 2 decembrie 2004 Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

LEGEA Nr. 24 din 27 martie 2000 *** Republicata privind normele de tehnicd legislativa pentru
claborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

ORDINUL Nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

ORDINUL Nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii i metodologiei de evaluare si
acreditare a spitalelor, cu modificérile si completirile ulterioare;
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