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NR. VRS0 DIN 09.06.2021

ANUNT

1. Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti angajeaza personal pe bazi de contract individual
de munca, pe duratd determinata pana la data de 11.07.2021, in conformitate cu prevederile
art.27 al Legii nr.55/2020, privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, dupd cum urmeaza:

- Medic specialist oftalmologie, Compartiment Oftalmologie

2. Candidatii trebuie sa indeplineasci urmaitoarele conditii generale:

a) are cetatenia roménd, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinind Spatiului Economic European Si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris Si vorbit;

c) are varsta minimé reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu,

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatid pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii Si, dupéd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sévarSirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care Impiedicéd Infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savéarSite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

3. Conditiile specifice necesare in vederea participarii:

- diplomad de licentd In medicing;
- certificat de medic specialist oftalmologie;

4. Selectia candidatilor va avea loc la sediul Spitalului Municipal de Urgen{a Moinesti, strada
Zorilor nr.1. si se va organiza conform urmaétorului calendar:

e 14 iunie 2021, ora 15:00: termenul limita de depunere a dosarelor;

e 15 iunie 2021, ora 15: afisarea rezultatelor evaluarii si selectiei dosarelor;

e 16 iunie 2021, ora 15: termenul de depunere a contestatiilor in urma evaluarii dosarelor

e 17 iunie 2021, ora 15:00: afisarea rezultatelor dupa contestatii si repartitia candidatilor pe ore
pentru desfasurarea interviului.




» 18 iunie 2021, incepand cu ora 10:00: interviul.

In contextul epidemiologic actual candidatii vor participa la interviu in intervale orare diferite.
Acestea vor fi aduse la cunostinta participantilor prin afisare pe site si la avizierul unitatii.

5.Criterii de evaluare a participantilor:
- punctajul obtinut la examenul de medic specialist;
- cunostinele de operare PC (Microsoft Windows, Microsoft Office).
- vechime in specialitate;
- punctaj interviu

6. Pentru inscriere candidatii vor prezenta la secretariatul unitatii, un dosar de participare care
va contine urmitoarele documente:

* cerere de Inscriere — formular anexa 1.1;

* copia actului de identitate ;

* copiile documentelor care atestd efectuarea unor specializari, precum Si copiile documentelor
care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

* copia de pe diploma de medic si adeverinti/certificat de confirmare in gradul profesional;

* copie a certificatului de membru al Colegiului Medicilor din Romania cu viza pe anul in curs;

* dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau
e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

* copia carnetului de munci;

* adeverintd de vechimea in munca dupa data de 01.01.2011 si raport REVISAL;

* cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

* adeverintd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

e curriculum vitae;

* declaratie privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal — formular anexa
1.2.

e dosar cu gini

Adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului Si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii,

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa
dosarul de participare cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pan la data desfaSuririi
interviului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii Si carnetul de munci sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate $i In original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Informatii si relatii suplimentare cu privire la desfdgurarea procedurii de selectie se pot obtine la
sediul institutiei la numarul de telefon 0234/362520 int. 1 51, persoani de contact ec. Belciu
Lacramioara.

SEF SERV. R.U.N.O.S.,
Ec. Belciu Lacramioara
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Anexa 1.1

CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul/Subsemnata
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prin prezenta va rog sa-mi aprobati inscrierea mea in procedura de selectie pentru angajarea pe
bazd de contract individual de munc#, pe perioadd determinata pana la data de 11.07.2021, in cadrul

Compartimentului crrtiticitesisssisiiesisssaseeenees  pentru ocuparea  postului

sssssseeersssssannennnnnaa.. §i depun anexat documentatia necesari, astfel cum a fost precizati in anuntul

de angajare.

Data: Semnatura;
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Anexa 1.2

ACORD

pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/Subsemnata

posesor al CI/BI seria......... 1) o eliberat la data
(8 (TSP i [ e eessaseceuuurireensteteentsosetnttttttenaatatensassrinractnnrneonny
candidat(3) pentru ocuparea postului de..........co.eeviieiiinerineenreneenn.  imi exprim acordul
pentru prelucrarea si colectarea de citre Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti a datelor mele
cu caracter personal pe durata procesului de selectie si, dacid va fi cazul, pe durata derulirii
raporturilor de munci, in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) NR. 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

Semnaitura: Data:




