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Catre,

Asociatia Nationala pentru Protectia Pacientilor

Prin prezenta, va aducem la cunostinta faptul ca, in conformitate cu prevederile Ordinului
Nr. 1502/2016 pentru aprobaréa componentei si a atributiilor Consiliului etic care functioneaza
in cadrul spitalelor publice, in perioada 09.02.2023-10.02.2023 se vor face alegeri pentru
desemnarea membrilor Consiliului Etic al Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti.

Pentru completarea componentei Consiliului Etic cu reprezentantul ales al asociatiilor de
pacienti, invitam asociatiile de pacienti inscrise in Registrul electronic al asociatiilor de pacienti
din judetul Bacau, ca pana la data de 10.02.2023 sa nominalizeze doi desemnati ai
organizatiei, in calitate de membru permanent si membru supleant, care vor face parte din
Consiliul Etic al Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti. Reprezentantii asociatiilor de
pacienti desemnati trebuie sa aiba domiciliul stabil in judetul Bacau.

Procedura de alegere a reprezentantilor asociatiilor de pacienti se realizeaza conform
prevederilor art. 4 al OMS nr. 1502/2016:

“ART. 4

Alegerea si desemnarea membrilor Consiliului etic
..(11) In vederea alegerii si desemndrii reprezentantilor asociatiilor de pacienti in cadrul
consiliilor etice, Ministerul Sanitatii prin Compartimentul de integritate realizeazi si
administreaza Registrul electronic al asociatiilor de pacienti (Registru) interesate sa se implice in
activitatea consiliilor etice ale spitalelor, conform definitiei din art. 1 lit. j). Registrul se
actualizeaza permanent, fiind un instrument de comunicare $1 cooperare intre Ministerul Santtii
si reprezentaniii societdfii civile din cadrul sistemului public de sanatate. Modelul Registrului
este prevazut in anexa nr. 2 la prezentul ordin.

(12) Pentru a fi acceptate in registru, asociatiile trebuie si indeplineasca urmitoarele criterii:

a) experientd dovedita de minimum 3 ani;

b) sursele de finantare ale asociatiei sunt publice pe pagina web a asociatiei si asociatiile
demonstreaza Ministerului Sanatatii ci au depus bilanf financiar in ultimii 3 ani;

¢) diversitatea finantarii - contributia individuald din partea unei singure entiti{i a carei
activitate se deruleaza in scopul obtinerii de profit nu trebuie si reprezinte mai mult de 50% din




sursele totale de finanfare ale asociaiei. De asemenea, in cazul in care asociatia beneficiazi de
finanfare din partea industriei farmaceutice in proportie de peste 20%, aceste fonduri trebuie si
fie fost donate de minimum 3 entitati diferite;

d) pentru a verifica datele mentionate anterior, asociatia pune la dispozitia Compartimentului
de integritate al Ministerului Sanitafii cea mai recents situafie financiard anuald si dovada
depunerii bilantului financiar pe ultimii 3 ani, in format electronic;

€) existena unei politici sau a unui cod ce stabileste independenta organizatiei de industria
farmaceutici, pe pagina web a asociatiei.

(13) Registrul electronic al asociaiilor de pacienti este organizat pe judete, iar numarul maxim
de desemndri acceptate pentru federatiile sau organizatiile cu reprezentare nationald este de 10%
din numérul total al spitalelor publice. Pentru unitéfile sanitare la care Consiliul etic este
constituit, dar nu are reprezentant din partea asociatiilor de pacienti se aplicd prevederile alin.
(25).

(14) In cadrul organizdrii procedurii de alegere si desemnare a reprezentantilor asociatiilor de
pacienti in cadrul Consiliului etic, managerul este responsabil de invitarea asociatiilor de pacienti
inscrise in registru in judeful respectiv, prin invitatii transmise prin fax sau scrisoare cu
confirmare de primire si prin publicare pe site-ul spitalului. In vederea prezentdrii candidaturilor
acestora, asociafiile de pacienti pot nominaliza un singur reprezentant, care trebuie si aibi
domiciliul stabil in judetul din care face parte spitalul.

(15) In cazul in care exista mai multe candidaturi, asociatiile de pacienti aleg prin vot un
singur membru permanent si un singur membru supleant, in cadrul unei sedinte premergitoare
celei de constituire a Consiliului etic si organizatd de managerul spitalului. La sedinta
premergdtoare va participa cdte un reprezentant al asociafiilor de pacienti care are imputernicire
nominala din partea asociatiei pe care o reprezintd. O persoand nu poate reprezenta mai multe
organizatii.

(16) In situafia unui numdr egal de voturi, membrul permanent va fi desemnat prin tragere la
SOrfl.

(17) La finalul intélnirii, asociatiile de pacienfi transmit managerului spitalului procesul-verbal
cuprinzand numele reprezentantilor desemnati sa fie membru permanent si membru supleant, in
vederea organizdrii sedingei de constituire a Consiliului etic. Procesul-verbal este autentificat prin
semnaturile reprezentantilor si prin stampilele organizatiilor participante.

(18) Calitatea de reprezentant al asociafiilor de pacienti (membru permanent si supleant) in
Consiliul etic este incompatibila cu calitatea de profesionist in domeniul medical (medic, asistent
medical).

(19) In termen de 45 de zile de la desemnarea reprezentantului asociatiei de pacienti in
Consiliul etic al spitalului, asociatia de pacienti are obligatia de a transmite Compartimentului de
integritate al Ministerului Sanatatii documentatia ce probeazi faptul cd asociatia respecta
criteriile prevazute la alin. (12) si ca reprezentantul asociatiei respectd conditiile previzute la
alin. (1), (2) si (18). In cazul in care asociatia nu indeplineste criteriile sau nu transmite
documentatia solicitatd, Compartimentul de integritate notificd managerul spitalului in acest sens
$i reprezentantul asociatiei isi pierde calitatea de membru al Consiliului etic. In aceasta situatie,
managerul spitalului va organiza o procedurd pentru completarea componentei, conform
prevederilor art. 5 alin. (5).

(20) In absenta unei candidaturi din partea asociaiilor de pacienti, Consiliul etic se consideri
legal constituit.




(21) Componenta nominald a Consiliului etic, respectiv membrii permanenti si cei supleanti,
se finalizeaza, pe baza rezultatelor votului si a desemndrilor, printr-o decizie administrativi a
managerului spitalului, dupd completarea declaratiilor individuale ale membrilor Consiliului etic,
prevazute in anexa nr. 3 la prezentul ordin.

(22) Managerul unitafii sanitare are obligatia si publice pe pagina web a spitalului
documentele ce dovedesc respectarea procedurii de alegere si desemnare a membrilor Consiliului
etic,

(23) Fisa postului fiecarui membru al Consiliului etic angajat al spitalului, a secretarului
Consiliului etic, precum si a consilierului juridic se completeazd cu atributiile aferente, in
conformitate cu prezentul ordin.

(24) Sedinta de constituire este prezidatd de citre cel mai varstnic membru ales. In cadrul
sedinfei de constituire, la care participa att membrii permanenti, ¢t si cei supleanti, se prezinta
membrii permanenti si supleanti, responsabilitatile acestora, atribufiile Consiliului etic si actul
normativ de reglementare si se alege presedintele conform art. 7. '

(25) Pentru unitatile sanitare la care Consiliul etic este constituit, dar nu are reprezentant din
partea asociafiilor de pacienti, orice asociatie de pacienti care respectd condifiile previzute la
alin. (11) ¢i (12) are dreptul si notifice spitalul pentru a solicita nominalizarea ca membru
permanent in Consiliul etic a unui reprezentant care respectd conditiile prevazute la alin. (1), (2)
si (18). Odatd cu realizarea notificarii, reprezentantul asociatiei de pacien{i devine membru
permanent de drept al Consiliului etic.”

Va multumim!

MA
Prof. Univ.

Intocmit,
Consilier Jurigic,




Asociatia Nationald pentru Protectia Pacientilor

Registrul National ONG - Asociatii nr. 1975/2008, Cod fiscal 24276675, Sediul social: Bucuresti,
Aleea Fizicienilor nr. 4, Bloc 3C, Ap. 3, Sector 3, Cod postal 032113, Tel.: +4 0735.366.900, E-mail:

office@protectiapacientilor.ro , sesizari@protectiapacientilor.ro, Web: www.protectiapacientilor.ro

Nr. 15 din 02.02.2023

Catre:
Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti
Strada Zorilor nr. 1, judetul Bacau

PROTECTIA
PACIENTILOR

Referitor la desemnarea reprezentantilor asociatiilor de pacienti in Consiliul
etic din cadrul Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti, in conformitate cu OMS
nr. 1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic
care functioneaza in cadrul spitalelor publice, vd comunicam faptul ca
Asociatia Nationald pentru Protectia Pacientilor (ANPP) desemneaz3

urmatorii reprezentanti:

1. Membru permanent: TATARU OLGA

Domiciliu: Moinesti, str. Tudor Vladimirescu, bloc A2, ap. 4, judetul Bacau

Tel.: 0745.010.906
E-mail: olga tataru@yahoo.com

2. Membru supleant: TALPAU PETRUTA-ADELINA
Domiciliu: Moinessti str George Enescu nr 4, jud Bacau
Tel.: 0741.044.864
E-mail: petruta_adelina@yahoo.com

Cu deosebit respect,

Presedinte
. Vasile Barby /




SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

e ain 0. O, 2025

Citre,

SECTIA/COMPARTIMENTUL/LABORATORUL

In atentia medicului sef si a asistentului sef

Vi aducem la cunostinté faptul ca potrivit dispozitiilor OMS Nr. 1502/2016, art.4 alin. (5) si
(6) privind alegerea si desemnarea Consiliului Etic, “Fiecare sectie/departament/serviciu din
cadrul spitalului propune o candidatura din rindul personalului medical, prin intermediul
medicului-gef, precum si o candidaturi din rindul personalului sanitar, prin intermediul
asistentului-yef. Alte categorii de personal cu studii superioare care acordi servicii de
consiliere si de recuperare pacientilor vor fi asimilati personalului medical”.

(6) “Candidaturile individuale sunt, de asemenea, acceptate. Acestea se depun la
registratura spitalului, in atentia managerului.”

Vizdnd aceste dispozitii, in vederea constituirii Consiliului Etic din cadrul Spitalului
Municipal de Urgentd Moinesti, vd comunicam c& aveli obligatia de a depune candidaturile,
printr-o adresa scrisa, pana la data de 06.02.2023, ora 08:00, la secretariatul unitatii.

MANAA%R—,::\-\ Director Medical, Consilier, Juridic,
Prof, Univ. D}/fogl"g]l ml Dr. Zal; ana Alina i
'~ L / .




Nr. 3557 Data 15.02.2023

PROCES VERBAL INCHEIAT ASTAZI
15.02.2023

in temeiul dispoitiilor art.4 alin.(4) din OMS Nr. 1502/2016 pentru aprobarea componentei
si a atributiilor Consiliului Etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice, in data de
15.02.2023, ora 10:00, a avut loc procedura de vot in vederea constituirii Consiliului Etic din
cadrul Spitalului Municipa! ' Urgenti Moinesti.

La procedura de vot si numdararea voturilor a participat ca observator din partea Asociatiei
Nationale pentru Protectia Pacientilor, dna. Tataru Olga.

Selectia si votul membrilor Consiliului Etic provenind din cadrul personalului medico-sanitar
al spitalului s-a realizat distinct, pentru fiecare categorie profesionala. Astfel, atit personalul
medical, cat §i cel sanitar §7-111 desemnat reprezentanti proprii, care au fost inscrisi in formularele
prevazute in anexa 1 al OMS 1502/2016.

Rezultatele stabilite Tn urma numaririi voturilor sunt:
Personal medical

1. Dr. Damian Dan- 16

2. Dr. Patrascu Radu- 8

3. Dr. Dinu Raducu- 7

4. Dr. Parpala Eliza- ©

5. Dr. Rau Sergiu- 5

6. Dr. Ataman Veaceslav - 4
7. Dr. Bobeica Carmen- 3

8. Dr. Romaniuc Anreea- 2

Personal sanitar

1. As. Parascan Letitia- 23
2. As. Radu Camelin- 16

3. As. Mglinte Tam: - 13
4. As. Caraban Rox: - 11

Secretar Consiliul I''ic. Observator, Consilier Juridic,
As. Lic. Bliort Mari- Tétaru Olga / Jr. Musat Alina-Antoaneta
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SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

Nr. 3566/15.02.2023

Catre,

Dna./DI.

Va aducem la cunostinta ca in conformitate cu prevederile art. 4 al OMS nr. 1502/2016, in
data de 15.02.2023, a avut loc procedura de numarare a voturilor in vederea constituirii
Consiliului Etic al Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti.

Selectia si votul membrilor Consiliului Ftic provenind din cadrul personalului medico-sanitar
al spitalului s-a realizat distinct, pentru fiecare categorie profesionali. Astfel, atdt personalul
medical, cdt si cel sanitar si-au desemnat reprezentanti proprii, care au fost Inscrisi in formularele
prevazute in anexa 1 al OMS 1502/2016.

In urma procedurii de numarare a voturilor si potrivit procesului verbal inregistrat cu nr.
3557/15.02.2023, pe care il atasam prezentei, in copie conform cu originalul, va comunicam
faptul ca sunteti membru al Consiliului Etic al Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti.

In consecinta, in virtutea prevederilor art. 7 din OMS nr, 1502/2016, conform carora
» Consiliul etic este condus de un presedinte ales prin vot secret dintre membri.”, sunteti

convocat/a, in data de 16.02.2023, ora 09:00. in sala de sedinte de la CPU, in vederea alegerii
presedintelui Consiliului Etic.

MANAGER,

Prof. Univ. Pt Qi drian

DE
MOINESTI
NR. 2

Secretar Consiliul Etic, Consilier Juridic,

As. Lic. Bliort Maria Jr. Musat Alina-Antoaneta

a, [




SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

DECIZIA NR. 39

DIN 16.02.2023

Managerul Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti;

Avand in vedere:

Prevederile art. 4 alin. (10) din OMS 1502/2016 pentru aprobarea componentei si a
atributiilor consiliului etic ce functioneaza in cadrul spitalelor;

Procesul verbal nr. 3557 din data de 15.02.2023 incheiat in urma numararii voturilor
pentru alegerea membrilor Consiliului etic din cadrul Spitalului Municipal de Urgenta
Moinesti.

In temeiul:

Prevederilor Dispozitiei Primarului Municipiului Moinesti nr. 365 din 28.05.2021 privind
numirea in functia de manager al domnului Prof, Univ. Dr. Cotirlet Adrian Valentin;
Prevederilor Contractului de management nr.16383 din 28.05.2021 incheiat intre Unitatea
Administrativ Teritoriala a Municipiului Moinesti si Prevederilor Legii nr.95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii;

Prevederilor Legii 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;

Prevederilor art. 4, alin. (10) din OMS 1502/2016 pentru aprobarea componentei si a
atributiilor consiliului etic ce functioneaza in cadrul spitalelor ;

Prevederilor art. 3 si art. 4 alin. (21) din OMS 1502/2016 pentru aprobarea componentei
si a atributiilor consiliului etic ce functioneaza in cadrul spitalelor;

Prevederilor art. 40, alin. (1) din Legea 53/2003- Codul Muncii

DECIDE:

Art.1. Incepand cu 16.02.2023 se constituie Consiliul Etic din cadrul Spitalului
Municipal de Urgenta Moinesti avand urmatoarea componenta:

1. Dr. Damian Dan, medic primar, ATI- presedinte

2. Dr. Patrascu Radu-Marian, medic medicina generala, incadrat in Compartimentul
de DRG si Statistica - membru permanent

3. Dr. Dinu Raducu, medic specialist, Neurochirurgie- membru permanent




4. Dr. Parpala Eliza, medic specialist, Nefrologie- membru permanent
5. As. Parascan Letitia Lica, asistent medical, CPU- membru permanent
6. As. Radu Camelia, asistent principal de igiena- SPIAAM

Art.2. Incepand cu 16.02.2023 se numesc membri supleanti in cadrul Consiliului etic al
Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti:

1. Dr. Rau Sergiu, medic primar, Chirurgie Generala- membru supleant

2. Dr. Ataman Veaceslav, medic specialist, Neonatologie- membru supleant

3. Dr. Bobeica Carmen, medic primar, Reumatologie- membru supleant

4. Dr. Romaniuc Andreea, medic specialist, Neurologie- membru supleant

5.As. Melinte Tamara, asistent medical principal, Cabinet Planning Familial- membru
supleant

6. As. Caraban Roxana, asistent medical principal, Sterilizare- membru supleant

Art.3. Atributiile persoanelor nominalizate la art. 1 si art.2 conform prevederilor art. 8
din OMS 1502/2016 sunt urmatoarele:

a) promoveaza valorile etice medicale s1 organizationale in randul personalului medico-
sanitar, auxiliar i administrativ al spitalului;

b) identificd si analizeaza vulnerabilitatile etice si propune managerului adoptarea si
implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;

¢) primeste din partea managerului spitalului sesizarile adresate direct Consiliului etic si
alte sesizéri transmise spitalului care contin spefe ce cad in atributiile Consiliului;

d) analizeaza, cu scopul de a determina existenfa unui incident de eticd sau a unei
vulnerabilitdti etice, spetele ce privesc:

(i) cazurile de incalcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru
medico-sanitar si auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in legislatia specifica;

(ii) Incélcarea drepturilor paciengilor de catre personalul medico-sanitar si auxiliar,
prevazute in legislatia specifica;

(iii) abuzuri sivarsite de citre pacienfi sau personalul medical asupra personalului medico-
sanitar si auxiliar, previzute in legislatia specifica;

(iv) nerespectarea demnitatii umane;

€) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f) sesizeaza organele abilitate ale statului ori de céte ori considerd ca aspectele unei spete
pot face obiectul unei infractiuni, daci acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau
de cétre petent;

g) sesizeazd Colegiul Medicilor ori de cte ori consideri ci aspectele unei spete pot face
obiectul unei situatii de malpraxis;

h) asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate din cadrul
Ministerului Sanatigii privind confinutul avizului etic. Managerul poartd rispunderea punerii in
aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic;

i) ntocmeste confinutul comunicarilor adresate petentilor, ca rdspuns la sesizirile
acestora;
j) emite hotdrari cu caracter general ce vizeazi spitalul;




k) aprobd continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului
etic;

) analizeaza rezultatele implementarii mecanismului de feedback al pacientului;

m) analizeaza si avizeazi regulamentul de ordine interioars al spitalului i face propuneri
pentru imbunatétirea acestuia;

n) analizeaza din punctul de vedere al vulnerabilitagilor etice §i de integritate si al
respectdrii drepturilor pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul
spitalului, pentru fiecare studiu clinic desfasurat in cadrul spitalului;

0) oferd, la cerere, consiliere de etici pacientilor, aparfinitorilor, personalului medico-
sanitar si auxiliar.

Art.4. In temeiul art. 4 alin. (17) al OMS 1502/2016, reprezentantii asociatiilor de pacienti
in cadrul Consiliului etic sunt dna. Tataru Olga, avand calitatea de membru permanent si dna.

Talpau Petruta-Adelina, avand calitatea de membru supleant,

Art.S. Serviciul secretariat va aduce la cunostinta celor vizati prezenta decizie.

MANAGER, Director Financiar-Contabil,

Prof.Univ.Dr. ¢ Bg’é& } Ec. Gaman 05.@
; A A

Directorf Medical, Director de Ingrijiri,
Dr. Zala()ana Alina As. Lic. Datcu Adina
Sef Serviciul RUNOS, Consilier Juridic,

Ec. Belciu Lacramioara Jr. Musat Alina-Antoaneta




