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NR g@% DIN 21.04.2023

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

organizezd concurs, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru ocuparea pe perioada

nedeterminata a urmatoarelor posturi contractuale de executie vacante :

v' 1 post fochist - muncitor IV, Centrald termicd;
v' 1 post liftier- muncitor 1V, Lifturi persoane;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si
cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:
a)are cetajenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b)cunoagte limba romana, scris si vorbit;
care capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii,
republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare;
d)are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:
e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
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infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face o persoani candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs:

-fochist , muncitor IV:
* studii medii/generale;

* certificat de calificare pentru meseria de liftier;
* autorizatie ISCIR cu viza pe anul 2023;

- liftier , muncitor IV:
* studii medii/generale;
* certificat de calificare pentru meseria de liftier;
* autorizatie ISCIR cu viza pe anul 2023;

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Municipal de Urgentd Moinesti, strada Zorilor

nr.l. si se va organiza conform urmaitorului calendar:

= 08.05.2023, ora 15.00: termenul limiti de depunere a dosarelor;

= 09.05.2023, ora 15.00: afisare selectie dosare inscriere concurs;

= 10.05.2023, ora 15.00: termenul limita de depunere a contestatic privind selectia
dosarelor;

= 11.05.2023, ora 13.00: afisarea rezultatului contestatiilor privind selectia dosarelor;

= 12.05.2023, ora 10.00: proba scrisi: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

= 12.05.2023, ora 1500: afisarea rezultatelor probei scrise:

* 15.05.2023, ora 1500: termenul limita de depunere contestatiec privind proba scrisa:

* 16.05.2023, ora 1500: afisarea rezultatului contestatiilor privind proba scrisa:
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* 17.05.2023, ora 10.00: interviu;: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

= 17.05.2023, ora 15.00: afisarea rezultatelor interviului:

= 18.05.2023, ora 1500: termenul limitd de depunere contestatic privind interviul:
= 19.05.2023, ora 1300: afisarea rezultatului contestatiilor privind interviul:

* 22.05.2023, ora 15.00: afisarea rezultatului final.

Conform art. 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru finscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmdtoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului atasat ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasid ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinatate sau protectie social,
precum si orice entitate publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologic3 a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

J) taxa concurs 50 ron.
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Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau, dupi caz,

adeverinfele care atestd vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea.

DOSARUL DE CONCURS se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicirii
anunfului, la sediul Spitalului Municipal de Urgentd Moinesti din str. Zorilor, nr. 1, Mun. Moinesti,
la Serviciul RUNOS (Program preluare dosare : luni — vineri : 10:00 - 13:00).

Relatii  suplimentare se obtin la Serviciul R.UN.O.S. al uniti{i, e-mail
spitalmoinesti_resurseumane@yahoo.com tel. 0234-362520 int. 151.

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE FOCHIST:

1. Prescriptia Tehnica ISCIR PT C9-2010 — Cazane de apa calda si cazane de abur de joasd
presiune;

Prescriptia Tehnicd ISCIR PT C4-2010 — Recipiente metalice stabile sub presiune;
Prescriptia Tehnica ISCIR PT C7-2010 — Dispozitive de siguranti;

Legea Nr. 319 /2006, Legea securitatii i sanatatii in munca;

Legea Nr.307/2006 *** Republicata, privind apérarea impotriva incendiilor;

RERRES

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE LIFTIER

1. Prescriptia Tehnicdi CR 8-2009 — Autorizarea personalului de deservire a instalatiilor,

echipamentelor si acceptarea personalului auxiliar de deservire;

Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;

Legea Nr.307/2006 *** Republicatd, privind apdrarea impotriva incendiilor;

Legea nr. 64 din 21 martie 2008 *** Republicatd privind functionarea in conditii de

sigurantd a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de

combustibil;

5. Hotéararea nr. 1340 din 27 decembrie 2001 privind organizarea si functionarea Inspectiei de
Stat pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de Ridicat.

P 1

MANAG.

SEF SERVICIU RUNOS,
Prof.univ.dr. Qtl ntin Ec. Belciu Licramioara
plel”
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