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SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

organizeza concurs, in conformitate cy prevederile Ordinuluj nr. 166/26.01.2023, coroborat cu
Hotararea Guvernylyj nr. 1336 din 28.10.2022, pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a urmatorului
POst unic vacant conform dispozitiilor art. |V alin. (1) lit.b) si alin. 2 lit.b) OUG nr. 34/2023 privind

unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative:

= un post cu normsi intreagd de medic rezident ultimul an confirmat in specialitatea

diabet zaharat, nutritie si boli metabolice — Compartiment Diabet Zaharat, Nutritie
si Boli Metabolice;

Poate ocupa un post vacant say temporar vacant dintre cele prevazute la a1 1 persoana care

indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncij. republicati, cy modificarile g

i i ifice prevazute la art. 542 alin. (1) $i (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cy modificarile s completirile ulterioare:

a) are cetafenia romana Sau cetdtenia unui alt stat membru al Unjuni Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) say cetdtenia Confederatiei Elvetiene:;

b) cunoaste limba romand, scris gj vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cy prevederile [ cgi nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile gj completirile ulterioare:

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza adeverintej
medicale eliberate de medicul de familie say de unitiile sanitare abilitate;

€) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz. alte conditii specifice
potrivit ceringelor Postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiy pentru savarsirea uneij infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals orj contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenie care ar face o persoani candidata la post incompatibili

Cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

In temeiul Regulamentulu (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceca ce priveste prelucrarea datelor oy caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date sj de abrogare a Directivej 95M46/CE (Regulamentyl general privind protectia datelor) sj al Legii nr. 1932013, Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti prelucreaza date cy caracter personal, cy asigurarea securitatii sj confidentialitatii acestorg.



£) nu executi o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia say meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru

functii sau a exercitarij unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | aljn. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul
national automatizat cy privire la persoanele care au comis infractjuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea l_.v_gii_m._?_ﬁ-"l@?i privind organizarea si
functionarea Sistemuly; National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute |a art. 55 alin. (1) Iit, h) din Hotirarea Guvernului nr, 1336/2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadry privind organizarea si dezvoltarea cariere; personalului contractual djn sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Pentru inscrierea Ia concurs, candidatii vor depune un dosar care va cuprinde urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelulyi prevazut in anexa nr, 2 |a Hotaréarea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectoru] bugetar platit din fondurj publice (HG nr., 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist say primar pentru medici, medicj
stomatologi, farmacisti si, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatuluj de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f). la art. 541 alin, (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicati. cy modificarile si completarile ulterioare:

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin:

f) certificat de cazier judiciar sau. dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g) certificatul de integritate comportamentald din care sa rejasi c NU S-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. | 18/2019 privind Registrul national automatizat cu privire [a persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum si pentru
completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemulu; National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentry candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invifamant, sanatate say protectie sociali, precum si orice entitate publica sau privati a carei activitate
Presupune contactul direct cy Copii, persoane in varst. persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care Presupune examinarea fizici say evaluarea psihologica a unej persoane;

h) adeverintd medicals care sd ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatuly; sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulzrii
concursului:

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

J) copia certificatuluj de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupa
caz;

k) curriculum vitae, mode] comun european.

) copie dupa Carnetu] de Munci sau adeverinte din care sj reiasa vechimea in munci si in
specialitate;

m) chitanta de plata a taxei de concurs, in valoare de 150 lej care se achita la sedjul spitalului la
casieria unitatii.

In temeiul Regulamentului UE) nr. 2016/679 privind pmrccliu?crsoanc]nr fizice in ceea ce priveste prclu—w:u_cuaaiﬁﬂmu_cr_mrsonal si p?'\'ind hibera
circulatie a acestor date sj de abrogare a Directivei 95M46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) si al Legii nr. 1932018, Spitalul Municipal de
Urgenya Moinesti prelucreaza date cu caracter personal, cu asigurarea securitatij si confidentialitatii acestora



Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.
Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentuluj si
calitatea acestuia, in formatul| standard stabilit prin ordin al ministruluj sanatatij.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz

-y

adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificari conformititi

Tematica de concurs CSte cea pentru examenu] de medic specialist in specialitatea postulu;. afisata
pe site-ul Ministeruluj Sanatatii,

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numaij candidatii declarai admisi la etapa precedent.

DOSARUL DE CONCURS se depune la sediul Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti din str.

Zorilor, nr. 1, Mun, Moinesti, la Serviciul RUNOS (Program preluare dosare : luni — vinerj - 10:00 -
13:00).

inscrierele Ia concurs se fac in termen de |0 zile lucratoare de |a publicarea acestuj anunt, simultan

pe site-ul  Ministerulyi Sanatatii, pe portalul posturi@gov.ro $i  pe site-ul spitalului
WWw.spitalmoinesti.ro, jar concursul se organizeazi in maximum 90 de zile de Ja data publicarii.

Relatii suplimentare  se obtin |a Serviciul R.UN.OS. g unitdtii,  e-majl
spitalmoinesti__resurseumane@yahoo.com tel. 0234-362520 int. 151,

BECTY, Director fhedical, Sef Serv. RUNOS,
Prof .uniy #LNG Dr. Zlala Oana Ec. Bmw
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