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NR O‘Z{%IN 30.10.2023

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

organizeza concurs, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru ocuparea pe perioadi

nedeterminati a urmétoruluj post contractual de executie vacant :

* 1 post inspector de specialitate I, Compartiment Securitatea Muncii, Protectie Civilid
i Situatii de Urgenti;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codu] muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:

a)are cetdtenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru a Uniunii Europene, a unui stat parte |a
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romand, scris si vorbit;

clare capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii,
republicati,

cu modificirile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

fnu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanitéii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infdptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face o persoand candidatd la post
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incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitirij unej profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemuluj National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs:
* diploma de licent
* 6 ani §i 6 luni vechime in specialitate;
* curs inspector protectie civila;

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Municipal de Urgentd Moinesti, strada Zorilor
nr.l. si se va organiza conform urmatorului calendar:

*  13.11.2023, ora 15.00: termenul limiti de depunere a dosarelor;

* 14.11.2023, ora 15.00: afisare selectie dosare inscriere concurs;

" 15.11.2023, ora 15.00: termenuyl limitd de depunere a contestatic privind  selectia
dosarelor;

* 16.11.2023, ora 1500: afisarea rezultatului contestatiilor privind selectia dosarelor;

*  21.11.2023, ora 10.00: proba scrisa: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

* 21.11.2023, ora 1500: afisarea rezultatelor probei scrise;

* 22.11.2023, ora 1500: termenul limita de depunere contestatie privind proba scrisi:

* 23.11.2023, ora 1500: afisarea rezultatului contestatiilor privind proba scris:

*  24.11.2023, ora 10.00: interviu;: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

* 24.11.2023, ora 15.00: afisarea rezultatelor interviului;

*  27.11.2023, ora 1500: termenul limits de depunere a contestatie privind interviul;

*  28.11.2023, ora 1500: afisarea rezultatului contestatiilor privind interviul;

*  29.11.2023, ora 15.00: afisarea rezultatului final.

In temeiul Regulamentulyi (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
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Conform art. 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului atasat ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sdnatate sau protectie sociali,
precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

J) taxa concurs 100 ron.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi nlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice.

In temeiul Regulamentului (UE) nr, 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
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Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupd caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirij conformitatii
copiilor cu acestea.

DOSARUL DE CONCURS se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
anunfului, la sediul Spitalului Municipal de Urgenta Moinesti din str. Zorilor, nr. 1, Mun. Moinesti,
la Serviciul RUNOS (Program preluare dosare : luni — vineri : 10:00 - 13:00).

Relatii  suplimentare  se obtin la  Serviciul R.UN.OS. al  unitdtii, e-mail
spitalmoinesti_resurseumane@yahoo.com tel. 0234-362520 int. 151.

BIBLIOGRAFIE
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE IN SPECTOR DE SPECIALITATE I
(PROTECTIE CIVILA)

1. LEGEA nr. 307 din 12 iulic 2006 (*actualizata*) privind apirarea Impotriva incendiilor;

2LEGEA nr. 481 din 8§ noiembrie 2004 (*republicatd*) privind protectia civila*;
3.HOTARAREA nr. 642 din 29 iunie 2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor
administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al
protectiei civile, In functie de tipurile de riscuri specifice;

4.ORDINUL  Nr. 712 din 23 junie 2005, pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul situatiilor de urgent;

5.0RDINUL  Nr. 1259 din 10 aprilie 2006, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
asigurarea activititii de instiintare, avertizare, prealarmare si alarmare in situatii de protectie civili;
6.ORDONANTA DE URGENTA nr. 21 din 15 aprilie 2004, privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta;

7.ORDINUL nr. 163 din 28 februarie 2007, pentru aprobarea Normelor generale de apirare
impotriva incendiilor;

8.ORDINUL nr. 1.184 din 6 februarie 2006, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
asigurarea activititii de evacuare in situatii de urgents;

9.0RDINUL nr. 1.995 din 18 noiembric 2005, pentru aprobarea Regulamentului privind prevenirea si
gestionarea  situatiilor de urgenta specifice riscului la cutremure si/sau aluneciri de teren;
10.HOTARAREA Nr. 1491 din 9 septembrie 2004, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
structura organizatoric, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru
situatii de urgent; ,
IT.ORDINUL  Nr. 146/1427 din 24 octombrie 2013,pentru aprobarea Dispozitiilor generale de
apdrare impotriva incendiilor la unitati sanitare.

SEF SERVICIU RUNOS,
Ec. Belciu Lacpdimioara
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Formular de inscriere

(ANEXA)

Institutia publicy: SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI
Functia solicitats:

Data organizarij concursului, proba scrisi si/sau proba practicd, dupi caz:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului:

Persoane de contact pentru recomandiri:
Numele si prenumele Institutia

Numirul de telefon

Anexez prezentei cerer] dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ¢i am [yat cunostin{d de conditiile de desfésurare a concursului,

Cunoscnd prevederile art. 4 pet. 2 i 11 gi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentu] (UE) 2016/679
al Parlamentulyj European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentu] general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtimantul cy privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimimantu] I Nu imi exprim consimtamantu] [

Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cy caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrijor comisiei de concurs, membrilor comisie; de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, In format electronic.

Imi eXprim consimtimanty] | Nu mi exprim consim{dmantuy] |

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificaty]
de integritate comportamentald pentry candidatii inscrisi pentru posturile din cadry] sistemului de
Invagimant, sanitate Sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privats a cdrei
activitate Presupune contactul direct ¢y copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic say evaluarea psihologici a

formular.,

Imi exprim consimtdmantyl [] Nu fmi exprim consimtimantuy] [

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cy scopul angajirii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtdmantulyj
acordat prin prezentu] formular.

Declar pe propria rdspundere ¢ 1p perioada lucrati nuy mj $-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea AISCIPINATE .o O .

Declar pe propria raspundere, cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsyl

ot P

in declaratii, ci datele furnizate in acest formular sunt adevarate.
Data: Semnitura:
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