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organizeazi concurs, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezveltarea carierei personalului
confractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si prevederile art. VI alin. | si alin. 3 din
OUG nr.115/ 15.12.2023, pentru ocuparea pe perioada determinatit a urmétorului post contractual

de executie temporar vacant :

- [ post de infirmierd debutantd — Compartiment Psihiatrie;

Poafe ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat¥, cu modificirile i completirile
ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin, (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 537/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:
a)are cetafenia romand sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
bycunoaste limba romdna, scris si vorbit;
c)are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr.33/2003-Codul Muncii,
republicatd,
cu modificirile si completirile ultericare;
d)are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e)indeplineste conditiile de studil, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnati definitiv pentru siivarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitagii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

infiptuirii justifiei, infractiuni savérsite cu intentie, care ar face o persoani candidati la post

l_n 1emc!ui Regulamentului {UE) nr. 2016/679 privied protectia persoanelor fizice in ceen oo priveste prefucrarea datelor cu caracter personal si privind
Ilb&i";_‘i circulatic a acestor dute si de abrogare a Directivei 95348/CE (Regulamentul general privind protectia datelor} si al Legii or. 192/2018, $pitahul
Municipal de Urgenta Moinegti prelucreaza date cu caracter personal, ci asigyrarea securitatii si confidentialitalii acestora,



incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenil reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementark prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentry
sdvargirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unej
functii sau a exercitirii unei profesii;

hjnu a comis infractiunile previzute la art. 1alin. (2)din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu medificirile ulterioare, pentru

domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs:

* diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a gcolii generale;
Concursul va avea Joc la sediul Spitaluiui Clinic Municipal de Urgentd Moinesti, strada

Zorilor nr. 1. $i se va organiza conform urmatorului calendar:

= 1207.2024, ora 13.00: termenul limiti de depunere a dosarelor;

= 15.07.2024, ora 15.00: afisare selectie dosare Inscriere concurs;

* 16.07.2024, ora 15.00: termenul limiti de depunere a contestatic privind selectia
dosarelor;

*  17.07.2024, ora 1500: afisarea rezultatului contestatiior privind selectia dosarelor;

" 18.07.2024, ora 1400: proba scrisi: Ia Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

* 18.07.2024, ora 1500: afisarea rezultatelor probei scrise;

= 19.07.2024, ora 1500; termenul limita de depunere contestatie privind proba scrisi:

v 22.07.2024, ora 1500: afigarea rezultatulwi contestatiilor privind proba scrisi:

" 23.07.2024, ora 1000: interviu;: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

" 23.07.2024, ora 1500 afisarea rezuliatelor interviului;

» 24.07.2024, ora 1300: termenul limitd de depunere contestaie privind interviul;

® 25.07.2024, ora 1300: afisarea rezultatului contestatiilor privind interviul;

" 26,07.2024, ora 13.00: afisarea rezultatului final.

Conform art. 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri

In wemeiut Regulamentului (UI2) or. 2016/679 privind pratectia persoanelor fizice in ceea og priveste prelucrarea datelor ¢y caracter personal si privind
I;bcr;_J eirculatic a acestor dute st de abrogare a Direclivei 95/36/CR {Regulamentul general priving pratectin datelor) 81 al Legii nr. 19342018, Spiralul
Municipal de Urgent Moinegti prelucreara date cu caracier personal, cu asigurares securitatii sl confidentialitatii acestora,



publice, pentru tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contfine
urmatoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului atagat ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn
termen de valabilitate:

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiitor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institatia publica:

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care s ateste starea de s#nitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ultericare, pentru candidatii
inscrist pentru posturile din cadrul sistemului de Invitimant, sinitate sau protectie sociali,
precum si orice entitate publica sau privatd a céref activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane In varstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curricubum vitae, model comun eurcpean.

J) taxa concurs 50 ron.

Adeverinta care atesti starea de sindfate contine, in clar, numiril, data, numele emitentulyi si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevézut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. fn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si cametul de munci sau, dupi caz,

adeverinfele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformititii
copiilor cu acestea,

In wmc?ul Regulamentului (UE) nr, 2016/679 privind protectia persoanelor (izice i cgen ce priveste prefucrarea datelor cu caracter personal si privind
Ilbcl'ill circulati a acestor date 5i de sbrogare 3 Dircetivei 95/46/CE (Regulamenot! general privind protectia datelory si al Legii nr, 1932018, Spitaluf
Municipal de Urgents Moinegti prelucreaza date cu caracter personal, <u asigurarea securiatii si confidentialitatii acestor.



DOSARUL DE CONCURS se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
anunfulud, 1a sediul Spitalului Clinic Municipal de Urgentd Moinesti din str. Zorilor, nr. 1, Mun.
Moinesti, la Serviciul RUNOS (Program preluare dosare : [uni — vineri : 10:00 - 13:00).

Relajii ~ suplimentare se obtin  la  Serviciul R.UN.Q.S. al  unitdtii, e-mail
spitalmoinesti_resurseumanc@yahoo.com tel. 0234-362520 int. 151,

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE INFIRMIERA DEBUTANTA

I. Ordinul Nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea Tn unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie s
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si
controlu] eficieniei acestuia;

- Capitolul I - Curatenia

- Capitolul 11 - Dezinfectia

2. Ordinul nr. 1226 din aprilic 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitifile medicale i a Metodologiei de culegei‘e a datelor pentru baza
nationald de date privind degeurile rezultate din activititile medicale;

- Capitolual 111 — Clasificari

- Capitolul V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere

- Capitolul VI— Ambalarea deseurilor medicale

- Capitolul VII - Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitatea medicala

- Capitolul VIH — Transportul deseurilor rezultate din activitatea medicald

3. Ordinul nr. 1101 din 30 septembrie 2016 , privind aprobarea Normelor de supraveghere si control
al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

" - Precautiunt standard

4. Ordinul nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie
pentru unitatile medicale.

- Colectarea la sursd i ambalarea lenjeriei

- Transportul $i depozitarea lenjeriei murdare

- Responsabilititi ale personalului
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rivind protectia persoanclor fizice in coea ce priveste prelucrares datelor cu caracter personal si privind

Iibcr:lz gimulalie a acestor daié’-s\l,:gg abrogg_qeia'r Directived 95346/CE (Regulamentul general privind proleetia datelor) st af Legiz nr. 193/2018, Spitalut
Muricipal de trgenia Moinesi prifiicreiza date cu caracler personal, cu avigurarea scouritatii si confidentiatitatii acestora,



“ Formular de inscriere (ANEXA)

Numdr de identificare candidat ., .
Institofia publicd: SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI
Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisd si/sau proba practicd, dupi caz;
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului:

Adresa:........ irrereerirananees e ttarrereraaeeaans Crtnbrrreerereraaarans e rareaaaeaas e
E-mail:...... ORI f et reaaaaas e rseretrerarraraeanns v T
Telefon:......oooieiiie e eter it et aens ear e e,
Persoane de contact pentru recomandari;

Numele si prenumele Tnstitutia Functia ' Numdrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Meniionez ¢d am luat cunostingd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 i art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consilinlui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consim{#mantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

&,

mi exprim consimtdmantul [ Nu imi exprim consimfimantul | |

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributitlor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic,

Tmi exprim consimtimantul A Nu tmi exprim consimg@méntul | ]

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate Tn conditiile legii certificatul
de integritate comportamentald pentru candidatii Inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatimant, sdndtate sau protectie sociald, precum gi din orice entitate publici sau privatd a cirei
activitate presupune contactul direct cu copil, persoane In virstd, persoane cu dizabilitii sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a

unel persoane, cunoscind ci pot reveni oricand asupra consimimantului acordat prin prezentul
formular. '

Imi exprim consimimantul lj Nu Tmi exprim consimtdmantuyl [:{

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazieral judiciar cu scopul angajdrii, cunoscdnd ¢ pot reveni oricind asupra consim{@mantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rispundere cd n pericada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea diSCIPHNAIA c.vvveveeeericeeciireiccere s osaereenes s eeenees «

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate,

Data: Semmnditura:

m tcmcfui Re:gulamenmlui (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea e priveste prefucraren datelor ¢u caracter personal &1 privind
hbcr:} fzirculat:c & avesior fiate ‘si de abrogare a Directivel 9386/CE {Regulamentul general privind protectia daielor) si al Legii nr. 193£2018, Spitaial
Municipal de Urgen(3 Moinegti prelucresia date cu caracter personal, cu asigorarca seeuritalii si confidentialitatii acostora,




