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domeniile mediului, social si al relatiilor de munca sunt Ministerul Mediului si
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice -
Formularul D.

¢) Dovada de la medicul de medicina muncii ca este apt pentru desfasurarea
activitatii care face obiectul viitorului contract(Fisa de aptitudini).

1.4. Oferta financiara

Se va prezenta Formularul de ofert3 financiari si anexa (Formular 3 si Formular 3.1). Oferta financiara
trebuie sa fie valabila pentru o durata de 30 de zile.

Pretul prevdzut este ferm si nu se va putea modifica.

8.  CRITERIUL DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI

In scopul atribuirii viitorului contract de achizitie publica, autoritatea contractants va aplica criteriul de atribuire
~pretul cel mai scazut”, conform art. 187, alin. (3) lit. a) din Legea 98/2016-actualizata, factorul pret fiind
singurul in baza cdruia se va intocmi clasamentul final in cadrul acestei proceduri.

9. Precizari finale cu privire la aplicarea criteriului de atribuire

In cazul in care doud sau mai multe oferte vor prezenta pret egal, atunci autoritatea contractanta, va solicita

celor clasati pe primul loc noi propuneri financiare si oferta castigatoare va fi desemnati cea cu propunerea
financiara cea mai mica.

Tntocmit:

Director medical Dr|Dascalu Corina

Serviciul RUNOS Ec.Belciu La¢ramioar
/;47/2&(

Serviciul Achizitii Ec.Matei Cornelia
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1. INTRODUCERE

Aceasta sectiune a Documentatiei de Atribuire include ansamblul cerintelor pe baza carora fiecare Operator
ecpnomic va elabora Oferta (Propunerea Tehnica si Propunerea Financiard) pentru serviciile care fac obiectul
viitoarelor contracte de achizitie publica ce se vor incheia in urma aplicarii acestei proceduri.

in cadrul acestei proceduri, Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Moinesti indeplineste rolul de Autoritate
Contractanta, respectiv Achizitor / Beneficiar in cadrul Contractului.

Pentru scopul prezentei sectiuni a Documentatiei de Atribuire, orice activitate descrisa intr-un anumit capitol
din Caietul de Sarcini si nespecificata explicit in alt capitol trebuie interpretata ca fiind mentionata in toate
capitolele unde se considera de catre Operatorul economic ca aceasta trebuia mentionata pentru asigurarea
indeplinirii In mod optim a obiectului Contractului.

Orice anexa, aferentd vreunui capitol din prezentul Caiet de Sarcini, reprezintd parte integranta a acelui capitol
si implicit a Documentatiei de atribuire.

Operatorii economici trebuie sa raspunda integral cerintelor minime incluse in acest Caiet de Sarcini.
Orice oferta tehnica prezentata care se abate de la prevederile caietului de sarcini va fi luata in considerare doar
in masura in care aceasta presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor minimale din caietul de

sarcini.

Nu se admit ofertele partiale din punct de vedere cantitativ si calitativ, ci numai ofertele integrale, care
corespund tuturor cerintelor minime stabilite prin prezentul Caiet de Sarcini.

Ofertele de servicii care nu satisfac cerintele caietului de sarcini vor fi declarate oferte
neconforme/inacceptabile si vor fi respinse.

n cadrul acestui document, pentru usurinta exprimérii, in functie de momentul si activititile/aspectele la care
se face referire, se vor folosi urmatorii termeni care vor avea acelasi inteles, si anume:

v" se va folosi termenul de Operator economic - pentru aspecte ce tin de procesul de Thtocmire si
prezentare a ofertei in cadrul procedurii de atribuire a contractului de achizitie publica;

v' se va folosi termenul de Contractant - pentru aspecte ce tin de obligatiile asumate in cadrul
contractului ce se va atribui Tn urma aplicarii procedurii de achizitie publica;
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v" se va folosi termenul de Prestator — pentru aspecte ce tin de activitatile propuse a fi realizate in
cadrul contractului
Limba oficiala a procedurii, atat pentru oferta cat si pentru documente insotitoare este limba romana.

2. CONTEXTUL REALIZARII ACESTEI ACHIZITII

Pentru o informare clard si corectda a participantilor la aceasta procedura, precum si pentru stabilirea
contextului necesar aplicarii rationamentelor profesionale pe perioada derularii Contractului, in special, dar fara
a se limita la aspecte ce tin de determinarea naturii generale a Contractului, Tn cadrul acestui capitol,
Autoritatea Contractanta prezintd contextul achizitiei, context care a determinat stabilirea obiectivelor
principale urmarite de Autoritatea Contractanta la realizarea acestei achizitii, stabilirea obiectului principal al
Contractului si a principalelor cerinte de calitate si performanta.

2.1. Informatii despre Autoritatea Contractanta

Tabelul nr. 1
Nr. | Informatie Detaliere
Autoritate Contractanta: Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Moinesti
denumire, adresa, pagina Str. Zorilor Nr. 1, Cod postal 605400
1. web " X .
http://www.spitalmoinesti.ro/
spitalmoinesti@ spitalmoinesti.ro
2. Sectorul de activitate Sanatate
3. | Activitate principald/ Servicii medicale
atributia principala
4. | Activitatile/atributiile Activitatile principale ce fac obiectul viitoarelor contracte de
Autoritatii Contractante achizitii publice sunt prestarea de servicii medicale de specialitate
care sunt
afectate/influentate de
rezultatul Contractului ce
urmeaza a fi atribuit (direct
sau indirect)

2.2. Informatii generale despre contextul care a determinat achizitia

Necesitatea achizitionarii serviciilor medicale de specialitate la nivelul SCMU Moinesti este data de
urmatoarele considerente:

- deficitul de personal medico-sanitar: in prezent,

- n conformitate cu prevederile 0.M.S. nr.1224/2010, privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala in ambulatoriu, ncadrarea cu asistenti medicali la limita medie a normativului de personal;

- referatele de necesitate nr. 6296/03.04.2025, nr. 6339/03.04.2025, nr. 6365/04.04.2025,
nr.6472/07.04.2025, nr.6473/07.04.2025, nr.6489/07.04.2025,nr.6517/08.04.2025, nr. 6209/02.04.2025, nr.
6755/11.04.2025.
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- asistenta medicala ambulatorie pentru specialitatile clinice se asigura de personal de specialitate medico-
sanitar conform art.21 alin.2, lit.a) din HG 696/2021;

- cresterea accesibilitatii pacientilor la servicii medicale corespunzatoare si pentru asigurarea continuitatii in
acordarea ingrijirilor de sanatate, activitatea medicala se desfasoara in sistem integrat, spital- ambulatoriu,
zilnic;

2.3. Informatii despre beneficiile anticipate de Autoritatea contractanta

Prin achizitionarea serviciilor medicale de specialitate ce fac obiectul prezentului caiet de sarcini, SCMU Moinesti
isi propune obtinerea urmatoarelor beneficii/rezultate (fara a se limita la):

> asigurarea serviciilor medicale de calitate si eficiente acordate pacientilor SCMU Moinesti cu un numar
suficient de personal medical specializat

3. DESCRIEREA OBIECTULUI VIITORULUI CONTRACT DE ACHIZITIE PUBLICA

3.1. Descrierea situatiei actuale la nivelul Autoritatii contractante

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Moinesti, clasificat la gradul Ill potrivit prevederilor OMS 844/2011, inscrisa
in procesul de acreditare, conform prevederilor Legii nr. 185/2017 privind asigurarea calitatii in sistemul de
sandtate, cu modificarile si completarile ulterioare, la ANMCS, prin adeverinta nr. A7005 din data 23.12.2024,
reprezinta un complex multidisciplinar, multifunctional si deserveste zona de N-V a judetului Bacdu pe o raza de
50 km, cu o populatie de aproximativ 150.000 persoane. in ultimii ani s-a observat o crestere a adresabilittii,
argumentata de prestarea serviciilor medicale si de sanatate catre asiguratii, care provin in proportie de 21,44%
din municipiul Moinesti, 66,54% din judetul Bacau si 12,02% din judetele limitrofe.

Profilul de ,,urgenta” al Spitalului Moinesti este caracterizat prin adresabilitatea populatiei la serviciile medicale
si de sanatate pe care le furnizeaza, utilizand numarul de externari conform evidentelor existente si raportate la
nivelul sistemului de management al datelor DRG.

Prin activitatea sa, spitalul este implicat in coordonarea si organizarea asistentei medicale de urgenta din zona,
in colaborarea cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta in supravegherea si evaluarea situatiilor cu risc pentru
starea de sandtate a populatiei.

Structura organizatorica cuprinde: 6 sectii (medicina internd, A.T.l., pediatrie, chirurgie generala, obstetrica-
ginecologie, neurologie) si 36 compartimente (diabet zaharat, nutritie si boli metabolice, nefrologie, geriatrie si
gerontologie, oncologie medicalda, dermatovenerologie, alergologie si imunologie clinica, endocrinologie,
reumatologie, hematologie, recuperare neurologica, U.A.V.C.A, cardiologie, R.M.F.B., chirurgie laparoscopics,
chirurgie plastica, estetica si microchirurgie, O.R.L. , oftalmologie, neurochirurgie, urologie, chirurgie toracica,
chirurgie oralad si maxilo-faciala, chirurgie vasculara, chirurgie si ortopedie pediatrica, ortopedie-traumatologie,
obstetrica patologicd, neonatologie, prematuri, terapie intensiva neonatologie, boli infectioase, pneumologie,
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recuperare medicald respiratorie, recuperare medicalda ortopedie-traumatologie, ingrijiri paliative,
gastroenterologie, psihiatrie, recuperare medicald cardiovasculara) - 414 paturi, spitalizare de zi -20 paturi,
ambulatoriul integrat si de specialitate — 38 cabinete (program de activitate organizat in 2 ture, in intervalul orar
6 -17,30), Compartiment Primire Urgente, laborator de analize medicale, laborator de microbiologie medicala
acreditate RENAR, laborator de radiologie — imagistica medicald, computer tomograf, RMN, explorari

functionale si farmacie.

In anul 2025 au fost suspendate concursurile de ocupare a posturilor vacante din institutiile publice;

Asigurarea serviciilor medicale de calitate si eficiente acordate pacientilor SCMU Moinesti cu un numar suficient
de personal medical specializat, reprezinta o prioritate absoluta pentru conducerea spitalului, precum si
cresterea accesului populatiei la aceste servicii, satisfacerea nevoilor si asteptarilor pacientilor, furnizarea de
servicii medicale consistente si uniforme, cu rezultate performante in limitele bugetului, imbunatatirea
sistemului de sanatate cu viteza ceruta de societate si de organismele guvernamentale.

3.2. Serviciile solicitate si cerintele aferente acestora

Serviciile medicale solicitate de catre Autoritatea Contractanta si care vor face obiectul viitorului contract de
servicii sunt:

3.2.1.

n cadrul tabelului urmator sunt prezentate nevoile de servicii medicale pentru Spitalul Municipal de Urgenta
Moinesti, ce fac obiectul viitoarelor contracte de servicii, astfel:

Serviciile si cantitatile solicitate

Tabel nr.2
Valoare
Val , .
CANTITATEA . aloare CANTITATEA . estimatd
Tarif estimatd NECESARA Tarif
NR. NECESARA i ; totala (pentru
DENUMIRE SERVICIU unitar totala (pana (pentru unitar
Lot (panala la 31.12.2025) | 01.01.2026 01.01.2026-
31.12.2025) o E 0‘ 0 4' 2026) 30.04.2026)
(leifora) (lei) T (lei/ora) (lei)
0 1 2 3 4=2x3 5 6 7=5x6
,,Servicii medicale de
specialitate” in cadrul
1 | Compartimentului 490 106.08 | 51,979.20 245 106.08 | 25,989.60
Primiri Urgente-1
medic medicina
generala
,,Servicii medicale de
specialitate” ORL in
2 B 845 134.51 113,660.95 400 134.51 53,804.00
cadrul Ambulatorului -
1 medic primar
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,,Servicii medicale de
specialitate”
obstetrica-ginecologie
in cadrul cabinetului de
Planificare Familiala —
1 medic primar

1183 131.22 155,233.26 560 131.22 73,483.20

,,Servicii medicale de
specialitate” chirurgie
generala-1 medic
primar

480 143.31 68,788.80 240 143.31 34,394.40

»Servicii medicale de
specialitate”-  medic
specialist genetica
medicala — 1 medic

392 131.22 51,438.24 196 131.22 25,719.12

»Servicii medicale de
specialitate”-  medic
specialist psihiatrie — 1
medic

1183 128.14 151,589.62 560 128.14 71,758.40

,,Servicii medicale de
specialitate”- asistent
7 medical in cadrul 1352 44.47 60,123.44 640 44.47 28,460.80
Compartimentului
Neonatologie

,,Servicii medicale de
specialitate”- asistent
8 | medical in cadrul 1352 42.24 57,108.48 640 42.24 27,033.60
Sectiei Obstetrica-
Ginecologie

»Servicii medicale de
specialitate”- 1

9 | asistent medical in 1352 50.60 68,411.20 640 50.60 32,384.00
cadrul Sectiei
Neurologie

»Servicii medicale de
specialitate”- 1

10 | asistent medical in 1352 50.60 68,411.20 640 50.60 32,384.00
cadrul Sectiei
Neurologie

»Servicii medicale de
specialitate”- 1

11 | asistent medical in 1352 50.60 68,411.20 640 50.60 32,384.00
cadrul Sectiei
Neurologie

Servicii medicale de
specialitate-asistent
medical in cadrul
cabinetului RMFB

12 1352 40.34 54,539.68 640 40.34 25,817.60
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,,Servicii medicale de
specialitate”- asistent
13 | medical in cadrul 1352 42.24 57,108.48 640 42.24 27,033.60
Sectiei Medicina
Interna

Servicii medicale de
specialitate-asistent
14 | medical in cadrul 1352 40.34 54,539.68 640 40.34 25,817.60
Cabinetului Oncologie
Medicala

Servicii medicale de
specialitate-asistent
15 | medical debutant in 1352 39.33 53,174.16 640 39.33 25,171.20
cadrul Cabinetului de
Ortopedie Pediatrica

,,Servicii medicale de
specialitate”- chimist
16 | principal in cadrul 1183 75.68 89,529.44 560 75.68 42,380.80
Laboratorului de
Analize Medicale

TOTAL VALOARE ESTIMATA 1,224,047.03 584,015.92

3.2.2. Cerintele aferente serviciilor solicitate

Pentru lot 1- Servicii medicale in cadrul Compartimentului Primiri Urgente-1 medic medicina generala:

= raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu

= raspunde de calitatea activitatii desfasurate de personalul aflat in subordine, de respectarea de catre
acestia a normelor de protectia muncii, precum si a normelor etice si deontologice.

= raspunde de respectarea deciziilor ;

= raspunde de informarea corecta si prompta a medicului sef de garda, asupra tuturor problemelor ivite in
timpul serviciului, si care au influentd asupra deruldrii normale a activitatii, inclusiv cele legate de
personal, indiferent daca aceste probleme au fost rezolvate sau nu;

= exercita profesia de medic in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

= realizeaza primirea bolnavului in CPU, asistarea acestuia in acordarea ingrijirilor medicale, supravegherea
bolnavului pana la stabilizarea lui, internarea acestuia, insotirea pacientului pana la sectia unde se va
interna la indicatia medicului specialist;

= urmareste pacientii din CPU, reevalueaza starea lor si adapteazd conduita terapeutica in functie de
evolutia acestora;

= comunica permanent cu bolnavul si apartinatorii acestuia, anuntandu-i de manevrele ce se efectueaza,
precum si despre starea acestuia;
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completeaza Registrul de consultatii din CPU si completeaza toate formularele necesare in scris sau pe
calculator.

respecta deciziile luate in cadrul serviciului de catre conducerea unitatii si asigura indeplinirea acestora
de catre restul personalului aflat in subordine;

respecta drepturile pacientului conform prevederilor Legii nr.46/2003.

respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura acestora, iar
in cazul parasirii serviciului, prin desfacerea contractului de munca, transfer, detasare sau demisie, orice
declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila din punct de vedere juridic;
informeaza conducerea unitatii privind problemele deosebite ivite in timpul serviciului, cat si
defectiunile sau pierderile de aparate sau materiale

inspecteaza medicamentele aflate in dotare si se asigura asupra valabilitatii termenului de garantie al
acestora;

organizeazd consulturile medicale de specialitate, colaboreaza cu medicii sefi ai altor sectii /
compartimente, laboratoare, in scopul stabilirii diagnosticului, aplicarii tratamentului corespunzator;
controleaza permanent tinuta corectd, folosirea echipamentului de protectie si comportamentul
personalului din subordine;

controleaza si asigura prescrierea si justa utilizare a medicamentelor cu evitarea polipragmaziei;
raspunde de pastrarea, prescrierea, evidenta si eliberarea substantelor stupefiante;

raspunde de buna utilizare a aparaturii medicale, instrumentarului si intregului inventar al CPU, si face
propuneri de dotare conform necesitatilor si normelor;

raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, a
intimitatii si demnitatii acestora;

raspunde de eliberarea, conform prevederilor legale, a documentelor medicale intocmite fin
compartiment.

raspunde de evidenta distincta a pacientilor internati in urma unor accidente de munca, aparute in
cursul exercitarii profesiei, a imbolnavirilor profesionale, a daunelor, prejudiciilor aduse sanatatii de alte
persoane, pentru care contravaloarea serviciilor medicale furnizate nu se suporta de catre Casa de
asigurari de Sanatate, ci de angajator sau persoanele vinovate;

acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu

are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului

respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

nu acorda interviuri sau declaratii in numele sau referitor la unitate, fara aprobarea conducerii;

are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, Tn
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

are obligatia cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

respecta prevederile regulamentului de ordine interioarda si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.
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= atributiile se opmpleteaza cu cele stabilite prin deciziile emise Tn baza prevederilor legale aplicabile;
Atributiile medicului responsabil de tura:

= raspunde de informarea corecta si prompta a medicului-sef sau loctiitorului acestuia asupra tuturor
problemelor ivite in timpul garzii si care au influenta asupra derularii normale a activitatii, inclusiv cele
legate de personal, indiferent daca aceste probleme au fost rezolvate sau nu;

= exercita profesia de medic in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

= efectueaza primirea bolnavului in camera de reanimare sau la intrarea in CPU si ia decizia introducerii
acestuia in camera de reanimare sau in alt sector al CPU, coordoneaza intreaga activitate din camera de
reanimare chiar in conditiile in care in acest sector exista mai multi pacienti sub investigatii si tratament,
efectueaza evaluarea primara si secundara, manevrele terapeutice de urgenta sau continuarea acestora,
investigarea bolnavului, anuntarea specialistilor in timp, supravegherea bolnavului pana la stabilizarea
lui, mutarea lui din camera de reanimare sau internarea acestuia. il insoteste pe pacient pan3 la sectia
unde va fi investigat sau internat ori deleaga un alt medic competent pentru acest lucru;

= primeste pacientii in celelalte sectoare ale CPU, i evalueaza, recomanda investigatiile si tratamentul,
solicitda consulturile de specialitate, deleaga medici din subordine pentru efectuarea manevrelor
investigative si terapeutice, cu conditia de a fi informat permanent despre starea pacientului; hotaraste
retinerea bolnavului sub observatie, recomanda internarea in alte sectii si este unica persoana din CPU
care 1si da acordul final de externare la domiciliu sau de transfer la alte institutii. Decizia medicului
responsabil de tura poate fi contramandata doar de medicul-sef al CPU sau de loctiitorul acestuia;

= efectueaza vizita periodica la intervale de maximum 3 ore la toti pacientii din CPU, reevalueaza starea lor
si adapteaza conduita terapeutica, asigurand informarea specialistilor din spital despre modificarile
semnificative;

= comunicd permanent cu bolnavul si apartindtorii acestuia, anuntandu-i despre manevrele ce se
efectueaza, precum si despre starea acestuia; este unica persoana din CPU care comunica un deces
apartinatorilor, fiind insotit de asistentul de tura sau de asistentul medico-social;

= completeaza, impreuna cu restul medicilor de gard3, fisele pacientilor aflati in CPU si completeaza toate
formularele necesare, in scris sau pe calculator; contrasemneaza si asigura completarea corecta de catre
restul personalului a fiselor si a documentelor medicale si medico-legale pe care nu le completeaza
personal;

= asigurd consultanta la Dispeceratul 112, ajuta la primirea si triajul apelurilor si indica conduitele de prim
ajutor, inclusiv echipajelor aflate in teren, in cazul in care este solicitat sau in cazul in care echipajul aflat
la un pacient in stare critica nu este insotit de un medic; in cazul in care este indisponibil, este obligat sa
delege un alt medic din cadrul CPU pentru a asigura aceasta sarcina;

= respecta regulamentul de functionare al CPU si asigura respectarea acestuia de catre restul personalului
de gard3;

= respecta deciziile luate in cadrul serviciului de catre medicul-sef sau loctiitorul acestuia si asigura
indeplinirea acestora de catre restul personalului de gard3;

= poarta permanent orice mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-l in stare de functionare;

= anunta in permanenta starea de disponibilitate responsabilului cu mobilizarea personalului, cu minimum
24 de ore Tnainte (exceptie fac situatiile deosebite ivite, cum ar fi un deces in familie, imbolnaviri etc.);
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respecta si asigura respectarea de catre personalul din subordine a drepturilor pacientului conform
prevederilor OMS si altor prevederi legale in vigoare;

respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura acestora,
iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer, detasare sau demisie,
orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabilg;

propune medicului-sef al CPU ori loctiitorului acestuia internarea obligatorie a unui pacient intr-o sectie
anume, n cazul unor divergente de opinie cu medicul de garda din sectia respectiva;

indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si CPU;

efectueaza, dupa caz, garzi in cadrul CPU unde are urmatoarele sarcini suplimentare:

conduce echipajul de interventie si coordoneaza activitatea acestuia la locul interventiei;

evalueaza primar si secundar pacientul/pacientii si aplicd tratamentul necesar in vederea stabilizarii
acestuia/acestora;

asista la operatiunile speciale de salvare, cum ar fi descarcerarea, asigurand pe parcursul acestor
operatiuni asistenta medicala necesara pacientului sau pacientilor;

insoteste pacientul in timpul transportului pana la spital;

in caz de necesitate, preda ingrijirea pacientului Tn timpul transportului echipajului propriu sau unui
echipaj al serviciului de ambulantd, in vederea efectudrii unei alte interventii. Decizia de a preda
pacientul Tnaintea sosirii la spital se ia evaluand starea pacientului transportat si noul incident la care
este solicitat medicul;

monitorizeaza comunicatiile radio in timpul garzii, inclusiv in timpul interventiilor; are in dotare un
telefon mobil pe care il pastreaza deschis pe parcursul garzii;

asigurd informarea dispeceratului despre etapa in care se afla echipajul de interventie si despre
posibilitatea preluarii altor solicitari;

inspecteaza echipamentul la intrarea in garda, asigurandu-se ca acesta se afla in stare de functionare, si
preda echipamentul la iesirea din garda; informeaza medicul coordonator sau loctiitorul acestuia despre
problemele deosebite ivite in timpul garzii, precum si despre defectiunile sau pierderile de aparate ori de
materiale;

inspecteaza medicamentele aflate in dotare si se asigura asupra valabilitatii termenului de garantie al
acestora;

poarta uniforma si gradele alocate in timpul garzii si se asigura ca echipajul poarta uniformele si gradele
alocate si detine echipament de protectie adecvat (incaltaminte etc.);

respecta regulamentul de functionare al CPU si asigura respectarea acestuia de catre echipajul de
interventie;

completeaza, semneaza si parafeaza o fisa de interventie pentru fiecare pacient, in doua exemplare.
Unul dintre cele doua exemplare este predat colegului din din spitalul care primeste pacientul;

preda pacientul colegului din din spitalul care primeste pacientul, explicindu-i tot ce s-a efectuat si
datele anamnestice, inclusiv evolutia pe parcursul transportului;

asista la activitatea din cadrul CPU in cazul in care se afla in asteptare, fiind de garda pe o masina de
interventie rapida a medicului de urgenta;

respecta regulamentele si ordinele inspectoratului pentru situatii de urgenta din judetul sau, dupa caz,
din municipiul in care activeaza;

indeplineste orice sarcini noi prevazute de medicul-sef sau de inspectorul-sef pentru situatii de urgenta,
in conditiile legii, Tn privinta activitatii din cadrul CPU.
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supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de activitate;

aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;

respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii

respecta procedurile operationale ale SMC;

respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare
directie/ serviciu / birou / compartiment in parte;

furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime ale
auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

este subordonat fatd de: Medicul sef CPU/Directorul Medical/Managerul unitatii;

este superior pentru: - Personalul mediu si auxiliar sanitar din CPU unde isi desfasoara activitatea;

Atributii ce implica manipularea cadavrelor:

cadavrele se aduc la morgd pe targa, acoperite de un cearsaf, obligatoriu cu date de
identificare(nume,prenume,sectia unde a decedat, data si ora decesului, nr. F.O.). Se depun in sala de
autopsie Tn prezenta personalului de serviciu de A.P. sau M.L., urmand sa fie obligatoriu inregistrate in
registrul de evidenta a cadavrelor, existent la Morga.

n afara programului, cadavrele se depun astfel:

cadavrele aduse din exterior se depun in Morga dupa constatarea decesului persoanei de cdtre medicul
C.P.U.al S.M.U. Cadavrele se aduc in modalitatea expusa anterior(cu targa, date de identificare), de citre
personalul C.P.U.,se depun in sala de autopsie in frigider sau pe targa in asteptare (daca nu este loc) dupa
analiza cazului(cazurile medico-legale au prioritate). Obligatoriu se inregistreazd in registrul de evidentd
a persoanelor decedate.

In conformitate cu prevederile Ord. Nr. 1101/2016 are urmatoarele obligatii:

protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspectd, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si inainte de initierea tratamentului
antibiotic;

raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in legatura cu procedurile de prevenire a transmiterii
infectiilor;

instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea masurilor
instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considerd necesar sifsau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementatad in
unitatea sanitara;
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respecta procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaborata de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

dupa caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale si
monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sai in altd
sectie/alta unitate medicala.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, personalul SCMUM va desfasura activitatea in asa fel

incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati,
n conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul sdu. in acest
scop personalul SCMU Moinesti are urmatoarele obligatii:

sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolndvire profesionalg;

sa aducd la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;

sa coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in muncd, atdta timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se

sa asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si
sanatate la locul sau de munca;
sa coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice In domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea
competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;
sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.
stributiile se completeaza cu cele stabilile prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile

Pentru lot 2- Servicii medicale de specialitate ORL in cadrul Ambulatorului — 1 medic primar:



SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA ()
MOINESTI

AM PERFORM
W,
7

= (CAM PERFORMq
W,
7

o« D
ISO 14001

ACAM PERFOR,

£y )
ISO 22000

S¥STena cermch®

o

< D
ISO 9001

foz (o0

S¥STema cernnch® S¥STena cermich®

ORD NR. 198/03.09.2018
Str. Zorilor nr. 1 Moinesti Jud. Bacau, Tel/Fax: 0234.362.698 CUI4278710 Operator de date cu caracter personal nr. 12317
www.spitalmoinesti.ro email: spitalmoinesti@spitalmoinesti.ro

AN NI NI NN AN < AN <

<

respecta si aplica toate prevederile legale aplicabile in domeniul sanitar;

respecta si aplica toate procedurile/protocoalele aprobate si implementate la nivelul Spitalului Municipal
de Urgenta Moinesti pentru specialitatea O.R.L,;

presteaza servicii medicale, in limita de competenta, pentru asigurarea cu profesionalism a unui act
medical de calitate, dedicat exclusiv apararii vietii, sanatatii si integritatii fizice si psihice a fiinitei umane;
examineaza bolnavii, stabileste diagnosticul folosind mijloacele de care dispune, indica sau dupa caz,
efectueaza tratamentul corespunzator, consemneaza aceste date in fisa bolnavului ;

indruma bolnavii care nu necesita supraveghere si tratament de specialitate, la medicii din dispensarele
medicale, cu indicatia conduitei terapeutice ;

recomanda internarea in sectia cu paturi a bolnavilor care necesita aceasta, in functie de gradul de
urgenta, intocmeste biletul de trimitere;

anunta serviciul de epidemiologie, cazurile de boli infectioase si profesionale depistate ;

stabileste incapacitatea temporara de munca si emite certificatul medical potrivit reglementarilor in
vigoare ;

efectueaza in specialitatea respectiva consultatii medicale pentru angajare si control medical periodic
persoanelor trimise in acest scop de medicii de medicina generala ;

completeaza fisa medicala pentru bolnavii care necesita trimiterea la comisia medicala pentru expertiza
capacitatii de munca;

participa, la solicitare, la lucrarile comisiei de expertiza si recuperare a capacitatii de munca si ale
comisiei medico-legale ;

intocmeste fisele medicale de trimitere la tratament de recuperare a bolnavilor care necesita astfel de
ingrijiri si verifica pe cele intocmite de medicii de medicina generala potrivit normelor in vigoare ;

se preocupa permanent de ridicarea nivelului profesional propriu si al personalului din subordine ;
urmareste si asigura folosirea si intretinerea corecta a mijloacelor din dotare ;

controleaza respectarea normelor de igiena si antiepidemice.

participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

are obligatia sa realizeze indicatorii medico-sanitari ai cabinetului, distribuiti nominal de medicul sef, la
nivelul prevazut in contractele incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu casele de
asigurari de sanatate;

raspunde de introducerea si raportarea datelor statistice conform precizarilor CAS Bacau;

organizeazd, controleaza si raspunde pentru derularea activitatilor proprii cabinetului conform planului
anual de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale din unitatea sanitara.
raspunde de activitatile desfasurate de personalul propriu al cabinetului.

acorda asisteta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu;

are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului;

raspunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului in subordine

executa sarcini de Tndrumare si control tehnic precum si consultatii de specialitate Tn ambulatoriu,
conform planului intocmit de medicul sef de sectie;

se preocupa in permanentad de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea nivelului
profesional al personalului in subordine;

desfasoara, dupa caz, activitatea de cercetare medicalg;
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raspunde de ingrijirea medicala adecvata a bolnavilor, de aplicarea corecta a tehnicilor aseptice cat si de
comportamentul igienic al personalului;

raspunde de asemenea de respectarea normelor de igiena si aplicarea masurilor antiepidemice de
prevenire si combatere a infectiilor intra-spitalicesti in saloanele repartizate;

supravegheaza permanent starea de curadtenie a incaperilor, ventilatia (aerisirea), incalzirea, respectarea
masurilor de izolare; ia masuri de remediere si informeaza pe medicul sef pentru cele care il depasesc;
urmareste zilnic starea de sanatate a personalului in subordine(tiraj epidemiologic). Pe aceasta baza si pe
baza auto-declararii bolilor cu caracter infectios propune sefului de sectie indepartarea sau schimbarea
temporara a locului de munca a persoanelor bolnave sau purtatorilor potrivit reglementarilor existente;
supravegheaza si instruieste personalul in subordine in ceea ce priveste comportamentul igienic si
respectarea normelor de igiena si tehnica aseptica, pastrarea instrumentelor si materialelor sterile.
Controleaza permanent starea de igiena si efectuarea corecta a dezinfectiei curente n cabinetul de care
raspunde si spatiile aferente;

semnaleaza imediat medicului sef deficientele pe care le constata in starea materialelor primite de la
serviciile centralizate (sterilizare centrald, farmacie, bucatarie, spalatorie) si ia masuri ca materialele
necorespunzatoare sa nu fie folosite;

supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de activitate;

aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;

propune medicului sef sanctionarea personalului care nu-si insuseste si nu respecta normele de tehnica
asepticd, masurile de igiend si auto-declarare,

aplica procedurile si protocoalele din planul anual de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale.
Protejeaza proprii pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat.

participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

informatiile pe care le detine personalul SCMUM ca efect al executarii contractului de prestari servicii
sunt strict confidentiale. De asemenea, sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la
dispozitia angajatului. Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege. Fac
obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct sau
indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse circumstante in legatura boala. Secretul profesional persista si
dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.Secretul profesional trebuie pastrat si fata de
apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel. Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre
sanitare si institutii medicale care nu sunt implicate in actul medical al pacientului in cauza;

respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video
si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care
nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;
are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,



SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA ()
MOINESTI

\é‘?‘CN\A PERFOR, OH q:(‘ﬂcp\v\ PERFORM“,\,
(o0 ) (4 e
ISO 9001 ISO 14001 ISO 22000

S¥STema cernnch® S¥STena cermich® S¥STema cermIch®

ORD NR. 198/03.09.2018
Str. Zorilor nr. 1 Moinesti Jud. Bacau, Tel/Fax: 0234.362.698 CUI4278710 Operator de date cu caracter personal nr. 12317
www.spitalmoinesti.ro email: spitalmoinesti@spitalmoinesti.ro

<

AR NN <

\

< S

AN

are obligatia sa consulte permanent pagina de intranet a institutiei, pentru conformare si punere in
aplicare a tuturor documentelor incarcate pe platforma;

indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa;

sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, in
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

sa respecte si sa puna in aplicare prevederile sectiunii “ Obligatiile furnizorilor de servicii medicale” din
Hotararea de Guvern pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, in vigoare in perioada respectiva;

controleaza prezenta la serviciu a personalului medico-sanitar din cabinet, existenta mijloacelor
necesare asigurarii asistentei medicale curente si de urgenta;

raspunde de buna functionare a aparaturii medicale din cabinet;

obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.

respectd protocoalele de ingrijiri aplicabile in domeniul in care isi desfasoara activitatea;

atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;
respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii

respecta procedurile operationale ale SMC;

respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare
directie/ serviciu / birou / compartiment in parte;

furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime ale
auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

estesubordonat fata de: Directorul Medical/Managerul unitatii;

este superior pentru: - Personalul mediu sanitar din cabinetul unde isi desfasoara activitatea;

In conformitate cu prevederile Ord. Nr. 1101/2016 are urmatoarele obligatii:

protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspecta, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si Thainte de initierea tratamentului
antibiotic;

raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

consilierea pacientilor si a personalului in legatura cu procedurile de prevenire a transmiterii infectiilor;
instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea masurilor
instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;
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solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considera necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata in
unitatea sanitar3;

respecta procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaborata de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia n vigoare;

dupa caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale si
monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sai in alta
sectie/alta unitate medicala

In domeniul securitatii si sdndtatii in muncd, personalul SCMUM va desfasura activitatea in asa fel Tncat
sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati,
in conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul s3u. Tn
acest scop angajatul are urmatoarele obligatii:

v' s3-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de
aplicare a acestora;

v s& utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de
productie;

v' s& nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate ale echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste
dispozitive;

v" 53 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau altd
situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

v' s3 aducd la cunostinta conducatorului locului de muncd in cel mai scurt timp posibil
accidentele de munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

v' s3 opreascd lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si s3
informeze de Tndata conducatorul locului de munca;

v' 53 refuze Tntemeiat executarea unei sarcini de munca dacd aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul
de productie;

v s3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru
care a fost acordat;

v s& coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se
asigure ca toate conditiile de muncd sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru
securitate si sanatate la locul sdu de munca;

v s& coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice Th domeniul securitatii
si sanatatii Tn munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau
cerinte impuse de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor
profesionale;
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v' 53 dea relatii din proprie initiativd sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in
domeniul protectiei muncii.

Pentru lot 3- Servicii medicale de specialitate obstetrica-ginecologie in cadrul cabinetului de Planificare Familiala
— 1 medic primar:

v respecta si aplica toate prevederile legale aplicabile in domeniul sanitar;

v respecta si aplica toate procedurile/protocoalele aprobate si implementate la nivelul Spitalului Municipal
de Urgenta Moinesti pentru specialitatea obstetrica-ginecologie;

v' presteaza servicii medicale, in limita de competenta, pentru asigurarea cu profesionalism a unui act
medical de calitate, dedicat exclusiv apararii vietii, sanatatii si integritatii fizice si psihice a fiinitei umane
cu scopul de realizare a reproducerii optime si scaderea numarului de complicatii provocate de sarcina
cu risc crescut si de avortul provocat.

v'acorda asistenta medicald de specialitate - diagnosticul clinic si de laborator al sarcinii, diagnosticul si
tratamentul sterilitatii si infertilitatii, activitati profilactice, diagnostice si terapeutice care se refera la
maladii cu transmitere sexuald, teste programe screening pentru cancerul genito-mamar, boala
inflamatorie pelviana;

v supravegheaza pacientele in functie de metoda contraceptiva utilizats;

v' recomanda intreruperea cursului sarcinii in functie de optiunea individuald sau de indicatiile medicale
sau medicosociale;

v inregistreaza datele individuale de sdnatate ale pacientilor si cuplurilor pe fise-tip, in vederea prelucrarii
datelor in sistemul computerizat;

v’ initiaza si participd la actiuni de cercetare vizadnd sdndtatea reproducerii si probleme de planificare
familiala;

v participa la actiuni de propagare a informatiilor despre sanatatea reproducerii si planificarea familiala la
nivelul asistentei medicale primare;

v' desfasoard actiuni de educatie sanitarad in randul populatiei pe probleme de sinitate a reproducerii si
planificare familiala.

v"indruma pacientii care nu necesita supraveghere si tratament de specialitate, la medicii din dispensarele
medicale, cu indicatia conduitei terapeutice ;

v' se preocupa permanent de ridicarea nivelului profesional propriu si al personalului din subordine ;

v'urmareste si asigura folosirea si intretinerea corecta a mijloacelor din dotare ;

v' controleaza respectarea normelor de igiena si antiepidemice.

v participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

v’ are obligatia sa realizeze indicatorii medico-sanitari ai cabinetului, distribuiti nominal de medicul sef, la
nivelul prevazut in contractele incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu casele de
asiguradri de sanatate;

v raspunde de introducerea si raportarea datelor statistice conform precizarilor CAS Bacau;

v’ organizeazd, controleazd si raspunde pentru derularea activitatilor proprii cabinetului conform planului

anual de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale din unitatea sanitara.
v raspunde de activitatile desfasurate de personalul propriu al cabinetului.
v’ acorda asisteta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu;
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are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului;

raspunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului in subordine;

se preocupa in permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea nivelului
profesional al personalului in subordine;

desfasoara, dupa caz, activitatea de cercetare medical3;

raspunde de Tngrijirea medicala adecvata a bolnavilor, de aplicarea corecta a tehnicilor aseptice cat si de
comportamentul igienic al personalului;

raspunde de asemenea de respectarea normelor de igiena si aplicarea masurilor antiepidemice de
prevenire si combatere a infectiilor intra-spitalicesti in cabinet;

supravegheaza permanent starea de curatenie a incaperilor, ventilatia (aerisirea), incalzirea, respectarea
masurilor de izolare; ia masuri de remediere si informeaza pe medicul sef pentru cele care il depasesc;
urmareste zilnic starea de sanatate a personalului in subordine(tiraj epidemiologic). Pe aceasta baza si pe
baza auto-declararii bolilor cu caracter infectios propune sefului de sectie indepartarea sau schimbarea
temporara a locului de munca a persoanelor bolnave sau purtatorilor potrivit reglementarilor existente;
supravegheaza si instruieste personalul in subordine in ceea ce priveste comportamentul igienic si
respectarea normelor de igiena si tehnicd aseptica, pastrarea instrumentelor si materialelor sterile.
Controleaza permanent starea de igiena si efectuarea corecta a dezinfectiei curente in cabinetul de care
raspunde si spatiile aferente;

semnaleazad imediat medicului sef deficientele pe care le constata in starea materialelor primite de la
serviciile centralizate (sterilizare centrald, farmacie, spalatorie) si ia masuri ca materialele
necorespunzatoare sa nu fie folosite;

supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de activitate;

aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;

propune medicului sef sanctionarea personalului care nu-si insuseste si nu respecta normele de tehnica
asepticd, masurile de igiena si auto-declarare,

aplica procedurile si protocoalele din planul anual de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale.
Protejeaza proprii pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat.

participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

informatiile pe care le detine personalul SCMUM ca efect al executarii contractului de prestari servicii
sunt strict confidentiale. De asemenea, sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la
dispozitia angajatului. Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege. Fac
obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct sau
indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse circumstante in legatura boala. Secretul profesional persista si
dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.Secretul profesional trebuie pastrat si fata de
apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel. Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre
sanitare si institutii medicale care nu sunt implicate in actul medical al pacientului in cauza ;

respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
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drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video
si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care
nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;
are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

are obligatia sa consulte permanent pagina de intranet a institutiei, pentru conformare si punere in
aplicare a tuturor documentelor incarcate pe platforma;

indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa;

sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, Tn
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

sa respecte si sa puna in aplicare prevederile sectiunii “ Obligatiile furnizorilor de servicii medicale” din
Hotararea de Guvern pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, in vigoare in perioada respectiva;

controleaza prezenta la serviciu a personalului medico-sanitar din cabinet, existenta mijloacelor
necesare asigurarii asistentei medicale curente si de urgenta;

raspunde de buna functionare a aparaturii medicale din cabinet;

obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile Tn domeniul
sanitar.

obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.

respectd protocoalele de ingrijiri aplicabile in domeniul in care isi desfasoara activitatea;

atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;
respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii

respecta procedurile operationale ale SMC;

respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare
directie/ serviciu / birou / compartiment in parte;

furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime ale
auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

estesubordonat fata de: Directorul Medical/Managerul unitatii;

este superior pentru: - Personalul mediu sanitar din cabinetul unde isi desfasoara activitatea;

In conformitate cu prevederile Ord. Nr. 1101/2016 are urmatoarele obligatii:
protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;
aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;
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v' obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cAnd o infectie este prezentd sau suspecta, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si Thainte de initierea tratamentului
antibiotic;

v instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea masurilor
instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

v solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considera necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata in
unitatea sanitara;

In domeniul securitatii si sdndtatii in muncd, personalul SCMUM va desfasura activitatea in asa fel incat
sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati,
in conformitate cu pregatirea si instruirea inh domeniul protectiei muncii primitd de la angajatorul sdu. Tn
acest scop angajatul are urmatoarele obligatii:

v' s3-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de
aplicare a acestora;

v s3 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de
productie;

v' s& nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate ale echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste
dispozitive;

v s& aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau altd
situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

v' s3 aducd la cunostinta conducatorului locului de muncd in cel mai scurt timp posibil
accidentele de munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

v' s3 opreascd lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si s
informeze de Tndata conducatorul locului de munca;

v' 53 refuze Tntemeiat executarea unei sarcini de munca dacd aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul
de productie;

v s3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru
care a fost acordat;

v' 53 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice ih domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se
asigure ca toate conditiile de muncd sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru
securitate si sanatate la locul sdu de munca;

v’ s& coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice Th domeniul securitatii
si sanatatii Tn munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau
cerinte impuse de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor
profesionale;

v s& dea relatii din proprie initiativd sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in
domeniul protectiei muncii.
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Pentru lot 4- Servicii medicale de specialitate chirurgie generala:

= examineaza bolnavii imediat la internare si completeaza in primele 24 de ore foaia de observatie atat
in format letric, cat si in sistemul informatic Hipocrate, iar in cazuri de urgenta, foloseste imediat
investigatiile paraclinice efectuate ambulatoriu; FO in format letric, cat si formularele anexate acesteia,
vor fi completate integral si la timp, cu toate datele prevazute de acestea;

= face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale care se efectueaza bolnavilor aflati sub
ingrijirea lui, potrivit indicatiilor si programului stabilit de medicul sef de sectie;

= raspunde de finscrierea protocolului operator in condica de interventii chirurgicale si in foaia de
observatie a bolnavului;

= examineaza zilnic bolnavii si consemneaza in foaia de observatie si in formularele anexate acesteia,
evolutia, explordrile de laborator, alimentatia si tratamentul corespunzator; la sfarsitul internarii
intocmeste epicriza;

= prezinta medicului sef de sectie, situatia bolnavilor pe care fi are in ingrijire si solicita sprijinul acestuia
ori de cate ori este necesar;

= participa la consultatii cu medicii din alte specialitati si in cazurile deosebite la examenele paraclinice,
precum si la expertizele medico-legale si expertiza capacitatii de munca;

= comunica zilnic medicului de gardd bolnavii pe care ii are in ingrijire si care necesita supraveghere
medicala deosebita;

= intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolnavii pe care i ingrijeste, supravegheaza
tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare sanitare, iar la nevoie le efectueaza
personal;

=  controleaza aspectul solutiilor perfuzabile primite pentru administrare si asigura utilizarea lor numai in
cadrul termenului de valabilitate Tnscris;

= intocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteaza orice act medical, aprobat de conducerea
spitalului in legatura cu bolnavii pe care 1i are, sau i-a avut, in ingrijire;

= raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare;

= recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

=  controleaza calitatea mancarurilor pregatite inainte de servirea mesei de dimineata, pranz si cina; refuza
servirea felurilor de mancare necorespunzatoare, consemnand observatiile in condica de la blocul
alimentar;verifica retinerea probelor de alimente;

= raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consulturile din aceeasi sectie si laboratoarele din
spital, in interesul unei cat mai bune ngrijiri medicale a bolnavilor;

= confirma decesul, consemnand aceasta in foaia de observatie, scrie epicriza de deces si da dispozitii de
transportare a cadavrului la morga, dupa douad ore de la deces. Se asigura ca FOCG este completata in
integralitate, conform prevederilor legale in vigoare;

= participa la autopsii si confruntarile anatomoclinice la cazurile pe care le-a avut in ngrijire;

= controleaza si raspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfasurata de personalul mediu,
auxiliar si elementar sanitar cu care lucreaza;

= acorda asisteta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu;

= are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului;
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raspunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului in subordine si al bolnavilor pe care ii are
in ingrijire;

executa sarcini de Tndrumare si control tehnic precum si consultatii de specialitate in ambulatoriu,
conform planului intocmit de medicul sef de sectie;

se preocupa in permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea nivelului
profesional al personalului in subordine;

desfasoara, dupa caz, activitatea de cercetare medical3;

depune o activitate permanenta de educatie sanitara a bolnavilor si a apartinatorilor;

raspunde de Tngrijirea medicala adecvata a bolnavilor, de aplicarea corecta a tehnicilor aseptice cat si de
comportamentul igienic al personalului;

raspunde de asemenea de respectarea normelor de igiena si aplicarea masurilor antiepidemice de
prevenire si combatere a infectiilor intra-spitalicesti in saloanele repartizate;

controleaza prelucrarea sanitara a bolnavului la internare

supravegheaza igiena personald a bolnavilor si a Tnsotitorilor si comportamentul lor igienic in timpul
sterilizarii;

supravegheaza permanent starea de curdtenie a incdperilor, ventilatia (aerisirea), incalzirea, respectarea
masurilor de izolare; ia masuri de remediere si informeaza pe medicul sef de sectie pentru cele care il
depasesc;

urmareste zilnic starea de sanatate a personalului in subordine(tiraj epidemiologic). Pe aceasta baza si pe
baza auto-declararii bolilor cu caracter infectios propune sefului de sectie indepartarea sau schimbarea
temporara a locului de munca a persoanelor bolnave sau purtatorilor potrivit reglementarilor existente;
supravegheaza si instruieste personalul in subordine in ceea ce priveste comportamentul igienic si
respectarea normelor de igiena si tehnica asepticd, pastrarea instrumentelor si materialelor sterile.
Controleaza permanent starea de igiena si efectuarea corectd a dezinfectiei curente in saloanele de care
raspunde si spatiile aferente;

semnaleazd imediat medicului sef de sectie deficientele pe care le constata in starea materialelor primite
de la serviciile centralizate (sterilizare central3, farmacie, bucatarie, spalatorie) si ia masuri ca materialele
necorespunzatoare sa nu fie folosite;

propune medicului sef de sectie sanctionarea personalului care nu-si insuseste si nu respecta normele
de tehnica aseptica, masurile de igiena si auto-declarare,

aplica procedurile si protocoalele din planul anual de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale.
Protejeazd proprii pacienti de alti pcienti infectati sau de personalul care poate fi infectat. Obtine
specimenele microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspecta. Raporteaza
cazurile de infectii intraspitalicesti echipei li interneaza pacientii infectati. Consiliaza pacientii, vizitatorii
si personalul in legatura cu tehnicile de prevenire a transmiterii infectiilor. Instituieste tratamentul
adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si luarea de masuri pentru a preveni transmiterea acestor
infectii altor persoane, n special pacientilor

participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

informatiile pe care le detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt
strict confidentiale. De asemenea, sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la
dispozitia angajatului.
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secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege. Fac obiectul secretului
profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct sau indirect in legatura
cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de doiagnostic, prognostic,
tratament, diverse cicumstante in legatura boala. Secretul profesional persista si dupa terminarea
tratamentului sau decesul pacientului.Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca
pacientul nu doreste altfel. Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii
medicale care nu sunt implicate in actul medical al pacientului in cauza ;

respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video
si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care
nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;
are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

are obligatia sa consulte permanent pagina de intranet a institutiei, pentru conformare si punere in
aplicare a tuturor documentelor incarcate pe platforma;

informeza conducerea spitalului, cu cel putin 6 luni inainte, asupra intentiei incetarii contractului
individual de munca.

indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa;

sa realizeze indicatorii medico-sanitari ai sectiei, la nivelul prevazut in contractele incheiate de Spitalul
Municipal de Urgenta Moinesti cu casele de asigurari de sanatate;

are obligatia sd realizeze indicatorii medico-sanitari ai sectiei, distribuiti nominal de medicul sef, in
cuantumul stabilit lunar, prin actele aditionale anexa la contractul de administare a sefului de
sectie/compartiment;

sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, Tn
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

sd respecte si sd pund in aplicare prevederile sectiunii “ Obligatiile furnizorilor de servicii medicale”
din Hotararea de Guvern pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale,
in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate, in vigoare in perioada respectiva;

este medic coordonator in cadrul Blocului Operator, cu urmatoarele atributii:

organizeaza si este direct raspunzator de programul operator zilnic;

controleaza prezenta la serviciu a personalului medico-sanitar din bloc operator, existenta mijloacelor
necesare asigurarii asistentei medicale curente si de urgenta, precum si predarea serviciului de cadre
medii si auxiliare care lucreaza in ture;

raspunde de buna functionare a aparaturii medicale din bloc operator si de aplicarea dispozitiilor
prevazute in regulamentul de ordine interioara, precum si de sarcinile date de managerul spitalului;
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obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.

respecta protocoalele de ingrijiri aplicabile in domeniul in care isi desfasoara activitatea;

atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;

Atributiile medicului prescriptor privind activitatea de transfuzii sanguine :

stabileste indicatia de terapie prin transfuzie sanguina, cu expunerea motivelor, tipul si cantitatea
necesara de sange total sau de componente sanguine ce urmeaza a fi transfuzate, precum si gradul de
urgenta al administrarii lor, consemnand toate aceste informatii sub semnatura si pe propria raspundere
in foaia de observatie a pacientului;

comunica pacientului, apartinatorului sau tutorelui legal beneficiile si riscurile pe care le implica terapia
transfuzionala si ii solicita consimtamantul in vederea administrarii transfuziei, dovedit prin semnatura
acestuia in foaia de observatie;

semneaza si parafeaza formularul-tip "cerere de sange";

supravegheaza efectuarea controlului ultim pretransfuzional la patul pacientului si desfasurarea
procedurii de administrare a transfuziei;

urmareste evolutia posttransfuzionala a pacientilor in urmatoarele 48 de ore;

administrarea repetata de sange si componente sanguine la pacientii care necesita terapie
transfuzionala in sedinte repetate pe parcursul mai multor zile in cursul aceleiasi spitalizari se va face
numai dupa verificarea parametrilor hematologici ai pacientului;

in toata activitatea sa legata de transfuzia sanguina, poate solicita sprijinul medicului coordonator al
unitatii de transfuzie sanguina sau al centrului de transfuzie sanguina teritorial;

promoveaza importanta donarii de sange voluntare si neremunerate in randul pacientilor si
apartinatorilor;

in timpul programului de garda, toate aceste atributii revin medicului de garda din sectia de spital
respectiva;

inscrie in biletul de externare al pacientului informatii relevante privind administrarea terapiei
transfuzionale.

Atributiile medicului curant (conf. Ord. 1101/2016):

protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezentd sau suspecta, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si Thainte de initierea tratamentului
antibiotic;

raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului Tn legatura cu procedurile de prevenire a transmiterii
infectiilor;
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= instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea masurilor
instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

= solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considerd necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata in
unitatea sanitara;

= respecta procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaborata de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia n vigoare;

= dupa caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale si
monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

= comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sai in alta
sectie/alta unitate medicala.

Medicul de garda din sectiile cu paturi are in principal urmatoarele sarcini:

= Raspunde de buna functionare a sectiilor si de aplicarea dispozitiilor prevazute in regulamentul de
ordine interioara, precum si a sarcinilor date de directorul medical, pe care il reprezinta, in orele in care
acesta nu este prezent in spital;

= Controleaza la intrarea in garda, prezenta la serviciu a personalului medico- sanitar, existenta
mijloacelor necesare asigurarii asistentei medicale curente si de urgenta, precum si predarea serviciului
de cadrele medii si auxiliare care lucreaza in ture;

= Supravegheaza tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare, iar la nevoie efectueaza
personal;

= Supravegheaza cazurile grave existente in sectie sau internate in timpul garzii, mentionate in registrul
special al medicului de garda;

= |nterneaza bolnavii prezentati cu bilet de trimitere precum si cazurile de urgenta care se adreseaza
spitalului; raspunde de justa indicatie a internarii sau a refuzului acestor cazuri, putand apela la ajutorul
oricarui specialist din cadrul spitalului, chemandu-I la nevoie de la domiciliu;

= Raspunde la chemarile care necesita prezenta sa in cadrul spitalului si cheama la nevoie alti medici ai
spitalului necesari pentru rezolvarea cazului;

= |ntocmeste foaia de observatie a cazurilor internate de urgenta si consemneaza in foaia de observatie
evolutia bolnavilor internati si medicatia de urgenta pe care a administrat-o;

= Acorda asistenta medicala de urgenta bolnavilor care nu necesita internarea;

= Asigura trimiterea la alte spitale a bolnavilor care nu pot fi rezolvati in spital, dupa acordarea primului
ajutor;

= Anunta cazurile cu implicatii medico-legale echipei medicale de garda, medicului sef de sectie si
directorului medical, dupa caz; de asemenea anunta si alte organe, in cazul in care prevederile legale
impun acesasta;

= Asista dimineata la distribuirea alimentelor, verifica calitatea acestora, refuza pe cele alterate si
sesizeaza aceasta coducerii spitalului;
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= controleaza calitatea mancarurilor pregatite Tnainte de servirea mesei de dimineata, pranz si cina; refuza
servirea felurilor de mancare necorespunzatoare, consemnand observatiile in condica de la blocul
alimentar;verifica retinerea probelor de alimente;

= confirma decesul, consemnand aceasta in foaia de observatie si da dispozitii de transportare a
cadavrului la morga, dupa doua ore de la deces;

= anunta prin toate mijloacele posibile directorul medical si autoritatile competente, in caz de incendiu
sau alte calamitati ivite in timpul garzii si ia masuri imediate de interventie si prim ajutor cu mijloace
disponibile;

= urmareste disciplina si comportamentul vizitatorilor in zilele de vizita, precum si si prezenta ocazionala a
altor persoane straine in spital si ia masurile necesare;

= intocmeste, la terminarea serviciului, raportul de garda in condica destinata acestui scop, consemnand
activitatea din sectie pe timpul garzii, masurile luate, deficientele constatate si orice observatii necesare;
prezinta raportul de garda;

Obligatiile si drepturile angajatului privind securitatea si sanatatea in muncd

Angajatul va desfasura activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire
profesionald persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea Tn domeniul protectiei
muncii primita de la angajatorul sau.

n acest scop angajatul are urmatoarele obligatii:

= sd-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

= 53 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

= 53 nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

® 53 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionalg;

® 53 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

= 53 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

= 53 refuze Intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

= 53 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;

= s3 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
muncd, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate
conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau
de munca;

= s3 coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea
competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;
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sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

Sarcini de serviciu privind gestionarea deseurilor:
= supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de activitate;
= aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
= aplica metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei nationale de date si a evidentei gestiunii deseurilor.

Atributii pe linie de managementul calitatii :
= Respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;
= Respecta procedurile operationale ale SMC;
= Respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare
directie/ serviciu / birou / compartiment in parte;
=  Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime
ale auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

PENTRU LOTUL 5- ,Servicii medicale de specialitate”- medic specialist genetica medicala — 1
medic

raspunde de Tndeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu;

raspunde de calitatea activitatii desfasurate de personalul aflat in subordine, de respectarea de catre
acestia a normelor de protectia muncii, precum si a normelor etice si deontologice.

participa la consultatii cu medicii din alte specialitati si in cazurile deosebite la examenele paraclinice,
precum si la expertizele medico-legale si expertiza capacitatii de munca;

raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare;

examineaza pacientii, stabileste diagnosticul folosind mijloacele de care dispune, indica sau dupa caz,
efectueaza tratamentul corespunzator, consemneaza aceste date in fisa bolnavului ;

indruma bolnavii care nu necesita supraveghere si tratament de specialitate, la medicii din dispensarele
medicale, cu indicatia conduitei terapeutice ;

anunta centrul sanitaro-antiepidemic sau laboratorul de epidemiologie, cazurile de boli infectioase si
profesionale depistate ;

stabileste incapacitatea temporara de munca si emite certificatul medical potrivit reglementarilor in
vigoare ;

efectueaza in specialitatea respectiva consultatii medicale pentru angajare si control medical periodic
persoanelor trimise in acest scop de medicii de medicina generala ;

completeaza fisa medicala pentru bolnavii care necesita trimiterea la comisia medicala pentru expertiza
capacitatii de munca;

participa, la solicitare, la lucrarile comisiei de expertiza si recuperare a capacitatii de munca si ale
comisiei medico-legale ;
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urmareste si asigura folosirea si intretinerea corecta a mijloacelor din dotare ;

controleaza respectarea normelor de igiena si antiepidemice.

raspunde de introducerea si raportarea datelor statistice conform precizarilor CAS Bacau;

organizeaza, controleaza si raspunde pentru derularea activitatilor proprii cabinetului conform planului
anual de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale din unitatea sanitara.

acorda asisteta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu;

executa sarcini de Tndrumare si control tehnic precum si consultatii de specialitate Tn ambulatoriu,
conform planului intocmit de medicul sef de sectie;

se preocupa n permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea nivelului
profesional al personalului in subordine;

desfasoara, dupa caz, activitatea de cercetare medical3;

depune o activitate permanenta de educatie sanitara a bolnavilor si a apartinatorilor;

raspunde de Tngrijirea medicala adecvata a bolnavilor, de aplicarea corecta a tehnicilor aseptice cat si de
comportamentul igienic al personalului;

raspunde de asemenea de respectarea normelor de igiena si aplicarea masurilor antiepidemice de
prevenire si combatere a infectiilor intra-spitalicesti in cabinetul de specialitate;

aplica procedurile si protocoalele din planul anual de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale.
Protejeaza proprii pacienti de alti pcienti infectati sau de personalul care poate fi infectat. Obtine
specimenele microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspectd. Raporteaza
cazurile de infectii intraspitalicesti echipei si interneaza pacientii infectati. Consiliaza pacientii, vizitatorii
si personalul in legatura cu tehnicile de prevenire a transmiterii infectiilor. Instituieste tratamentul
adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si luarea de masuri pentru a preveni transmiterea acestor
infectii altor persoane, n special pacientilor

participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

informatiile pe care le detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt
strict confidentiale. De asemenea, sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la
dispozitia angajatului.

secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege. Fac obiectul secretului
profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct sau indirect in legatura
cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de doiagnostic, prognostic,
tratament, diverse cicumstante in legatura boala. Secretul profesional persista si dupa terminarea
tratamentului sau decesul pacientului.Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca
pacientul nu doreste altfel. Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii
medicale care nu sunt implicate in actul medical al pacientului in cauza ;

respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si evitarii
suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind drepturile
pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video si audio,
inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care nu
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prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de Urgenta
Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;

are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

are obligatia sa consulte permanent pagina de intranet a institutiei, pentru conformare si punere in
aplicare a tuturor documentelor incarcate pe platforma;

sd respecte si sd pund in aplicare prevederile sectiunii “ Obligatiile furnizorilor de servicii medicale”
din Hotararea de Guvern pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale,
in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate, in vigoare in perioada respectiva;

respecta protocoalele de ingrijiri aplicabile in domeniul in care isi desfasoara activitatea;

nu acorda interviuri sau declaratii in numele sau referitor la unitate, fara aprobarea conducerii;

are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, Tn
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

are obligatia cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

respecta prevederile regulamentului de ordine interioard si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.

atributiile se opmpleteaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;

In conformitate cu prevederile Ord. Nr. 1101/2016 are urmatoarele obligatii:

protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspectd, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si Tnainte de initierea tratamentului
antibiotic;

raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in legatura cu procedurile de prevenire a transmiterii
infectiilor;

instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea masurilor
instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considerd necesar sifsau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementatad in
unitatea sanitara;
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respecta procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaborata de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

dupa caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale si
monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sai in alta
sectie/alta unitate medicala.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, personalul SCMUM va desfasura activitatea in asa fel

incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati,
n conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul sdu. in acest
scop personalul SCMU Moinesti are urmatoarele obligatii:

sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;
sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;
sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionals;
sa aducd la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;
sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;
sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;
sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;
sa coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in muncd, atdta timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se
sa asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si
sanatate la locul sau de munca;
sa coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice In domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea
competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;
sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.
stributiile se completeaza cu cele stabilile prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile

PENTRU LOTUL 6- ,,Servicii medicale de specialitate”- medic specialist psihiatrie — 1 medic
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examineaza bolnavii imediat la internare si completeaza in primele 24 de ore foaia de observatie atat in
format letric, cat si in sistemul informatic Hipocrate, iar in cazuri de urgentd, foloseste imediat
investigatiile paraclinice efectuate ambulatoriu; FO in format letric, cat si formularele anexate acesteia,
vor fi completate integral si la timp, cu toate datele prevazute de acestea;

examineaza zilnic bolnavii si consemneaza in foaia de observatie si in formularele anexate acesteia,
evolutia, exploradrile de laborator, alimentatia si tratamentul corespunzator; la sfarsitul internarii
intocmeste epicriza;

prezintd medicului sef de sectie, situatia bolnavilor pe care ii are in ingrijire si solicita sprijinul acestuia
ori de cate ori este necesar;

participa la consultatii cu medicii din alte specialitati si Tn cazurile deosebite la examenele paraclinice,
precum si la expertizele medico-legale si expertiza capacitatii de munca;

comunica zilnic medicului de garda bolnavii pe care ii are in ingrijire si care necesitd supraveghere
medicala deosebita;

intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolnavii pe care ii ingrijeste, supravegheaza
tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare sanitare, iar la nevoie le efectueaza
personal;

controleaza aspectul solutiilor perfuzabile primite pentru administrare si asigura utilizarea lor numai in
cadrul termenului de valabilitate inscris;

intocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteaza orice act medical, aprobat de conducerea
spitalului in legatura cu bolnavii pe care i are, sau i-a avut, in ingrijire;

raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare;

recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

controleaza calitatea mancarurilor pregatite Tnainte de servirea mesei de dimineatd, pranz si cind; refuza
servirea felurilor de mancare necorespunzatoare, consemnand observatiile in condica de la blocul
alimentar;verifica retinerea probelor de alimente;

raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consulturile din aceeasi sectie si laboratoarele din
spital, Tn interesul unei cat mai bune ingrijiri medicale a bolnavilor;

confirma decesul, consemnand aceasta in foaia de observatie, scrie epicriza de deces si da dispozitii de
transportare a cadavrului la morga, dupa douad ore de la deces. Se asigura ca FOCG este completata in
integralitate, conform prevederilor legale in vigoare;

participa la autopsii si confruntarile anatomoclinice la cazurile pe care le-a avut in ingrijire;

controleaza si raspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfasurata de personalul mediu,
auxiliar si elementar sanitar cu care lucreaza;

acorda asisteta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu;

are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului;

raspunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului in subordine si al bolnavilor pe care ii are
in Tngrijire;

executa sarcini de Tndrumare si control tehnic precum si consultatii de specialitate Tn ambulatoriu,
conform planului intocmit de medicul sef de sectie;

se preocupa n permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea nivelului
profesional al personalului in subordine;

desfasoara, dupa caz, activitatea de cercetare medicalg;

depune o activitate permanenta de educatie sanitara a bolnavilor si a apartinatorilor;
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raspunde de ingrijirea medicala adecvata a bolnavilor, de aplicarea corecta a tehnicilor aseptice cat si de
comportamentul igienic al personalului;

raspunde de asemenea de respectarea normelor de igiena si aplicarea masurilor antiepidemice de
prevenire si combatere a infectiilor intra-spitalicesti Tn saloanele repartizate;

controleaza prelucrarea sanitard a bolnavului la internare

supravegheaza igiena personald a bolnavilor si a insotitorilor si comportamentul lor igienic in timpul
spitalizarii;

supravegheaza permanent starea de curatenie a incaperilor, ventilatia (aerisirea), incalzirea, respectarea
masurilor de izolare; ia masuri de remediere si informeaza pe medicul sef de sectie pentru cele care il
depasesc;

urmareste zilnic starea de sanatate a personalului in subordine(triaj epidemiologic). Pe aceasta baza si
pe baza auto-declararii bolilor cu caracter infectios propune sefului de sectie indepartarea sau
schimbarea temporara a locului de munca a persoanelor bolnave sau purtatorilor potrivit
reglementarilor existente;

supravegheaza si instruieste personalul in subordine in ceea ce priveste comportamentul igienic si
respectarea normelor de igienad si tehnica aseptica, pastrarea instrumentelor si materialelor sterile.
Controleaza permanent starea de igiena si efectuarea corecta a dezinfectiei curente in saloanele de care
raspunde si spatiile aferente;

semnaleaza imediat medicului sef de sectie deficientele pe care le constata in starea materialelor primite
de la serviciile centralizate (sterilizare centrald, farmacie, bucatarie, spalatorie) si ia masuri ca materialele
necorespunzatoare sa nu fie folosite;

propune medicului sef de sectie sanctionarea personalului care nu-si insuseste si nu respecta normele
de tehnica aseptica, masurile de igiena si auto-declarare,

aplica procedurile si protocoalele din planul anual de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale.
Protejeazd proprii pacienti de alti pcienti infectati sau de personalul care poate fi infectat. Obtine
specimenele microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspecta. Raporteaza
cazurile de infectii intraspitalicesti echipei li interneaza pacientii infectati. Consiliaza pacientii, vizitatorii
si personalul Tn legatura cu tehnicile de prevenire a transmiterii infectiilor. Instituieste tratamentul
adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si luarea de masuri pentru a preveni transmiterea acestor
infectii altor persoane, in special pacientilor

participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

informatiile pe care le detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt
strict confidentiale. De asemenea, sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la
dispozitia angajatului.

secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege. Fac obiectul secretului
profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct sau indirect in legatura
cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de doiagnostic, prognostic,
tratament, diverse cicumstante in legatura boala. Secretul profesional persista si dupa terminarea
tratamentului sau decesul pacientului.Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca
pacientul nu doreste altfel. Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii
medicale care nu sunt implicate in actul medical al pacientului in cauza ;
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respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video
si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care
nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;
are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

are obligatia sa consulte permanent pagina de intranet a institutiei, pentru conformare si punere in
aplicare a tuturor documentelor incarcate pe platforma;

indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa;

sa realizeze indicatorii medico-sanitari ai sectiei, la nivelul prevazut in contractele incheiate de Spitalul
Municipal de Urgenta Moinesti cu casele de asigurari de sanatate;

are obligatia sd realizeze indicatorii medico-sanitari ai sectiei, distribuiti nominal de medicul sef, in
cuantumul stabilit lunar, prin actele aditionale anexa la contractul de administare a sefului de
sectie/compartiment;

sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, Tn
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

sd respecte si sd@ pund in aplicare prevederile sectiunii “ Obligatiile furnizorilor de servicii medicale” din
Hotararea de Guvern pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in
cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate, in vigoare in perioada respectiva;

obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.

respecta protocoalele de ingrijiri aplicabile in domeniul in care isi desfasoara activitatea;

atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;

Asigura asistenta medicala in cabinetul de specialitate din Ambulatoriul Integrat avand urmatoarele atributii
specifice:

examineaza bolnavii, stabileste diagnosticul folosind mijloacele de care dispune, indica sau dupa caz,
efectueaza tratamentul corespunzator, consemneaza aceste date in fisa bolnavului ;

indruma bolnavii care nu necesita supraveghere si tratament de specialitate, la medicii din dispensarele
medicale, cu indicatia conduitei terapeutice ;

acorda primul ajutor medical si organizeaza transportul precum si asistenta medicala pe timpul
transportului la spital, pentru bolnavii cu afectiuni medico-chirurgicale de urgenta ;

recomanda internarea in sectia cu paturi a bolnavilor care necesita aceasta, in functie de gradul de
urgenta, intocmeste biletul de trimitere;
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anunta centrul sanitaro-antiepidemic sau laboratorul de epidemiologie, cazurile de boli infectioase si
profesionale depistate ;

stabileste incapacitatea temporara de munca si emite certificatul medical potrivit reglementarilor in
vigoare ;

efectueaza in specialitatea respectiva consultatii medicale pentru angajare si control medical periodic
persoanelor trimise in acest scop de medicii de medicina generala;

completeaza fisa medicala pentru bolnavii care necesita trimiterea la comisia medicala pentru expertiza
capacitatii de munca;

participa, la solicitare, la lucrarile comisiei de expertiza si recuperare a capacitatii de munca si ale
comisiei medico-legale ;

intocmeste fisele medicale de trimitere la tratament de recuperare a bolnavilor care necesita astfel de
ingrijiri si verifica pe cele intocmite de medicii de medicina generala potrivit normelor in vigoare ;
analizeaza periodic morbiditatea, mortalitatea si alte aspecte medicale din specialitate, propunand
masuri corespunzatoare;

se preocupa permanent de ridicarea nivelului profesional propriu si al personalului din subordine ;
urmareste si asigura folosirea si intretinerea corecta a mijloacelor din dotare ;

controleaza respectarea normelor de igiena si antiepidemice.

participa la toate consfatuirile de lucru din cadrul spitalului si actioneaza pentru realizarea obiectivelor
fixate.

are obligatia sa realizeze indicatorii medico-sanitari ai cabinetului, distribuiti nominal de medicul sef, la
nivelul prevazut in contractele incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu casele de
asigurdri de sanatate;

raspunde de introducerea si raportarea datelor statistice conform precizarilor CAS Bacau;

organizeazad, controleaza si raspunde pentru derularea activitatilor proprii cabinetului conform planului
anual de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale din unitatea sanitara.
raspunde de activitatile desfasurate de personalul propriu al cabinetului.

Atributiile medicului prescriptor privind activitatea de transfuzii sanguine :

stabileste indicatia de terapie prin transfuzie sanguina, cu expunerea motivelor, tipul si cantitatea
necesara de sange total sau de componente sanguine ce urmeaza a fi transfuzate, precum si gradul de
urgenta al administrarii lor, consemnand toate aceste informatii sub semnatura si pe propria raspundere
in foaia de observatie a pacientului;

comunica pacientului, apartinatorului sau tutorelui legal beneficiile si riscurile pe care le implica terapia
transfuzionala si ii solicita consimtamantul in vederea administrarii transfuziei, dovedit prin semnatura
acestuia in foaia de observatie;

semneaza si parafeaza formularul-tip "cerere de sange";

supravegheaza efectuarea controlului ultim pretransfuzional la patul pacientului si desfasurarea
procedurii de administrare a transfuziei;

urmareste evolutia posttransfuzionala a pacientilor in urmatoarele 48 de ore;

administrarea repetata de sange si componente sanguine la pacientii care necesita terapie
transfuzionala in sedinte repetate pe parcursul mai multor zile in cursul aceleiasi spitalizari se va face
numai dupa verificarea parametrilor hematologici ai pacientului;
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in toata activitatea sa legata de transfuzia sanguina, poate solicita sprijinul medicului coordonator al
unitatii de transfuzie sanguina sau al centrului de transfuzie sanguina teritorial;

promoveaza importanta donarii de sange voluntare si neremunerate in randul pacientilor si
apartinatorilor;

in timpul programului de garda, toate aceste atributii revin medicului de garda din sectia de spital
respectiva;

inscrie in biletul de externare al pacientului informatii relevante privind administrarea terapiei
transfuzionale.

Atributiile medicului curant (conf. Ord. 1101/2016):

protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau suspecta, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si Thainte de initierea tratamentului
antibiotic;

raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in legatura cu procedurile de prevenire a transmiterii
infectiilor;

instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea masurilor
instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considera necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata in
unitatea sanitara;

respecta procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaboratd de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia n vigoare;

dupa caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale si
monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sdi in altd
sectie/altd unitate medicala.

Obligatiile si drepturile medicului curant privind securitatea si sGndtatea in muncd

Angajatul va desfasura activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire

profesionald persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea Tn domeniul protectiei
muncii primita de la angajatorul sau.

n acest scop angajatul are urmatoarele obligatii:
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= sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

= 53 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

®= 53 nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

® 53 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionalg;

® 53 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

= 3 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

= 53 refuze Intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

= 53 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;

= s3 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate
conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau
de munca;

= s3 coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea
competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

= 53 dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

Sarcini de serviciu privind gestionarea deseurilor:
= supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de activitate;
= aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
= aplica metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei nationale de date si a evidentei gestiunii deseurilor.

Atributii pe linie de managementul calitatii :

= Respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;

= Respecta procedurile operationale ale SMC;

=  Respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare directie/
serviciu / birou / compartiment in parte;

=  Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime
ale auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

Pentru lotul 7 -,,Servicii medicale de specialitate”- asistent medical in cadrul Compartimentului Neonatologie:
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AN

Cunoaste si respecta protocoalele si procedurile - S.C.M.U.M.,conform nivelului sau de pregatire;

Acorda primele ingrijiri nou-nascutului (in limita competentei), anunta medicul si raspunde de
identificarea lui in sala de nasteri (conf. Ord.418/13.04.2004), verifica aspectul si starea cordonului
ombilical / supravegheaza in mod deosebit nou-nascutul in primele 24 ore ;

Mentioneaza in F.O. medicul de familie

Supravegheaza indeaproape alaptarea nou-nascutului,

Se ingrijeste de colectarea laptelui de mama;

Isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului;

Consiliaza lehuza cu privire la modul de ingrijire a nou-nascutului,

Promoveaza alaptarea la san si incurajeaza lehuza sa alapteze cat mai curand dupa nastere copilul,
Supravegheaza cu mare atentie lehuza in risc de a-si parasi copilul,

Cunoaste si aplica normele metodologice privind interventia in cazurile de copil in risc sau parasit in
sectie,

v" Respecta regulamentul de ordine interioara ;

v" Preia nou-nascutul venit din teritoriu (in functie de situatie), verifica starea si aspectul
cordonuui ombilical, starea de sanatate si consemneaza in FO daca nasterea a fost
asistata sau nu calificat, anunta medicul si il repartizeaza la salon ;

Acorda prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul ;

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon ;

Identifica problemele de ingrijire ale nou-nascutului, stabileste prioritatile, elaboreaza si

implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute, pe tot parcursul

internarii ;

v Prezinta medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii
acestuia de la internare si pe tot parcursul internarii ;

v Observa simptomele si starea nou-nascutului, le inregistreaza in dosarul de ingrijire si
informeaza medicul ;

v’ Pregateste nou-nascutul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii

si tratament ;

Pregateste nou-nascutul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau

interventii chirurgicale, organizeaza transportul bolnavului si la nevoie supravegheaza

starea acestuia pe timpul transportului;

Recolteaza produse biologice pt. examenele de laborator, conf. prescriptiei medicului ;

Raspunde de si efectueaza ingrijirea nou-nascutului conform regulamentului in vigoare ;

Asigura alimentatia artificiald a nou-nascutului (dupa caz) ;

Administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizarile, testarile

biologice, etc., conform prescriptiei medicale ;

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Va acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu

Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului

ANANEN

<

AN
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Cunoaste cele 14 nevoi fundamentale ale bolnavului si identifica problemele de ingrijire alepacientilor,
stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute
pe tot parcursul internarii/pregateste, indruma si urmareste mama in momentul initierii alaptarii

Are obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla identificare a
pacientului/ COD PO-DI -14, nr. inregistrare 21054/19.12.2016.

Are obligatia de a completa fisa de consemnare a tratamentului

ANANENENENEN

\

AN

AN

Asigura monitorizarea specifica a nou-nascutului conform prescriptiei medicale ;
Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor ;
Semnaleaza medicului orice modificari depistate ;

Verifica existenta benzii/semnului de identificare a pacientului ;

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii ;

Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special;

Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de
consiliere, lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienti, apartinatori si
diferite categorii profesionale aflate in formare ;

Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartinatorii pentru
acordarea acestora ;

Participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a
stresului si de depasire a momentelor/situatiilor de criza ;

Interzice accesul vizitatorilor in compartimentul de neonatologie;

Efectueaza verbal si in scris preluare/predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul
raportului de tura;

Pregateste pacientul pentru externare ;

In caz de deces, inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza
transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului ;

Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare,
supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat si
se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii, conform ord.219;

Poarta ecusonul si echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine
interioara, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a
aspectului estetic personal ;

Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale ;

Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical ;

Respecta si apara drepturile pacientului;

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educatie continua si conform cerintelor postului ;

Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali ;

Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine ;
Participa si/sau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sanatate.

Respecta codurile de procedura in colectarea deseurilor medicale ;
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v' Prepara alimentatia artificiald a nou-ndscutului si asigurd curdtenia si igiena din
,Dietetica”
v" R&spunde de colectarea si pastrarea probelor de alimente timp de 48 ore;
v" Monitorizeaza si consemneaza temperatura in graficul frigiderului din ,Dietetica” si cel
pentru vaccinuri;
v' Efectueazd toaleta nou-nascutului respectand normele de igiend din trei in trei ore si de
cate ori este nevoie;
v" Asigura curatenia la locul de munca dup3 fiecare act medical;
v" Ré&spunde de inventarul aflat in dotarea sectiei;
Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor. Se familiarizeaza cu
practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata durata
internarii pacientilor. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon. Aplica tehnicile aseptice, inclusiv spdlarea pe maini si utilizarea izolarii. Informatiile pe care le
detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt strict confidentiale. De
asemenea sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la dispozitia angajatului.
Supravegheaza curatarea mecanica si dezinfectia ciclica a: saloanelor, salilor de tratament, salilor de

pansament, salilor de operatii si a tuturor anexelor din sectorul de activitate.

Respecta circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria, alimente,
reziduurile si supravegheaza modul in care personalul din subordine le respecta.

Raspunde de pregatirea practica a elevilor din scolile postliceale, in timpul stagiilor de practica.
Organizeaza si desfdasoara programe de educatie pentru sandtate. Se preocupa de actualizarea
cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie medicala continua

Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si cunoaste Legea privind
exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal, anual.

Anuntd cazurile de indisciplind a pacientilor asistentei sefe, medicului de garda, sau medicului sef. Tn
cazul parasirii sectiei de catre pacient aplica codul de procedura stabilit de unitate.

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si intimitatea si
demnitatea acestora.

Respecta drepturile pacientilor asa cum rezulta din Legea 46/2003.

Administreaza corect conform indicatiilor si prescriptiilor medicale -tratamentul, perfuziile, etc.

Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau alta
situatie de naturd de a constitui un pericol si orice incalcare a normelor de securitate si sanatate
in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate ori
este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal, precum si ecusonul.

Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de garda, asistentei sefe, sau medic
sef sectie, interdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunci cand intarzie sau nu se
prezinta schimbul
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AN

Participa la vizita efectuata de medicii curanti

Are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele ISU prevazute de legislatia in vigoare,

Informatiile pe care le detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt
strict confidentiale. De asemenea sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la
dispozitia angajatului.

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct
sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura cu boala.Secretul profesional persista
si dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de aprtinatori, daca pacientul nu doreste altfel

Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu sunt
implicate in actul medical al pacientului in cauza;

indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform limitei de competenta si pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea
administrativa.

v' S3 actioneze pentru realizarea indicatorilor medico-sanitari ai sectiei, la nivelul prevazut
in contractele incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu Casele de
Asigurari de Sanatate;

v Sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea
spitalului, in concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul
de servicii medicale din teritoriul respectiv.

v/ Obligativitatea cunoasterii si respectdrii prevederilor actelor normative in vigoare,
aplicabile in domeniul sanitar.

v'  Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de
organizare si functionare ale unitatii.

Atributiile asistentei de salon (conf.Ord. 1101/2016):

v
v

AN

implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de Tngrijire adecvate din salon;

informeaza cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legatura cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat medicul
curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;
participa la pregatirea personalului;

participa la investigarea focarelor.



SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA
MOINESTI

AM PERFORM4 ACAM PERFOR, -
W,
75

0@5‘ 4,\"«:
ISO 22000

S¥STena cermch®

Cl
<
&

ISO 14001

ISO 9001

S
ACREDITAT ANM.C.S. _M‘lm\e?i(

Str. Zorilor nr. 1 Moinesti Jud. Bacau, Tel/Fax: 0234.362.698 CUI4278710 Operator de date cu caracter personal nr. 12317
www.spitalmoinesti.ro email: spitalmoinesti@spitalmoinesti.ro

S¥STema cernnch® S¥STena cermich®

Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreazd sangele total sau componentele
sanguine, (conf. oMS 1224/2006, ART.13) sunt urmatoarele:
a) iau cunostintd de indicatia de transfuzie sanguind facutd de medicul prescriptor;

b) recolteazad esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul "cerere de sange"

pentru unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea efectuarii probelor pretransfuzionale.
Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea
normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare
a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie pentru aprobarea normelor
tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
b) raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;

Respecta oug nr. 144/2008, Ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea ordinului asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali din romania
Respecta codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania 12 august 2009

Respecta Statutul OAMGMAMR

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, personalul SCMUM va desfasura activitatea in asa fel
incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti
angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la
angajatorul sdu. In acest scop personalul SCMU Moinesti are urméatoarele obligatii:

sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesional3;

sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de muncg;

sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;
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sa coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in munca, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se

sa asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si
sanatate la locul sau de muncg;

sa coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea
competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

stributiile se completeaza cu cele stabilile prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile
Cunoaste si respecta protocoalele si procedurile- S.M.U.M., conform nivelului sau de pregatire

Preia pacientul nou internat, verifica identitatea (bratara — semn de identificare pacient), toaleta
personala, tinuta de spital si 1l repartizeaza in salon, dupa informarea prealabila asupra structurii sectiei
(orientare spatiu), drepturilor si obligatiilor ce-i revin ca pacient.

Are obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla identificare a
pacientului/ COD PO-DI -14.

In urgente: anunta medicul, inspecteaza pacientul, determina, stabileste si aplica masuri necesare
imediate in limita competentei in functie de diagnostic si stare generala, monitorizeaza functiile vitale.
Prezinta medicului pacientul pentru examinare si da informatii asupra: starii si simptomelor manifestate
de acesta, rezultatul monitorizarii si al investigatiilor, tratamentul si ingrijirile acordate conform
indicatiilor din foaia de observatie. Semnaleaza medicului orice modificari depistate

Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste prioritatile
Cunoaste cele 14 nevoi fundamentale ale bolnavului si identifica problemele de ingrijire ale pacientilor,
stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute
pe tot parcursul internarii

Va acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu.

Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului.

Pregateste pacientul prin tehnici specifice pentru investigatii speciale si interventii chirurgicale. Atunci

cand e necesar organizeaza transportul si supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.
Asigura monitorizarea specifica conform prescriptiei medicale. Asigurd pregatirea preoperatorie si
ingrijirile postoperatorii conform planului de ingrijire si indicatiilor medicale.

Administreaza medicatia, efectueaza: tratamente, pansamente, imunizdri, teste de sensibilitate,
monitorizare functii vitale, recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator conform
prescriptiei medicale.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

Efectueaza toaleta pacientului si supravegheaza schimbarea de catre infirmiera a lenjeriei de corp si de
pat, a creerii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice si schimbarii pozitiei pentru persoanele
imobilizate.
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Inregistreaza in evidentele sectiei si gestioneaza corect medicatia psihotropa si anestezica pe care o
preda de fiecare data turei urmatoare de asistenti, dupa caz.

Supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie si asigura
alimentarea pacientilor dependenti. Acorda sfaturi de igiena si nutritie.

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.

Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor.

Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.

Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a activitatii desfasurate in timpul
serviciului, In cadrul raportului de tura.

Pregateste pacienta/pacientul pentru externare.

n caz de deces, inventariazi obiectele personale, identifica cadavrul si organizeazd transportul acestuia
la morga la indicatia medicului , consemnand totul in raportul de tura,planul de ingrijiri,conform
protocolului stabilit de unitatea sanitara.

Raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiile privitoare la pacienti, a
intimitatii si demnitatii acestora.

Respecta normele de securitate privind folosirea si descarcarea medicamentelor, stupefiantelor, precum
si a medicamentelor cu regim special.

Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, se ingrijeste de
buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului moale existent.

Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de ingrijire
conform prescriptiei medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de asepsie.

Implementeaza practicile de Tngrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor. Se familiarizeaza cu
practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata durata
interndrii pacientilor. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon. Aplica tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii. Informatiile pe care le
detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt strict confidentiale. De
asemenea sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la dispozitia angajatului.

Supravegheaza curatarea mecanica si dezinfectia ciclica a: saloanelor, salilor de tratament, sdlilor de

pansament, salilor de operatii si a tuturor anexelor din sectorul de activitate.

Respecta circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria, alimente,
reziduurile si supravegheaza modul in care personalul din subordine le respecta.

Raspunde de pregatirea practica a elevilor din scolile postliceale, in timpul stagiilor de practica.
Organizeaza si desfdsoara programe de educatie pentru sandtate. Se preocupa de actualizarea
cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie medicala continua

Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si cunoaste Legea privind
exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.
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Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal, anual.

Anunta cazurile de indisciplind a pacientilor asistentei sefe, medicului de gard3, sau medicului sef. Tn
cazul parasirii sectiei de catre pacient aplica codul de procedura stabilit de unitate.

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si intimitatea si
demnitatea acestora.

Respecta drepturile pacientilor asa cum rezulta din Legea 46/2003.

Administreaza corect conform indicatiilor si prescriptiilor medicale -tratamentul, perfuziile, etc.

Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau alta
situatie de naturd de a constitui un pericol si orice incalcare a normelor de securitate si sanatate
in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate ori
este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal, precum si ecusonul.

Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de garda, asistentei sefe, sau medic
sef sectie, interdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunci cand intarzie sau nu se
prezinta schimbul

Participa la vizita efectuata de medicii curanti

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct
sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala.Secretul profesional persista si
dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel

Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu sunt
implicate in actul medical al pacientului in cauza;

Are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

Informeaza conducerea spitalului, cu cel putin 6 luni inainte, asupra intentiei incetarii contractului
individual de munca.

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

“Se interzice complet fumatul in unitatile sanitare, de invatamant, precum si in cele destinate
protectiei si asistentei copilului, de stat si private."

Nerespectarea interdictiei de a fuma in unitate, de a consuma bauturi alcoolice in unitate”- reprezinta

abatere disciplinara;

Se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video
si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care
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nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;
indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale si fisei postului, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

Sa actioneze pentru realizarea indicatorilor medico-sanitari ai sectiei, la nivelul prevazut in contractele
incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu Casele de Asigurari de Sanatate;

Sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, n
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii , avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teitoriul respectiv.

Obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii;

Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile.

Atributiile asistentei de salon (conf.Ord. 1101/2016):

v
v

v

implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

informeaza cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legatura cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat medicul
curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;
participa la pregatirea personalului;

participa la investigarea focarelor.

Pentru lotul 8 — ,,Servicii medicale de specialitate”- asistent medical in cadrul Sectiei Obstetrica-Ginecologie

Are obligatia de a respecta fisa de post cu atributii generale si anexa corespunzatoare punctului de lucru
in care isi desfasoara activitatea conform graficului de lucru intocmit de asistenta sefa.

Cunoaste si respecta protocoalele si procedurile- S.M.U.M.,conform nivelului sau de pregatire

Preia pacientul nou internat, verifica identitatea (bratara — semn de identificare pacient), toaleta
personala, tinuta de spital si 1l repartizeaza in salon, dupa informarea prealabila asupra structurii sectiei
(orientare spatiu), drepturilor si obligatiilor ce-i revin ca pacient.
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Au obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla identificare a
pacientului/ COD PO-DI -14.

In urgente: anunta medicul, inspecteaza pacientul, determina, stabileste si aplica masuri necesare
imediate in limita competentei in functie de diagnostic si stare generala, monitorizeaza functiile vitale.
Prezinta medicului pacientul pentru examinare si da informatii asupra: starii si simptomelor manifestate
de acesta, rezultatul monitorizarii si al investigatiilor, tratamentul si ingrijirile acordate conform
indicatiilor din foaia de observatie. Semnaleaza medicului orice modificari depistate

Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste prioritatile
Cunoaste cele 14 nevoi fundamentale ale bolnavului si identifica problemele de ingrijire ale pacientilor,
stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute
pe tot parcursul internarii

Va acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu

Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului

Pregateste pacientul prin tehnici specifice pentru investigatii speciale si interventii chirurgicale. Atunci

cand e necesar organizeaza transportul si supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.
Asigura monitorizarea specifica conform prescriptiei medicale. Asigura pregatirea preoperatorie si
ingrijirile postoperatorii conform planului de ingrijire si indicatiilor medicale.

Administreaza medicatia, efectueaza: tratamente, pansamente, imunizdri, teste de sensibilitate,
monitorizare functii vitale, recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator conform
prescriptiei medicale.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

Efectueaza toaleta pacientului si supravegheaza schimbarea de catre infirmiera a lenjeriei de corp si de
pat, a creerii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice si schimbarii pozitiei pentru persoanele
imobilizate.

Inregistreaza in evidentele sectiei si gestioneaza corect medicatia psihotropa si anestezica pe care o
preda de fiecare data turei urmatoare de asistenti, dupa caz.

Supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie si asigura
alimentarea pacientilor dependenti. Acorda sfaturi de igiena si nutritie.

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.

Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor.

Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.

Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a activitatii desfasurate in timpul
serviciului, in cadrul raportului de tura.

Pregateste pacienta/pacientul pentru externare.
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n caz de deces, inventariazi obiectele personale, identifica cadavrul si organizeazi transportul acestuia
la morga la indicatia medicului , consemnand totul in raportul de tura,planul de ingrijiri,conform
protocolului stabilit de unitatea sanitara.

Raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiile privitoare la pacienti, a
intimitatii si demnitatii acestora.

Respecta normele de securitate privind folosirea si descarcarea medicamentelor, stupefiantelor, precum
si @ medicamentelor cu regim special.

Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, se ingrijeste de
buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului moale existent.

Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de ingrijire
conform prescriptiei medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de asepsie.

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.
Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor. Se familiarizeaza cu
practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata durata
internarii pacientilor. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon. Aplica tehnicile aseptice, inclusiv spadlarea pe maini si utilizarea izolarii. Informatiile pe care le
detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt strict confidentiale. De
asemenea sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la dispozitia angajatului.
Supravegheaza curatarea mecanica si dezinfectia ciclica a: saloanelor, sdlilor de tratament, salilor de
pansament, salilor de operatii si a tuturor anexelor din sectorul de activitate.

Respecta circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria, alimente,
reziduurile si supravegheaza modul in care personalul din subordine le respecta.

Raspunde de pregatirea practica a elevilor din scolile postliceale, in timpul stagiilor de practica.
Organizeaza si desfdasoara programe de educatie pentru sandtate. Se preocupa de actualizarea
cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie medicala continua

Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si cunoaste Legea privind
exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal, anual.

Anuntd cazurile de indisciplind a pacientilor asistentei sefe, medicului de gards, sau medicului sef. Tn
cazul parasirii sectiei de catre pacient aplica codul de procedura stabilit de unitate.

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si intimitatea si
demnitatea acestora.

Respecta drepturile pacientilor asa cum rezulta din Legea 46/2003.

Administreaza corect conform indicatiilor si prescriptiilor medicale -tratamentul, perfuziile, etc.

Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau alta
situatie de naturd de a constitui un pericol si orice incalcare a normelor de securitate si sanatate
in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.
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e Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate ori
este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal, precum si ecusonul.

e Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de garda, asistentei sefe, sau medic
sef sectie, interdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunci cand intarzie sau nu se
prezinta schimbul

e Participa la vizita efectuata de medicii curanti

e Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

e Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct
sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala.Secretul profesional persista si
dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

e Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel

e Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu sunt
implicate in actul medical al pacientului in cauza;

e Are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

o Indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unittii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale si fisei postului, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

e Sa actioneze pentru realizarea indicatorilor medico-sanitari ai sectiei, la nivelul prevazut in contractele
incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu Casele de Asigurari de Sanatate;

e Sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, in
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii , avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriul respectiv.

e Obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile Tn domeniul
sanitar.

e Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii;

e Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile.

Atributiile asistentei conform Ordinului nr. 1101/2016:

e Implementeaza practicile de Tngrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

e se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

e Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

e Informeaza cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legatura cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e Initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat medicul
curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

e Limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

e Semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;

e Participa la pregatirea personalului;
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e Participa la investigarea focarelor.

Atributii specifice asistentului medical de obstetrica ginecologie:

e Urmareste, monitorizeaza si acorda fingrijiri conform prescriptiei medicale lehuzelor, gravidelor sau
ginecopatelor aflate in supravegherea sa.

e Urmareste, monitorizeaza si informeaza medicul asupra evolutiei travaliului si a starii intrauterine a
fatului.

e |dentifica la mama si la copil, semne care anunta anomalii si care necesita interventia medicului, pe care
il asista Tn aceasta situatie.

e Asista nasterile normale Tn prezentatie craniana si numai de urgenta in prezentatie pelviana efectuand la
nevoie epiziotomie / epiziorafie.

e Adopta masuri de urgenta in absenta medicului, pentru extractie manuala de placenta si control uterin
manual, monitorizarea si sustinerea functiilor vitale pana la sosirea medicului.

e Acorda primele ingrijiri nou-nascutului si raspunde de identificarea lui, iar in urgenta reanimarea
imediata a acestuia, conform protocolului.

e Asigura pregatirea completa a mamei pentru nastere, desfasoara activitati de educatie pentru sanatate,
aldptare naturald, initiaza si desfdsoara programe de pregatire a viitorilor parinti.

e Este numita persoana responsabila cu controlul sterilizarii;

Competentele asistentului medical obstetrica ginecologie

e Stabileste prioritatile privind Ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire.

e Participa la pregatirea teoretica si practici a moaselor / as. medicale de obst.-gin., precum si la
pregdtirea personalului sanitar auxiliar. Asigura informare si consiliere in materie de planificare
familiala.

e Asigurd pregatirea completa a mamei pentru nastere, desfasoara activitati de educatie pentru sanatate,
alaptare naturala, initiaza si desfasoara programe de pregatire a viitorilor parinti. Acorda sfaturi de
igiena si nutritie.

o Ingrijeste si asistd parturienta in timpul desfasurarii travaliului si urmareste starea intrauterind a fatului,
prin mijloace clinice si tehnice adecvate.

e Preluarea in ingrijire a parturientei, monitorizarea acesteia in perioada postnatala si acordarea tuturor
recomandarilor necesare mamei cu privire la Tngrijirea nou-nascutului, pentru asigurarea dezvoltarii
acestuia n cele mai bune conditii.

Efectueaza urmatoarele tehnici: tratamente parenterale;vitaminizari; imunizari; testari biologice; recolteaza
probe de laborator; sondaje si spalaturi intracavitare; pansamente, toaleta vulvo-perineala a lehuzelor; tehnici
de combatere a hipo si hipertermiei; clisme in scop terapeutic si evacuator; interventii pentru mobilizarea
secretiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari, frectii, etc.); oxigenoterapie; in urgente
resuscitarea cardio-respiratorie si reechilibrare hidroelectrolitica pina la venirea medicului; ingrijeste parturienta
imobilizata; bdi medicamentoase, prisnite si cataplasme; mobilizarea pacientei;masurarea functiilor vitale;
pregdtirea pacientei pentru explorari functionale; pregatirea pacientei pentru investigatii specifice si pentru
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interventii chirurgicale; ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc.; monteaza sonda vezicala;
indeparteaza sonda vezicala; calmarea si tratarea durerii; urmareste si calculeaza bilantul hidric; asista nasterea
normala in prezentatie craniana si numai de urgenta in prezentatie pelviana, efectueaza la nevoie epiziotomie /
epiziorafie; adoptarea masurilor de urgenta care se impun, in absenta medicului, pentru extractie manuala de
placenta si control uterin manual, monitorizarea si sustinerea functiilor vitale pana la sosirea medicului;

Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreazd sangele total sau componentele sanguine,
(conf. OMS 1224/2006, ART.13) sunt urméatoarele:

a) iau cunostintd de indicatia de transfuzie sanguind facutd de medicul prescriptor;
b) recolteazd esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul "cerere de sange" pentru
unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea efectuarii probelor pretransfuzionale.

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie pentru aprobarea normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
b) raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;

Respecta oug nr. 144/2008, Ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist,
a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea ordinului
asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali din romania

Respecta codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania 12 august 2009

Respecta Statutul OAMGMAMR

Obligatiile si drepturile personalului privind securitatea si sanatatea in munca

Angajatul va desfasura activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire
profesionala persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei
muncii primita de la angajatorul sau.

n acest scop angajatul are urméatoarele obligatii:
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e S3-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

e S3 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

e S3 nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionalg;

e S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

e S3 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

e Sarefuze Intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

e S3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;

e S3 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate
conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau
de munca;

e S3 coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de
autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

e S3 dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

Atributii pe linie de managementul calitatii

e Respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;

e Respecta procedurile operationale ale SMC;

e Respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare directie/
serviciu / birou / compartiment in parte;

e Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in conditii optime ale
auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

Pentru loturile 9, 10 si 11 -,Servicii medicale de specialitate”- 1 asistent medical in cadrul Sectiei
Neurologie-3 posturi:

v" Cunoaste si respecta protocoalele si procedurile- S.C.M.U.M.,conform nivelului sau de pregatire

v Preia pacientul nou internat, verifica identitatea (bratara — semn de identificare pacient), toaleta
personala, tinuta de spital si 1l repartizeaza in salon, dupa informarea prealabila asupra structurii
sectiei (orientare spatiu), drepturilor si obligatiilor ce-i revin ca pacient.
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Au obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla identificare a
pacientului/ COD PO-DI -14.
In urgente: anunta medicul, inspecteaza pacientul, determina, stabileste si aplica masuri necesare

imediate in limita competentei in functie de diagnostic si stare generala, monitorizeaza functiile
vitale.

Prezinta medicului pacientul pentru examinare si da informatii asupra: starii si simptomelor
manifestate de acesta, rezultatul monitorizarii si al investigatiilor, tratamentul si ingrijirile acordate
conform indicatiilor din foaia de observatie. Semnaleaza medicului orice modificari depistate
Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste prioritatile
Cunoaste cele 14 nevoi fundamentale ale bolnavului si identifica problemele de ingrijire ale
pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire si evalueaza
rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii

Va acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu

Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului

Pregateste pacientul prin tehnici specifice pentru investigatii speciale si interventii
chirurgicale. Atunci cand e necesar organizeaza transportul si supravegheaza starea acestuia pe
timpul transportului. Asigurd monitorizarea specificd conform prescriptiei medicale. Asigura
pregdtirea preoperatorie si ingrijirile postoperatorii conform planului de ingrijire si indicatiilor
medicale.

Administreaza medicatia, efectueaza: tratamente, pansamente, imunizari, teste de sensibilitate,
monitorizare functii vitale, recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator conform
prescriptiei medicale.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

Efectueaza toaleta pacientului si supravegheaza schimbarea de catre infirmiera a lenjeriei de corp si
de pat, a creerii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice si schimbarii pozitiei pentru
persoanele imobilizate.

Inregistreaza in evidentele sectiei si gestioneaza corect medicatia psihotropa si anestezica pe care o
preda de fiecare data turei urmatoare de asistenti, dupa caz.

Supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie si asigura
alimentarea pacientilor dependenti. Acorda sfaturi de igiena si nutritie.

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.

Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor.

Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.

Efectueazd verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a activitatii desfasurate in timpul
serviciului, n cadrul raportului de tura.
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Pregateste pacienta/pacientul pentru externare.

in caz de deces, inventariazd obiectele personale, identifica cadavrul si organizeazd transportul
acestuia la morga la indicatia medicului , consemnand totul in raportul de tura,planul de
ingrijiri,conform protocolului stabilit de unitatea sanitara.

Raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiile privitoare la pacienti, a
intimitatii si demnitatii acestora.

Respecta normele de securitate privind folosirea si descarcarea medicamentelor, stupefiantelor,
precum si a medicamentelor cu regim special.

Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, se ingrijeste de
buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului moale existent.

Raspunde de folosirea rationala a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform prescriptiei medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de asepsie.

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date.

Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor. Se familiarizeaza
cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata
durata internarii pacientilor. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire
adecvate din salon. Aplica tehnicile aseptice, inclusiv spdlarea pe maini si utilizarea izolarii.
Informatiile pe care le detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat
sunt strict confidentiale. De asemenea sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor
pune la dispozitia angajatului.

Supravegheaza curatarea mecanica si dezinfectia ciclica a: saloanelor, salilor de tratament, salilor
de pansament, salilor de operatii si a tuturor anexelor din sectorul de activitate.

Respecta circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimente, reziduurile si supravegheaza modul in care personalul din subordine le respecta.
Raspunde de pregatirea practica a elevilor din scolile postliceale, in timpul stagiilor de practica.
Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate. Se preocupa de actualizarea
cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie medicala continua
Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si cunoaste Legea privind
exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal, anual.
Anunt3 cazurile de indisciplind a pacientilor asistentei sefe, medicului de gard4, sau medicului sef. in
cazul parasirii sectiei de catre pacient aplica codul de procedura stabilit de unitate.

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si
intimitatea si demnitatea acestora.

Respecta drepturile pacientilor asa cum rezulta din Legea 46/2003.

Administreaza corect conform indicatiilor si prescriptiilor medicale -tratamentul, perfuziile, etc.
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v" Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau alta
situatie de natura de a constitui un pericol si orice incalcare a normelor de securitate si sanatate
in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

v' Poartd echipamentul de protectie previdzut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate
ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal, precum si ecusonul.

v' Pérédsirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de garda, asistentei sefe, sau
medic sef sectie, interdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunci cand intarzie sau
nu se prezinta schimbul

Participa la vizita efectuata de medicii curanti

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat

direct sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si

probleme de diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala.Secretul

profesional persista si dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

v Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel

v Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu sunt
implicate in actul medical al pacientului in cauza;

v Are obligatia sd-si insuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

v’ “Se interzice complet fumatul in unititile sanitare, de invatdmant, precum si in cele destinate
protectiei si asistentei copilului, de stat si private."”

v' Nerespectarea interdictiei de a fuma in unitate, de a consuma bauturi alcoolice in unitate”-

SNRNEN

reprezinta abatere disciplinara;

v’ Se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare
video si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor
sedinte care nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul
Municipal de Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii
secretului profesional;

v Indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unititii orice alte sarcini de
serviciu conform pregatirii profesionale si fisei postului, precum si sarcini privind activitatea
administrativa.

v’ S3 actioneze pentru realizarea indicatorilor medico-sanitari ai sectiei, la nivelul prevazut in
contractele incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu Casele de Asigurari de Sanatate;

v/ S3 respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, in
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii , avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriul respectiv.
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v' Obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

v' Obligativitatea respectdrii regulamentului de ordine interioard si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii;

v Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile.

Atributiile asistentei de salon (conf.Ord. 1101/2016):

v' implementeaz practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

v' se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

v" mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

v" informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legdtura cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

v’ initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anuntad imediat medicul
curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

v limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti

sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;

participa la pregatirea personalului;

participa la investigarea focarelor.

AN

Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreazd sangele total sau componentele sanguine,
(conf. OMS 1224/2006, ART.13) sunt urmitoarele:

a) iau cunostintd de indicatia de transfuzie sanguind fdacutd de medicul prescriptor;
b) recolteazad esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul "cerere de sange" pentru
unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea efectuarii probelor pretransfuzionale.

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate

pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie pentru aprobarea normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea  deseurile;
b) raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;
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Respecta oug nr. 144/2008, Ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist,
a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea ordinului
asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali din romania

Respecta codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania 12 august 2009

Respecta Statutul OAMGMAMR

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, personalul SCMUM va desfasura activitatea in asa fel
incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati,
n conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul s3u. in acest
scop personalul SCMU Moinesti are urmatoarele obligatii:

v

v

sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare
a acestora;

sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie
care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionals;

sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de
indata conducatorul locului de munca;

sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a
fost acordat;

sa coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii  specifice in domeniul securitatii si
sanatatii in muncd, atdta timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se

sa asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate
si sanatate la locul sau de munca;

sa coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice Tn domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse
de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

stributiile se completeaza cu cele stabilile prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile

Pentru lotul 12 - Servicii medicale de specialitate-asistent medical in cadrul cabinetului RMFB:

v’ Asista si ajuta medicul la efectuarea consultatiilor medicale;
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Raspunde de starea de curatenie a cabinetului si a salii de asteptare, existenta imprimatelor necesare
activitatii ;

Semnaleaza medicului urgenta examinarii bolnavilor ;

Termometrizeaza bolnavii, recolteaza la indicatia medicului unele probe biologice pentru analizele de
laborator curente, care nu necesita tehnica si ajuta la efectuarea diferitelor proceduri medicale;

Acorda prim ajutor in caz de urgenta ;

Efectueaza la indicatia medicului injectii, vaccinari, pansamente, precum si alte tratamente prescrise ;
Raspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor si informeaza medicul asupra oricarei solicitari care
se refera la ingrijirea medicala a bolnavului ;

Raspunde de aplicarea masurilor de curatenie si dezinfectie, potrivit normelor in vigoare ;

Primeste, asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului, aparaturii si utilajelor cu
care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si a inventarului moale existent
in dotare ;

Raspunde de aplicarea masurilor standard privinde prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale;
Efectueaza o activitate permanenta a educatiei sanitare ;

Se preocupa permanent de ridicarea continua a nivelului sau profesional ;

Tine la zi centralizatorul statistic, si intocmeste darile de seama si situatiile statistice privind activitatea
cabinetului;

Raspunde de raportarea SIUI;

Efectueaza planificarea activitatii proprii pentru stabilirea graficului zilnic de lucru in functie de prioritati
(identificarea urgentelor, prelevarea probelor biologice, efectuarea explorarilor functionale...);
Raspunde de organizarea propriei activitati in corelatie cu programul celorlalte servicii de specialitate
din cadrul unitatii sanitare si se adapteaza la situatiile nepravazute ce pot interveni pe parcursul zilei;
Comunica cu pacientii si apartinatorii acestuia printr-un limbaj adaptat nivelului lor de intelegere in scop
psiho-terapeutic;

Participa, alaturi de medic, la consultatie (initiala, de control, la cerere sau a bolnavilor inclusi in
programe de sanatate);

Solicita documente justificative care atesta calitatea de asigurat, in coditiile prevazute in normele
metodologice de aplicare a Contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate;

Preia cardul de sanatate, biletul de trimitere, verifica corectitudinea datelor inscrise pe bilet si verifica
daca medicul care trimite pacientul se afla pe lista medicilor de familie in relatie contractuala ca CAS sau
pe lista medicilor specialisti care isi desfasoara activitatea in sistem ambulator in relatie contractuala cu
CAS ;

In cazul pacientului care se prezinta la consultatie la cerere, verifica dovada de plata a consultatiei ;
Acorda servicii medicale asiguratilor fara nici o discriminare, folosind formele cele mai eficiente de
tratament, indiferent de casa de asigurari de sanatate la care este luat in evidenta asiguratul ;

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si intimitatea si
demnitatea acestora ;

Respecta « Drepturile pacientului « conform Ord. MS 46/21.01.2003 ;

Tine evidenta lunara, pe medic, a biletelor de trimitere si le arhiveaza la sfarsitul fiecarei luni;
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Raspunde de modul de gestionare, evidenta si pastrare a formularelor tipizate ( concedii medicale,

retetare, bilete de trimitere speciale, etc) ;

Utilizarea sistemului informatic instalat in cabinetul de ambulator, introducand datele culese din

registrul de consultatie in aplicatiile informatice utilizate in spital ;

Respecta programul de lucru de 8 ore si programarea concediului de odihna ;

La inceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta ;

Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta timpul de

munca ;

Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului (personalul sanitar/bolnavi,

apartinatori/lenjerie/materiale sanitare/deseuri)

Respecta codul de etica al Ordinului Asistentilor Medicali si Moaselor din Romania ;

Respecta legislatia in vigoare privind raspunderea civila a personalului medical ;

Asistentul medical are obligatia sa-si reinoiasca Autorizatia de Libera Practica in momentul expirarii

acesteia, astfel incat sa nu existe discontinuitate intre data expirarii si data eliberarii noii autorizatii ;

Raspunde de aplicarea regulilor generale de curatenie si dezinfectie, urmareste realizarea igienizarii in

spatiul de lucru si verifica respectarea planului de curatenie al personalului abilitat ;

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Va acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu;

Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului;

Are obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla identificare a

pacientului/ COD PO-DI -14, nr. inregistrare 21054/19.12.2016.

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct

sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de

diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala. Secretul profesional persista si

dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel.

Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu sunt

implicate in actul medical al pacientului in cauza

Aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;

Raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;

Respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;

Respecta procedurile operationale ale SMC;

Respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare

directie/ serviciu / birou / compartiment in parte;

Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime

ale auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea

v Are obligatia sd-si insuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

v" Indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unititii orice alte sarcini de
serviciu conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

v’ Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;
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Sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, Tn
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

Obligativitatea cunoasterii si respectdrii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in
domeniul sanitar

Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, personalul SCMUM va desfasura activitatea in asa fel
incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati,
n conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul sdu. in acest
scop personalul SCMU Moinesti are urmatoarele obligatii:

v

v

v

v

sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare
a acestora;

sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;
sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie
care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesional3;

sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de
indata conducatorul locului de munca;

sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare
sau imbolnadvire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a
fost acordat;

sa coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii  specifice in domeniul securitatii si
sanatatii in muncd, atdta timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se

sa asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate
si sanatate la locul sau de munca;

sa coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si
sanatatii in munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse
de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

stributiile se completeaza cu cele stabilile prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile

Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreaza sangele total sau componentele sanguine,
(conf. OMS 1224/2006, ART.13) sunt urmatoarele:
a) iau cunostintd de indicatia de transfuzie sanguina facuta de medicul prescriptor;

b) recolteazd esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul "cerere de sange" pentru

unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea efectuarii probelor pretransfuzionale.
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Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate

Ae e

pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie pentru aprobarea normelor tehnice
privind gestionarea degseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
b) raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;

Respecta OUG nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa
si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea ordinului asistentilor medicali
generalisti, moaselor si asistentilor medicali din romania

Respecta codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania 12 august 2009

Respecta Statutul OAMGMAMR

Obligatiile si drepturile prestatorului privind securitatea si sinatatea in munca
Angajatul va desfdsura activitatea in asa fel incat sa nu expunad la pericole de accidentare sau imbolnavire

profesionala persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei
muncii primita de la angajatorul sau.

n acest scop angajatul are urmétoarele obligatii:

v' S&-si insuseasca si sd respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

v S3 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

v' S& nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

v" S aduci la cunostinta conducatorului locului de muncd orice defectiune tehnicd sau altd situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

v/ S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

v S3 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

v Sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;
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v' S3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzétor scopului pentru care a fost
acordat;

v' S3 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice ih domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate
conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau
de munca;

v' S& coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii i sanatatii
in munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de
autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

v' S3 dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

Atributii pe linie de managementul calitatii

e Respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;
e Respecta procedurile operationale ale SMC;
e Respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare directie/
serviciu / birou / compartiment in parte;
Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime ale auditurilor
interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

Pentru lotul 13 - ,,Servicii medicale de specialitate”- asistent in cadrul Sectiei Medicina Interna:

e Cunoaste si respecta protocoalele si procedurile- S.M.U.M., conform nivelului sau de pregatire

e Preia pacientul nou internat, verifica identitatea (bratara — semn de identificare pacient), toaleta
personala, tinuta de spital si 1l repartizeaza in salon, dupa informarea prealabila asupra structurii sectiei
(orientare spatiu), drepturilor si obligatiilor ce-i revin ca pacient.

e Are obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla identificare a
pacientului/ COD PO-DI -14.
e In urgente: anunta medicul, inspecteaza pacientul, determina, stabileste si aplica masuri necesare

imediate in limita competentei in functie de diagnostic si stare generala, monitorizeaza functiile vitale.

e Prezinta medicului pacientul pentru examinare si da informatii asupra: starii si simptomelor manifestate
de acesta, rezultatul monitorizarii si al investigatiilor, tratamentul si ingrijirile acordate conform
indicatiilor din foaia de observatie. Semnaleaza medicului orice modificari depistate

e Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste prioritatile
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Cunoaste cele 14 nevoi fundamentale ale bolnavului si identifica problemele de ingrijire ale pacientilor,
stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute
pe tot parcursul internarii

Va acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu.

Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului.

Pregateste pacientul prin tehnici specifice pentru investigatii speciale si interventii chirurgicale. Atunci

cand e necesar organizeaza transportul si supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.
Asigura monitorizarea specifica conform prescriptiei medicale. Asigura pregatirea preoperatorie si
ingrijirile postoperatorii conform planului de ingrijire si indicatiilor medicale.

Administreaza medicatia, efectueaza: tratamente, pansamente, imunizari, teste de sensibilitate,
monitorizare functii vitale, recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator conform
prescriptiei medicale.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

Efectueaza toaleta pacientului si supravegheaza schimbarea de catre infirmiera a lenjeriei de corp si de
pat, a creerii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice si schimbarii pozitiei pentru persoanele
imobilizate.

Inregistreaza in evidentele sectiei si gestioneaza corect medicatia psihotropa si anestezica pe care o
preda de fiecare data turei urmatoare de asistenti, dupa caz.

Supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie si asigura
alimentarea pacientilor dependenti. Acorda sfaturi de igiena si nutritie.

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.

Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor.

Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.

Efectueazad verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a activitatii desfasurate in timpul
serviciului, In cadrul raportului de tura.

Pregateste pacienta/pacientul pentru externare.

n caz de deces, inventariazi obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul acestuia
la morga la indicatia medicului , consemnand totul in raportul de tura,planul de ingrijiri,conform
protocolului stabilit de unitatea sanitara.

Raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiile privitoare la pacienti, a
intimitatii si demnitatii acestora.

Respecta normele de securitate privind folosirea si descarcarea medicamentelor, stupefiantelor, precum
si a medicamentelor cu regim special.
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Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, se ingrijeste de
buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului moale existent.

Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de ingrijire
conform prescriptiei medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de asepsie.

Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor. Se familiarizeaza cu
practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata durata
internarii pacientilor. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon. Aplica tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii. Informatiile pe care le
detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat sunt strict confidentiale. De
asemenea sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor pune la dispozitia angajatului.
Supravegheaza curatarea mecanica si dezinfectia ciclica a: saloanelor, salilor de tratament, salilor de
pansament, salilor de operatii si a tuturor anexelor din sectorul de activitate.

Respecta circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria, alimente,
reziduurile si supravegheaza modul in care personalul din subordine le respecta.

Raspunde de pregatirea practica a elevilor din scolile postliceale, in timpul stagiilor de practica.
Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sandtate. Se preocupa de actualizarea
cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie medicala continua

Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si cunoaste Legea privind
exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal, anual.

Anuntd cazurile de indisciplind a pacientilor asistentei sefe, medicului de gardd, sau medicului sef. Tn
cazul parasirii sectiei de catre pacient aplica codul de procedura stabilit de unitate.

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si intimitatea si
demnitatea acestora.

Respecta drepturile pacientilor asa cum rezulta din Legea 46/2003.

Administreaza corect conform indicatiilor si prescriptiilor medicale -tratamentul, perfuziile, etc.

Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau alta
situatie de naturd de a constitui un pericol si orice incalcare a normelor de securitate si sdnatate
in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate ori
este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal, precum si ecusonul.

Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de garda, asistentei sefe, sau medic
sef sectie, interdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunci cand intarzie sau nu se
prezinta schimbul

Participa la vizita efectuata de medicii curanti
Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.
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Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct
sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala.Secretul profesional persista si
dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel

Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu sunt
implicate in actul medical al pacientului in cauza;

Are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

Informeaza conducerea spitalului, cu cel putin 6 luni inainte, asupra intentiei incetarii contractului
individual de munca.

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

“Se _interzice complet fumatul in unitatile sanitare, de invatamant, precum si in cele destinate
protectiei si asistentei copilului, de stat si private."

Nerespectarea interdictiei de a fuma Tn unitate, de a consuma bauturi alcoolice in unitate”- reprezinta

abatere disciplinara;

Se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video
si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care
nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;
indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale si fisei postului, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

Sa actioneze pentru realizarea indicatorilor medico-sanitari ai sectiei, la nivelul prevazut in contractele
incheiate de Spitalul Municipal de Urgenta Moinesti cu Casele de Asigurari de Sanatate;

Sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, in
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii , avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teitoriul respectiv.

Obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii;

Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile.

Atributiile asistentei de salon (conf.Ord. 1101/2016):

implementeaza practicile de Tngrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;
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e se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

e mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

e informeaza cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legatura cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat medicul
curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

e |imiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, al{i pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

e semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;

e participa la pregatirea personalului;

e participa la investigarea focarelor.

Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreaza sangele total sau componentele sanguine,
(conf. OMS 1224/2006, ART.13) sunt urméatoarele:

a) iau cunostinta de indicatia de transfuzie sanguina facuta de medicul prescriptor;

b) recolteaza esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul "cerere de sange" pentru
unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea efectuarii probelor pretransfuzionale.

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate

pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie pentru aprobarea normelor tehnice
privind gestionarea degseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
b) raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;

Respecta oug nr. 144/2008, Ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist,
a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea ordinului
asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali din romania

Respecta codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania 12 august 2009

Respecta Statutul OAMGMAMR
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Obligatiile si drepturile prestatorului privind securitatea si sanatatea in munca

Angajatul va desfasura activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire
profesionala persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei
muncii primita de la angajatorul sau.

n acest scop angajatul are urmatoarele obligatii:

e Sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

e S3 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

e S3 nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesional3;

e S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

e S3 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

o Sarefuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolndvire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

e S3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;

e S3 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
muncad, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure cad toate
conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau
de munca;

e S3 coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de
autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

e S3 dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

Atributii pe linie de managementul calitatii

e Respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;
e Respecta procedurile operationale ale SMC;
e Respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare directie/
serviciu / birou / compartiment in parte;
Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime ale auditurilor
interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;
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Pentru lotul 14 - Servicii medicale de specialitate-asistent medical in cadrul Cabinetului
Oncologie Medicala

=  Asista si ajuta medicul la efectuarea consultatiilor medicale;

= Raspunde de starea de curatenie a cabinetului si a salii de asteptare, existenta imprimatelor necesare
activitatii ;

= Semnaleaza medicului urgenta examinarii bolnavilor ;

= Termometrizeaza bolnavii, recolteaza la indicatia medicului unele probe biologice pentru analizele de
laborator curente, care nu necesita tehnica si ajuta la efectuarea diferitelor proceduri medicale;

=  Acorda prim ajutor in caz de urgenta ;

= Efectueaza la indicatia medicului injectii, vaccinari, pansamente, precum si alte tratamente prescrise ;

= Raspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor si informeaza medicul asupra oricarei solicitari care
se refera la ingrijirea medicala a bolnavului ;

= Raspunde de aplicarea masurilor de curatenie si dezinfectie, potrivit normelor in vigoare ;

= Primeste, asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului, aparaturii si utilajelor cu
care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si a inventarului moale existent
in dotare ;

= Raspunde de aplicarea masurilor standard privinde prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale;

= Efectueaza o activitate permanenta a educatiei sanitare ;

= Se preocupa permanent de ridicarea continua a nivelului sau profesional ;

= Tine la zi centralizatorul statistic, si intocmeste darile de seama si situatiile statistice privind activitatea
cabinetului;

= Raspunde cu raportarea SIUl;

= Efectueaza planificarea activitatii proprii pentru stabilirea graficului zilnic de lucru in functie de prioritati
(identificarea urgentelor, prelevarea probelor biologice, efectuarea explorarilor functionale...);

= Raspunde de organizarea propriei activitati in corelatie cu programul celorlalte servicii de specialitate
din cadrul unitatii sanitare si se adapteaza la situatiile nepravazute ce pot interveni pe parcursul zilei;

= Comunica cu pacientii si apartinatorii acestuia printr-un limbaj adaptat nivelului lor de intelegere in scop
psiho-terapeutic;

= Participa, alaturi de medic, la consultatie (initiala, de control, la cerere sau a bolnavilor inclusi in
programe de sanatate);

= Solicita documente justificative care atesta calitatea de asigurat, in coditiile prevazute in normele
metodologice de aplicare a Contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate;

= Preia biletul de trimitere, verifica corectitudinea datelor inscrise pe bilet si verifica daca medicul care
trimite pacientul se afla pe lista medicilor de familie in relatie contractuala ca CAS sau pe lista medicilor
specialisti care isi desfasoara activitatea in sistem ambulator in relatie contractuala cu CAS ;

= Raspunde de aplicarea regulilor generale de curatenie si dezinfectie, urmareste realizarea igienizarii in
spatiul de lucru si verifica respectarea planului de curatenie al personalului abilitat ;

= Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului : (personal sanitar/bolnavi,
apartinatori/lenjerie/materialesanitare/deseuri).

= Vaacorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu
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Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului

Are obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla identificare a
pacientului/ COD PO-DI -14, nr. inregistrare 21054/19.12.2016.

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

“Se interzice complet fumatul in unitatile sanitare, de invatamant, precum si in cele destinate
protectiei si asistentei copilului, de stat si private."

Nerespectarea interdictiei de a fuma Tn unitate, de a consuma bauturi alcoolice in unitate”- reprezinta

abatere disciplinara;

Se interzice angajatului inregistrarea video si audio, in interiorul spitalului, fara aprobarea conducerii
unitatii, cu exceptia cazurilor in care sunt necesare diagnosticului sau tratamentului pacientului si
evitarii suspectarii unei culpe medicale, conform prevederilor art.20 din Legea nr.46/2003 privind
drepturile pacientului; se interzice utilizarea telefoanelor sau a oricaror dispozitive de inregistrare video
si audio, inclusiv in timpul sedintelor comitetului director, rapoartelor medicilor si ale altor sedinte care
nu prezinta informatii de interes public, in vederea asigurarii loialitatii fata de Spitalul Municipal de
Urgenta Moinesti, protectiei datelor cu caracter personal si impiedicarii divulgarii secretului profesional;

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct
sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala.Secretul profesional persista si
dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel.

Respecta secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si cunoaste Legea privind
exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal, anual.

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si intimitatea si
demnitatea acestora.

Respecta drepturile pacientilor asa cum rezulta din Legea 46/2003.

Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau alta
situatie de naturd de a constitui un pericol si orice incalcare a normelor de securitate si sanatate
in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate ori
este nevoie, pentru pastrarea igienei

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat direct
sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si probleme de
diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala. Secretul profesional persista si
dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel.



SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA ()
MOINESTI

\é‘?‘CN\A PERFOR, OH q:(‘ﬂcp\v\ PERFORM“,\,
(o0 ) (4 e
ISO 9001 ISO 14001 ISO 22000

S¥STema cernnch® S¥STena cermich® S¥STema cermIch®

ORD NR. 198/03.09.2018
Str. Zorilor nr. 1 Moinesti Jud. Bacau, Tel/Fax: 0234.362.698 CUI4278710 Operator de date cu caracter personal nr. 12317
www.spitalmoinesti.ro email: spitalmoinesti@spitalmoinesti.ro

= Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu sunt
implicate in actul medical al pacientului in cauza

= Are obligatia sa-si insuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

* Tndeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitétii orice alte sarcini de serviciu
conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

= Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;

= S3 respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, in
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand Tn vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriu.

= Obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in domeniul
sanitar.

= Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine.

= Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;

Atributiile asistentei de salon (conf. Ord. 1101/2016):

e implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

e se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

e mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

e informeaza cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legatura cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat medicul
curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

e limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

e semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;

e participa la pregatirea personalului;

e participa la investigarea focarelor.

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie pentru aprobarea normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
b) raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;
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Respecta oug nr. 144/2008, Ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist,
a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea ordinului
asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali din romania

Respecta codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania 12 august 2009

Respecta Statutul OAMGMAMR

Obligatiile si drepturile angajatului privind securitatea si sanatatea in munca

Angajatul va desfasura activitatea Tn asa fel incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau imbolnavire
profesionala persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea in domeniul protectiei
muncii primita de la angajatorul sau.

n acest scop angajatul are urmatoarele obligatii:

e Sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

e S3 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

e S3 nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionalg;

e S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

e S3 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

o Sarefuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau
imbolndvire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

e S3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat;

e S3 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
muncad, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate
conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau
de munca;

e S3 coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de
autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

e S3 dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.
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Pentru lotul 15 - Servicii medicale de specialitate-asistent medical debutant in cadrul Cabinetului de Ortopedie
Pediatrica:

= Asista si ajuta medicul la efectuarea consultatiilor medicale;

= Raspunde de starea de curatenie a cabinetului si a salii de asteptare, existenta imprimatelor
necesare activitatii ;

= Semnaleaza medicului urgenta examinarii bolnavilor ;

= Termometrizeaza bolnavii, recolteaza la indicatia medicului unele probe biologice pentru
analizele de laborator curente, care nu necesita tehnica si ajuta la efectuarea diferitelor proceduri
medicale;

= Acorda prim ajutor in caz de urgenta ;

= Efectueaza la indicatia medicului injectii, vaccinari, pansamente, precum si alte tratamente
prescrise ;

= Raspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor si informeaza medicul asupra oricarei
solicitari care se refera la ingrijirea medicala a bolnavului ;

= Raspunde de aplicarea masurilor de curatenie si dezinfectie, potrivit normelor in vigoare ;

= Primeste, asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului, aparaturii si
utilajelor cu care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si a
inventarului moale existent in dotare ;

= Raspunde de aplicarea masurilor standard privinde prevenirea infectiilor asociate asistentei
medicale;

= Efectueaza o activitate permanenta a educatiei sanitare ;

= Se preocupa permanent de ridicarea continua a nivelului sau profesional ;

= Tine la zi centralizatorul statistic, si intocmeste darile de seama si situatiile statistice privind
activitatea cabinetului ;

= Raspunde cu raportarea SIUI;

= Efectueaza planificarea activitatii proprii pentru stabilirea graficului zilnic de lucru in functie de
prioritati (identificarea urgentelor, prelevarea probelor biologice, efectuarea explorarilor
functionale...);

= Raspunde de organizarea propriei activitati in corelatie cu programul celorlalte servicii de
specialitate din cadrul unitatii sanitare si se adapteaza la situatiile nepravazute ce pot interveni
pe parcursul zilei;

= Comunica cu pacientii si apartinatorii acestuia printr-un limbaj adaptat nivelului lor de intelegere
in scop psiho-terapeutic;

= Participa, alaturi de medic, la consultatie (initiala, de control, la cerere sau a bolnavilor inclusi in
programe de sanatate);

= Solicita documente justificative care atesta calitatea de asigurat, in coditiile prevazute in normele
metodologice de aplicare a Contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

= Preia biletul de trimitere, verifica corectitudinea datelor inscrise pe bilet si verifica daca medicul
care trimite pacientul se afla pe lista medicilor de familie in relatie contractuala ca CAS sau pe
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lista medicilor specialisti care isi desfasoara activitatea in sistem ambulator in relatie
contractuala cu CAS ;

Raspunde de aplicarea regulilor generale de curatenie si dezinfectie, urmareste realizarea
igienizarii in spatiul de lucru si verifica respectarea planului de curatenie al personalului abilitat ;
Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului : (personal sanitar/bolnavi ,
apartinatori/lenjerie/materialesanitare/deseurti).

Va acorda asistenta medicala tuturor pacientilor in mod nediscriminatoriu

Are obligatia de a obtine consimtamantul informat al pacientului

Are obligatia de a proceda la identificarea pacientilor conform Procedurii privind dubla
identificare a pacientului/ COD PO-DI -14, nr. inregistrare 21054/19.12.2016.

Respecta REGULAMENTUL (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date.

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat
direct sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si
probleme de diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala.Secretul
profesional persista si dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel.

Respecta secretul profesional si codul de eticd si deontologie profesionala si cunoaste Legea
privind exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal, anual.
Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si
intimitatea si demnitatea acestora.

Respecta drepturile pacientilor asa cum rezulta din Legea 46/2003.

Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau alta
situatie de naturd de a constitui un pericol si orice Incédlcare a normelor de securitate si sanatate
in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de
céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei

Secretul profesional este obligatoriu, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

Fac obiectul secretului profesional tot ceea ce medicul, in timpul exercitarii profesiei sale, a aflat
direct sau indirect in legatura cu viata intima a bolnavului, a familiei, a apartinatorilor, precum si
probleme de diagnostic, prognostic, tratament, diverse cicumstante in legatura boala. Secretul
profesional persista si dupa terminarea tratamentului sau decesul pacientului.

Secretul profesional trebuie pastrat si fata de apartinatori, daca pacientul nu doreste altfel.
Secretul profesional trebuie pastrat fata de colegi, cadre sanitare si institutii medicale care nu
sunt implicate in actul medical al pacientului in cauza

Are obligatia sa-si insuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,
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= Informeza conducerea spitalului, cu cel putin 6 luni inainte, despre intentia incetarii
contractului individual de munca.

= Indeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unitatii orice alte sarcini de
serviciu conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa.

= Atributiile se completeazd cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale
aplicabile;

= Sa respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului,
in concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale
din teritoriu.

= Obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in
domeniul sanitar.

= Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine.

= Atributiile se completeazd cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale
aplicabile;

Atributiile asistentei de salon (conf. Ord. 1101/2016):

e implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

e se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata internarii pacientilor;

e mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

e informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legaturd cu aparifia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e initiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile §i anunta imediat
medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

e limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

e semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei
medicale;

e participa la pregatirea personalului,

e participa la investigarea focarelor.

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea
normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si
private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

Cunoaste si respecta prevederile Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie pentru aprobarea normelor
tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de
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culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati
medicale:

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurile;
b) raspunde de colectarea, ambalarea, transportul deseurilor in incinta unitatii sanitare;

Respecta oug nr. 144/2008, Ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea ordinului asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali din
romania

Respecta codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania 12 august 2009

Respecta Statutul OAMGMAMR

Obligatiile si drepturile angajatului privind securitatea si sinitatea in munca

Angajatul va desfasura activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si instruirea in
domeniul protectiel muncii primita de la angajatorul sdu.

In acest scop angajatul are urmatoarele obligatii:

e Sa-si insuseasca si sd respecte normele si instructiunile de protectie a muncii §i masurile de
aplicare a acestora;

e S3 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de
productie;

e Sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate
ale echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie
care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

e S& aduca la cunostinta conducdtorului locului de muncd in cel mai scurt timp posibil accidentele
de munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

e S3 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze
de indata conducatorul locului de munca;

e S3 refuze intemeiat executarea unei sarcini de muncd dacad aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau Imbolnavire profesionald persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de
productie;

e S3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care
a fost acordat;

e Sa coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitafii si
sanatatii Tn munca, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se
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asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezintd riscuri pentru securitate
si sanatate la locul sau de munca;

e Sa coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitafii si
sanatatii in muncd, atita timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte
impuse de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

e S3 dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in
domeniul protectiei muncii.

Atributii pe linie de managementul calitatii

e Respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;
e Respecta procedurile operationale ale SMC;
e Respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare
directie/ serviciu / birou / compartiment in parte;
Furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in cond optime ale
auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

Pentru lotul 16 - ,,Servicii medicale de specialitate”- chimist principal in cadrul Laboratorului
de Analize Medicale:

= Sa fie absolvent al cursului “ Auditori sisteme de management al calitatii in laboratoare de analize
medicale”, curs acreditat de Ordinul Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in Sistemul Sanitar din
Romania;

= Efectueaza analizele si determinarile stabilite de medicul sef, in conformitate cu pregatirea lor de
baza;

* Tntocmesc si semneazd buletinele analizelor pe care le-au ficut;

= Controleaza si indruma activitatea personalului subordonat;

= Raspunde de pastrarea, intretinerea si utilizarea aparaturii precum si de gestionarea si manipularea
substantelor toxice, in conformitate cu prevederile legii;

= Raspund de respectarea conditiilor de igiena si sanitaro — antiepidemice la locul de munca;

=  Prepara reactivi si solutii curente de laborator, precum si coloranti uzuali;

= Este desemnata persoana responsabila privind efectuarea controlului intern al calitatii;

= informatiile pe care le detine angajatul ca efect al executarii contractului de munca sus-mentionat
sunt strict confidentiale. De asemenea sunt confidentiale documentele care s-au pus sau se vor
pune la dispozitia angajatului.

= Are obligatia sa-si Tnsuseasca si sa respecte normele PSI prevazute de legislatia in vigoare,

* Tndeplineste din dispozitia sefului ierarhic superior sau a conducerii unit&tii orice alte sarcini de
serviciu conform pregatirii profesionale, precum si sarcini privind activitatea administrativa

=  Sa realizeze indicatorii medico-sanitari ai laboratorului, la nivelul prevazut in contractele incheiate
de Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Moinesti cu casele de asigurari de sanatate;
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= S3 respecte strategiile si politicile de dezvoltare ale spitalului elaborate de conducerea spitalului, in
concordanta cu strategia Ministerului Sanatatii, avand in vedere necesarul de servicii medicale din
teritoriul respectiv.
=  Obligativitatea cunoasterii si respectarii prevederilor actelor normative in vigoare, aplicabile in
domeniul sanitar.
= Obligativitatea respectarii regulamentului de ordine interioara si a regulamentului de organizare si
functionare ale unitatii.
= |ndeplineste sarcini, competente si responsabilitati conform Sistemului de management al calitatii SR
EN ISO 15189:2013;
= Se asigurd cd procesele tehnice necesare sistemului de management al calitatii conform SR EN ISO
15189:2013 sunt implementate si mentinute;
= raporteaza conducerii functionarea sistemului de management al calitatii si orice necesitate de
imbunatatire;
= Se asigurd cd procesele tehnice necesare sistemului de management al calitatii conform SR EN ISO
15189:2013 sunt implementate si mentinute;
= (Citeste sedimente urinare, responsabila cu consultarea saptamanala a site-ului RENAR si aucerea la
cunostinta a noutatilor publicate
= raporteaza conducerii functionarea sistemului de management al calitatii si orice necesitate de
imbunatatire;
= seasigura ca este promovata constientizarea cerintelor clientului, tehnice si de reglementzare;
= mentine legdtura cu partile externe in aspecte referitoare la activitatile tehnice;
= seasigura ca este promovata constientizarea cerintelor clientului, tehnice si de reglementzare;
= mentine legdtura cu partile externe in aspecte referitoare la activitatile tehnice;
= este responsabil cu imbunatatirea calitatii la nivelul laboratorului;
= Atributiile se completeaza cu cele stabilite prin deciziile emise in baza prevederilor legale aplicabile;

Obligatiile si drepturile angajatului privind securitatea si séndtatea in muncd

= Angajatul va desfdsura activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericole de accidentare sau
imbolnavire profesionala persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregatirea si
instruirea Tn domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul sau.

* in acest scop angajatul are urméatoarele obligatii:

= Sa-sifnsuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare a
acestora;

= S3 utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

= Sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

= S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionals;

= S3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil accidentele de
munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;
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= S3 opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa informeze de
indata conducatorul locului de munca;

= Sarefuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare
sau Tmbolnavire profesionalad persoana sa sau a celorlalti participanti la procesul de productie;

= S3 utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a
fost acordat;

= S3 coopereze cu angajatorul si / sau angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in munc3, atata timp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate
conditiile de munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru securitate si sanatate la locul
sau de munca

= S3 coopereze cu angajatorul si / sau cu angajatii cu atributii specifice In domeniul securitatii si
sanatatii iTn munca, atata timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse
de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

= S3 dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii.

4, Receptia serviciilor

Receptia serviciilor prestate se va face la sfarsitul fiecarei luni, prin intocmirea unei foi colectiva de prezenta,
emisa de prestator si aprobat de catre beneficiar. Pontajul va fi anexa la factura emisa de prestator, ca
document justificativ a serviciilor prestate.

5. Modalitati si conditii de plata:

Plata serviciilor prestate se va face de catre SCMU Moinesti in baza documentului de receptie si a facturii emise
de furnizor, prin ordin de plata, in conditiile stabilite prin contract.

Platile Tn favoarea Prestatorului se vor efectua in termen de maxim 30 de zile de la data primirii de catre
Achizitor a facturii fiscale in original insotita de documentul justificativ, respectiv incarcarea in sistemul
electronic e-facturare.

6. CADRUL LEGAL CARE GUVERNEAZA RELATIA DINTRE AUTORITATEA CONTRACTANTA SI CONTRACTANT
(INCLUSIV IN DOMENIILE MEDIULUI, SOCIAL SI AL RELATIILOR DE MUNCA)

Conform art. 51 din Legea 98/2016 operatorii economici vor tine cont de reglementari obligatorii in domeniile
mediului, social si al relatiilor de munca stabilite prin legislatia adoptata la nivelul Uniunii Europene, legislatia
nationala, prin acorduri colective sau prin tratatele, conventiile si acordurile internationale in aceste domenii.
Informatii detaliate privind reglementarile in domeniile mediului, social si al relatiilor de munca se pot obtine de
la: Agentia Nationala pentru Protectia Mediului (www.anpm.ro), Ministerul Muncii si Justitiei Sociale
(www.mmuncii.ro).
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n acest scop operatorii economici vor prezenta o declaratie pe proprie raspundere (model propriu) prin care se
va atesta faptul ca la elaborarea ofertei s-au respectat aceste cerinte.

7. DERULAREA ACHIZITIEI

Achizitia se va derula conform prevederilor cadrului legal aplicabil in materie si anume:

1. Etapa de ofertare

Tn cadrul acestei etape, operatorii economici au dreptul de a formula o oferta conformd cu prevederile
prezentei documentatii. Operatorii economici pot fi societati comerciale romanesti sau straine cu capital de stat,
privat sau mixt, institutii publice, persoane fizice autorizate, cabinete medicale, etc. care sa aiba inscris obiectul
activitatii.

1.1.Documentele de inscriere — Operatorul economic va prezenta:
o Scrisoare de fnhaintare (Formular 1)

1.2.Criterii de calificare:

v Operatorii economici nu trebuie sa se afle in situatiile de excludere, prevadzute la Art. 164, Art. 165, si Art.
167 din Legea 98/2016 actualizata. in acest sens, Operatorii economici vor depune:
o Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevdzute la art. 164 din Legea 98/ 2016 actualizata —
Formular A
v Cazier judiciar, Certificat de integritate comportamentala, valabile la data prezentarii,
o Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevdzute la art. 165 si art. 167 din Legea 98/2016
actualizata — Formular B
v" Operatorii economici nu trebuie s3 se afle in situatii potential generatoare de conflict de interese, conform
prevederilor art. 59 si Art. 60 din Legea 98/2016 actualizata. n acest sens, Operatorii economici vor
intocmi si depune Declaratia privind evitarea conflictului de interese - Formularul C

v" Operatorii economici trebuie s dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta,
sa reiasa ca este legal constituit, ca nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii, ca au ca
obiect de activitate prestarea de servicii medicale.

In acest sens, Operatorii economici vor prezenta, in functie de forma juridica de inregistrare:
-Certificatul ONRC sau, pentru Operatorii economici straini, document echivalent emis in
tara de rezidenta (traducere autorizata in limba romana)/. Informatiile cuprinse in acest
document trebuie sa fie valabile/reale in momentul prezentarii acestuia, conform. art. 196 alin.
2 din Legea 98/2016
- Certificat de inregistrare fiscala

Operatorii economici trebuie sa dovedeasca ca sunt membrii unor anumite organisme de ordin profesional
pentru a putea presta serviciile medicale, prezentand in acest sens:



SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA _ ()
MOINESTI .

CAM PERFOR,

= %
ISO 14001

S¥STena cermich®

%

ta 4,\,):?
1SO 9001

S¥STena cermch®

P
foa

ACREITAT ANMCS.
ORD NR. 198/03.09.2018

Str. Zorilor nr. 1 Moinesti Jud. Bacau, Tel/Fax: 0234.362.698 CUI4278710 Operator de date cu caracter personal nr. 12317
www.spitalmoinesti.ro email: spitalmoinesti@spitalmoinesti.ro

S¥STena cermch®

Pentru loturile 1-6:

- Certificat de membru CMR insotit de Aviz anual pentru exercitarea profesiei de medic, in termen

1. Operatorii economici trebuie sa dovedeasca ca au capacitatea profesionala de a realiza activitatile care
fac obiectul achizitiei prezentand in acest sens:

Diploma de medic pentru loturile 1-6
Competenta/atestat/certificat in medicina de urgenta pentru lotul 1
Competenta/atestat/certificat in ORL pentru lotul 2
Competenta/atestat/certificat in PLANIFICARE FAMILIALA pentru lotul 3
Competenta/atestat/certificat in CHIRURGIE GENERALA pentru lotul 4
Competenta/atestat/certificat in GENETICA MEDICALA pentru lotul 5
Competenta/atestat/certificat in PSIHIATRIE pentru lotul 6

Operatorii economici care indeplinesc aceste cerinte vor trece in etapa de evaluare tehnica a ofertei.

Pentru loturile 6-14:

-Certificat de membru OAMMR, in termen

v' Operatorii economici trebuie sa dovedeasca ca au capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac
obiectul achizitiei prezentand in acest sens:

Diploma de asistent medical generalist
Asigurarea de raspundere civila, in termen
- Aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei, in termen.

Pentru lotul 15 - ,,Servicii medicale de specialitate”- chimist principal in cadrul Laboratorului de Analize
Medicale:

-Certificat de membru OBBCSSR, in termen

v" Operatorii economici trebuie sa dovedeasca ca au capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac
obiectul achizitiei prezentand in acest sens:

- Diploma de licenta — Facultatea de chimie, profilul chimie;
- Certificat de chimist principal eliberat de Ministerul Sanatatii;
- Asigurarea de raspundere civila, in termen;
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- Aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei, in termen;

- Dovada absolvire cursul “ Auditori sisteme de management al calitatii in
laboratoare de analize medicale”, curs acreditat de Ordinul Biochimistilor,
Biologilor si Chimistilor in Sistemul Sanitar din Romania;

v" Operatorii economici trebuie sa depuna Declaratie pe propria raspundere care sa dovedeasca faptul ca la
elaborarea ofertei s-a tinut cont de obligatiile referitoare la conditiile de munca in domeniile mediului,
social si al relatiilor de munca si ca acestea vor fi respectate pe parcursul indeplinirii contractului.
Institutiile competente de la care operatorii economici pot obtine informatiile detaliate privind obligatiile
relevante din domeniile mediului, social si al relatiilor de munca sunt Ministerul Mediului si Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice - Formularul D.

Operatorii economici care indeplinesc aceste cerinte vor trece in etapa de evaluare tehnica a ofertei.
1.3.Oferta tehnica
Prin propunerea tehnica inaintata, operatorul economic are obligatia de a face dovada conformitatii
serviciilor care urmeaza a fi prestate cu cerintele prevazute in Caietul de sarcini.

n acest sens operatorul economic va prezenta:

a) Declaratie pe propria raspundere in care isi asuma indeplinirea sarcinilor, atributiilor,
responsabilitatilor solicitate de catre beneficiar in cadrul cap. 3.2.2 din prezentul caiet de sarcini -
Formularul E.

In cadrul acestui formular se va declara si vechimea ca voluntar, angajat sau prestator de servicii in
cadrul Sistemului sanitar de sanatate, exprimata in luni.

Formularul E va fi insotit de documente care probeaza vechimea declarata, respectiv Raport per
salariat/Contracte Individuale de munca Salariat extras din programul ReviSal , contracte de prestari servicii sau
orice documente echivalente, in servicii medicale de specialitate.

Pentru lotul 1- ,,Servicii medicale de specialitate” in cadrul Compartimentului Primiri Urgente-1 medic
medicina generala:

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate, trebuie sa fie de minim 84 de luni ca angajat sau prestator
de servicii, cerinta minimala impusa prin caietul de sarcini.

Pentru lot 2- Servicii medicale de specialitate ORL in cadrul Ambulatorului — 1 medic primar:

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate, in specialitatea O.R.L., trebuie s3 fie de minim 120 de luni ca
angajat sau prestator de servicii, cerinta minimala impusa prin caietul de sarcini.
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Pentru lot 3- Servicii medicale de specialitate obstetrica-ginecologie in cadrul cabinetului de Planificare
Familiala — 1 medic primar:

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate, in specialitatea obstetrica-ginecologie, trebuie s fie de
minim 120 de luni ca angajat sau prestator de servicii, cerinta minimala impusa prin caietul de sarcini.

Pentru lot 4- Servicii medicale de specialitate chirurgie generala- 1 medic primar:

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate, in specialitatea chirugie, trebuie s3 fie de minim 120 de luni
ca angajat sau prestator de servicii, cerinta minimala impusa prin caietul de sarcini.

Pentru lot 5 - ,,Servicii medicale de specialitate”- medic specialist genetica medicala — 1 medic :

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate, trebuie sa fie de minim 60 de luni ca angajat sau prestator
de servicii, cerintd minimala impusa prin caietul de sarcini.

Pentru lot 6 - ,,,,Servicii medicale de specialitate”- medic specialist psihiatrie — 1 medic:

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate, trebuie sa fie de minim 60 de luni ca angajat sau prestator
de servicii, cerintd minimala impusa prin caietul de sarcini.

Pentru loturile 6-15:

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate, trebuie s fie de minim 6 luni ca angajat sau prestator de
servicii, cerintd minimald impusa prin caietul de sarcini.

Pentru lotul 16- ,,Servicii medicale de specialitate”- chimist principal in cadrul Laboratorului de Analize
Medicale:

v" Vechimea in cadrul Sistemului de sanatate trebuie s fie de peste 216 luni angajat sau prestator de
servicii, cerinta minimala impusa prin caietul de sarcini.

a) Asigurarea de raspundere civila, in termen

b) Declaratie pe propria raspundere care sa dovedeasca faptul ca la elaborarea
ofertei s-a tinut cont de obligatiile referitoare la conditiile de munca in domeniile
mediului, social si al relatiilor de munca si ca acestea vor fi respectate pe
parcursul indeplinirii contractului. Institutiile competente de la care operatorii
economici pot obtine informatiile detaliate privind obligatiile relevante din
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domeniile mediului, social si al relatiilor de munca sunt Ministerul Mediului si
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice -
Formularul D.

¢) Dovada de la medicul de medicina muncii ca este apt pentru desfasurarea
activitatii care face obiectul viitorului contract(Fisa de aptitudini).

1.4. Oferta financiara

Se va prezenta Formularul de ofert3 financiari si anexa (Formular 3 si Formular 3.1). Oferta financiara
trebuie sa fie valabila pentru o durata de 30 de zile.

Pretul prevdzut este ferm si nu se va putea modifica.

8.  CRITERIUL DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI

In scopul atribuirii viitorului contract de achizitie publica, autoritatea contractants va aplica criteriul de atribuire
~pretul cel mai scazut”, conform art. 187, alin. (3) lit. a) din Legea 98/2016-actualizata, factorul pret fiind
singurul in baza cdruia se va intocmi clasamentul final in cadrul acestei proceduri.

9. Precizari finale cu privire la aplicarea criteriului de atribuire

In cazul in care doud sau mai multe oferte vor prezenta pret egal, atunci autoritatea contractanta, va solicita

celor clasati pe primul loc noi propuneri financiare si oferta castigatoare va fi desemnati cea cu propunerea
financiara cea mai mica.

Tntocmit:

Director medical Dr|Dascalu Corina

Serviciul RUNOS Ec.Belciu La¢ramioar
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Serviciul Achizitii Ec.Matei Cornelia
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